F ° SCOTIA ECONOMICS
.’ SCOilabank & FINANCIAL RESEARCH

30 de septiembre, 2021

Chile | Se consolida la recuperacion del empleo asalariado formal

Mayor apertura y demanda por empleo estan siendo capaces
de absorber el regreso de la gente al mercado laboral

La tasa de desempleo bajé a 8,5% en el trimestre moévil terminado en agosto (Fig. 1), algo por
sobre las expectativas del mercado (8,3%), ante una nueva aceleracién en la fuerza de trabajo.
La gente esta regresando al mercado laboral. La caida en comparacion con el mes previo se
explico por el mayor crecimiento del empleo (1,3%) en comparacion con el incremento en la fuerza
de trabajo (0,9%), que ha recuperado dinamismo consecutivamente en los Ultimos meses.

Con estas cifras, la brecha de empleo respecto del nivel existente antes de la pandemia se
redujo a 805 mil empleos, de los cuales 415 mil corresponden a empleos formales y 390 mil a
informales (Fig. 2 y 3). A nivel sectorial, la mayor brecha se observa en los sectores de recreacion y
cultura y alojamiento y comidas (Fig. 4). Sin embargo, se observa que este Ultimo ha retomado
dinamismo en los dltimos meses, lo cual podria haber continuado en septiembre de la mano de
mayores grados de reapertura. En efecto, fue el segundo sector que generd la mayor creacion de
empleo respecto del trimestre terminado en julio (Fig. 5), principalmente asalariados. El sector que
mas destacoé en la creacién de empleo fue comercio, que contribuyd con 44 mil nuevos puestos de
trabajo, la mayoria de ellos asalariados.

En el trimestre terminado en agosto, se crearon 61 mil empleos formales, principalmente
mujeres (+38 mil), recuperando dinamismo luego de cuatro meses sin mostrar avances
relevantes. Por su parte, el nimero de empleados ausentes disminuy6 a 719 mil, aunque quedan
cerca de 200 mil empleos por retomar respecto a lo esperado para el trimestre mévil (promedio: 520
mil) (Fig. 6). Cabe sefalar que la suspension del contrato a partir de Ley de Proteccién al Empleo
finaliza el proximo 6 de octubre. Por su parte, el empleo informal volvié a recuperar terreno en
agosto, contribuyendo con 49 mil puestos de trabajo adicionales respecto del mes previo,
concentrados en el sector de alojamiento y servicio de comidas (+20 mil).

Por el lado de la actividad que se conocera mafiana, proyectamos que el IMACEC de agosto
se habria expandido 18,5% a/a (2% m/m), ante el sostenido dinamismo del comercio y la
recuperacion de los servicios gracias a lareapertura de la economia.
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Figura 1

Tasa de desempleo: creacién de empleo sigue

superando el aumento de la fuerza de trabajo

Figura 2

Brecha de empleo formal e informal respecto a niveles
pre-pandemia: formales recuperan terreno
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Figura 3

Nivel de empleo: sigue la recuperacién cerrando
brechas respecto a nivel pre-Covid
(nivel, miles de personas por mes)
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Figura 4

Nivel de empleo por sectores:

(indice, nivel pre-Covid de febrero 2020 = 100)
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Figura 5 Figura 6

Creacién mensual de empleo por sectores: servicios Ocupados ausentes: sigue reduciéndose la brecha

de alojamiento y comida aumentan dinamismo respecto alo esperado estacionalmente
(miles de personas, creacion mensual de empleo) (nivel, nimero de personas por mes)
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projections contained herein are our own as of the date hereof and are subject to change without notice. The information and opinions
contained herein have been compiled or arrived at from sources believed reliable but no representation or warranty, express or
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