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1 ELEMENTOS ESENCIALES Y CONDICIONES DE LA CONTRATACION

El proceso de seleccion es adelantado por la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. quien actla
exclusivamente como vocera y administradora de P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA,
teniendo en cuenta la distincién realizada por el articulo 1501 de Cddigo Civil Colombiano entre los elementos
esenciales del contrato, los que hacen parte de su naturaleza y los que son puramente accidentales. En tal sentido,
estara regido exclusivamente por el DERECHO PRIVADO y el contrato resultante es de naturaleza civil.

Lo anterior indica que quien resulte elegido para suscribir el contrato se sujetara a las condiciones esenciales definidas
en el presente documento y en el Manual Operativo y sus modificaciones que rigen la gestion contractual del patrimonio
autbonomo 'y que se  encuentra  publicado para consulta en el  siguientes  link
https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimonios-autonomos

Unicamente se realizaran ajustes a lo aqui dispuesto en caso de ser necesario, ya sea para aclarar aspectos de caracter
formal. Para corregir errores gramaticales o de redaccion o para incluir aquellos aspectos que sean de la naturaleza del
contrato y que no hayan sido previstos en este documento, asi como aspectos puramente accidentales que se deban
incluir como clausulas adicionales para formalizar el contrato.

El articulo 245 de la Ley 1753 del nueve (9) de junio de 2015, transformé a la Empresa Nacional de Renovacion y
Desarrollo Urbano Virgilio Barco Vargas S.A.S en la AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VIRGILIO BARCO
VARGAS, entidad con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, adscrita al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, la cual tiene como objeto el de “(...) identificar, promover, gestionar,
gerenciar y ejecutar proyectos de renovacién y de desarrollo urbano, en Bogota u otras ciudades del pais, asi como
construir o gestionar, mediante asociaciones publico privadas o contratacién de obras inmuebles destinados a entidades
oficiales del orden nacional y a otros usos complementarios que pueda tener el mismo proyecto.”

Conforme a lo dispuesto en el articulo 3 del decreto 2556 de 2015, son funciones de LA ANIM, entre otras, “...) 3.
Formular, estructurar y ejecutar proyectos urbanos, de gestion inmobiliaria y/o de infraestructura social y servicios
conexos o complementarios a nivel nacional o territorial, en terrenos de propiedad publica o privada. (...) 6. Desarrollar
e implementar mecanismos de monitoreo, seguimiento y control a la ejecucion de los proyectos urbanos, de gestion
inmobiliaria y/o de infraestructura social a cargo de la Agencia {(...)".

El nueve (9) de diciembre de 2016, LA ANIM suscribi6 con la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. (HOY
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.) el Contrato de Fiducia Mercantil de Administracion de Pagos No. 102
de 2016 cuyo objeto corresponde a “fiducia mercantil de administracion de pagos para la formulacion, estructuracion y
desarrollo de los proyectos que determine LA AGENCIA, en cuyo esquema Se incluya la constitucion de patrimonios
auténomos derivados que involucren cualquier negocio fiduciario permitido por la ley y que sirva de instrumento para el
gjercicio de las funciones de LA AGENCIA".
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Que, LA ANIM suscribio el Convenio Interadministrativo Marco No. 025 de 2017 de 02 de agosto de 2017, con plazo
de ejecucion hasta el dos (02) de agosto de 2020, cuyo objeto es: “Anuar esfuerzos para formular, estructurar y ejecutar
proyectos inmobiliarios y/o de infraestructuras fisicas de iniciativa del Consejo Superior de la Judicatura, mediante la
coordinacion de acciones que permitan la materializacion de los proyectos especificos, sefialando los inmuebles que
seran objeto de desarrollo inmobiliario, a través de acuerdos particulares que definan de manera concertada LAS
PARTES”.

El veintisiete (27) de diciembre de 2018, EL CSJ y LA ANIM suscribieron el Segundo Acuerdo Especifico de
Cooperacion y Colaboracién No.230, con plazo de ejecucion hasta el primero de (01) de agosto de 2020, con el objeto
de: “Aunar esfuerzos para desarrollar de manera conjunta la formulacion, estructuracion y ejecucion del proyecto de
gestion inmobiliaria integral e infraestructura fisica requerido por el Consejo Superior de la Judicatura en el predio
ubicado en la Calle 41 N°52-28, con Matricula Inmobiliaria 001-773575, localizado en el Centro Administrativo
Departamental “La Alpujarra” el cual reunira el Tribunal Superior de Medellin, el Tribunal Superior de Antioquia, el
Tribunal Contencioso Administrativo de Antioquia y al Concejo Seccional de la Judicatura”, para lo cual constituy6 el
Patrimonio Auténomo Derivado denominado PATRIMONIO AUTONOMO P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA.

El treinta (30) de junio de 2020, las partes suscribieron el Otrosi No.01 al Convenio Marco No. 025 de 2017, prorrogando
su vigencia hasta el dos (02) de agosto de 2023. Lo anterior, teniendo en cuenta que, para esa fecha no habian
culminado las actividades para la adquisicion de los predios priorizados por el Consejo Superior de la Judicatura, dado
que los tramites y procedimientos necesarios se dilataron en el tiempo debido a las circunstancias relacionadas con la
emergencia sanitaria generada por el Covid-19.

Asi mismo, el treinta (30) de julio de 2020 se suscribio el Otrosi No. 01 al Segundo Acuerdo Especifico No. 230 de 2018,
en el que se prorrogd su vigencia hasta el primero (01) de febrero de 2022, inclusive. Lo anterior, bajo el entendido que
el proyecto correspondiente a los Tribunales de Medellin y su proceso de licenciamiento, tomarian un tiempo de
ejecucion estimado de DIECIOCHO (18) MESES.

El veintiséis (26) de octubre de 2020, se firmo el Otrosi No. 02 al Segundo Acuerdo Especifico No.230 de 2018, en el
que se dispuso la adicion de recursos para la ejecucion de la fase de estudios y disefio, previa expedicion de la
RESOLUCION PCSJSR20 - 131 de veinticuatro (24) de agosto de 2020, en la que se autorizé el traslado de esos
recursos al proyecto por parte del Consejo Superior de la Judicatura.

Con el propdsito de dar cumplimiento al objeto del Segundo Acuerdo Especifico de Cooperacion y Colaboracion No.
230 de 2018, la Fiduciaria Scotiabank — Colpatria S.A.S., en su calidad de vocera y administradora del PATRIMONIO
AUTONOMO P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, celebré el contrato de consultoria No.
26/002/2021 con la UNION TEMPORAL TRIBUNALES, para “Realizar los disefios arquitectonicos y los estudios y
disefios técnicos complementarios definitivos para la construccion del nuevo edificio del Consejo Superior de la

Pagina 6 de 158



‘® Scotiabank.

C® COLPATRIA
Fiduciaria | Trust

Judicatura, ubicado en la ciudad de Medellin, calle 41 No. 52-28, Centro Administrativo Departamental “La Alpujarra’.

Igualmente, se celebro el contrato de consultoria No. 26-001/2021 con el CONSORCIO INTERVENTORIA CONSEJO,
para “Realizar la interventoria integral a los disefios arquitectonicos y los estudios y disefios técnicos complementarios
definitivos para la construccion del nuevo edificio del Consejo Superior de la Judicatura, ubicado en la ciudad de
Medellin, calle 41 No.52-28, entro Administrativo Departamental “La Alpujarra’”.

EL CSJ, junto con LA ANIM suscribieron el Acuerdo Especifico De Cooperacion Y Colaboracidén No. 004 de 2021 el dia
treinta (30) de diciembre de 2021 hasta el 02 de agosto de 2023, el cual tiene por objeto: “Aunar esfuerzos para
desarrollar de manera conjunta la construccién del Palacio de la Justicia de Medellin - Antioquia Correspondiente a la
gjecucion de la 2 etapa (contratacion y ejecucion de las obras) del Sequndo Acuerdo especifico de Cooperacion y
Colaboracion No. 230 de 2018 en el marco del convenio interadministrativo de cooperacion y colaboracion No. 06 (EL
CONSEJO) y No. 25 (LA ANIM)”

El primero (01) de febrero de 2022 EL CSJ y LA ANIM suscribieron el Otrosi No. 03 al Segundo Acuerdo Especifico de
Cooperacion y Colaboracién No. 230 de 2018, prorrogando su vigencia hasta el dos (02) de agosto de 2023, bajo el
entendido que, solo era posible realizar la estructuracion del proyecto de inversion y vigencias futuras por parte del
Consejo Superior de la Judicatura, entidad que debe tener total disponibilidad presupuestal para la ejecucion de la fase
de obra, hasta tanto se contara con la totalidad de los entregables producto del cumplimiento del objeto del contrato de
consultoria de disefios, el presupuesto que resulte estimado y la definicién del tiempo de la construccion del proyecto
de obra.

El veintiséis (26) de Diciembre de 2022 se suscribe el Otrosi No. 02 al Convenio Marco Interadministrativo de
Cooperacion y Colaboracion No. 025 de 2017, el Otrosi No. 03 al Segundo Acuerdo Especifico de Cooperacion y
Colaboracion No. 230 de 2018 y el Otrosi No. 01 al Acuerdo Especifico de Cooperacion y Colaboracién No. 004 de
2021, en los cuales se prorroga el plazo de ejecucion de los acuerdos en cuestion hasta el (31) de diciembre de 2026,
como plazo establecido para la ejecucion de la Fase 02 del Proyecto (Fase de obra).

El veintinueve (29) de diciembre de 2022, se suscribe el Acuerdo Especifico de Cooperacion y Colaboracion No. 005
de 2022, entre el Consejo Superior de la Judicatura y la ANIM, para realizar la integracién de los recursos
correspondientes a las vigencias futuras de los afios 2022, 2023, 2024, 2025 y 2026, la cuales se presentaron y
aprobaron en el comité de contratacion correspondiente, realizado el veintiuno (21) de diciembre de 2022.

De acuerdo con lo anterior, el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, requiere realizar la
contratacién para “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE
JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO
LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”

Que mediante oficio de fecha trece (13) de marzo de 2023 Radicado ANIM-2023-EE-0000533, LA ANIM, instruye a LA

FIDUCIARIA, a iniciar el proceso de seleccién para “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE
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TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE
MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE?”, con base en el Documento Técnico de Soporte, los anexos técnicos y los demas documentos adjuntos.

Los interesados en presentarse al proceso de seleccion que adelante la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
como vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA para “REALIZAR LA
CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE” debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

11 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente proceso de seleccion estad sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de
DERECHO PRIVADO contenidas en el Cadigo Civil, el Cédigo de Comercio y demas normas aplicables a la materia.
Por tanto, el Documento Técnico de Soporte y en general los documentos que se profieran en el proceso, se sujetaran
a las precitadas normas.

Asi mismo el procedimiento de seleccion se adelantara conforme con lo establecido en el Manual Operativo, el cual
debera consultarse en https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimonios-autonomos

Se aclara que el contrato suscrito entre la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. y la ANIM es un contrato de
Fiducia Mercantil, el cual no esté obligado a utilizar los documentos tipo, adicional a lo anterior a la fecha la Agencia
Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente cuenta con documentos tipo para los siguientes sectores:
Cultura, Recreacién, Deporte y Salud. El presente proceso no se encuentra enmarcado dentro de ninguno de los
anteriores

1.2 PROCESO LIMITADO A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, reglamentario de la Ley 2069 de 2020,
los procesos de seleccidn seran susceptible de ser limitado a MiPymes, cuando el presupuesto estimado del Proceso
de Seleccion sea inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el
cual corresponde para la vigencia 2023, es decir a pesos colombianos equivalente a $ 457.297.264 y se hayan recibido
solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Para lo
cual se deben recibir estas solicitudes de acuerdo con el término fijado en el cronograma del proceso. Tratandose de
personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso de seleccion.

NOTA 1: Las Mipymes colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la ley, lo cual se

verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del
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articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, de la siguiente manera:

1.21.  Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

1.2.2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante o representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacidén deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la postulacion presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En
el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la postulacién de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de postulantes plurales, se preferira la postulacion cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
postulantes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la postulacion de aquellos postulantes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

NOTA 2: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

NOTA 3. En caso de no recibirse minimo dos (2) solicitudes de MIPYMES para que la convocatoria sea limitada, o en
el evento de presentarse y no cumplan con los requisitos establecidos, podran participar todas las personas sefialadas
en el numeral 2.1.1 del presente documento.

1.3 OBJETO A CONTRATAR

“REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD
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DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”.
1.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Republica de Colombia, de
las normas que regulan el ejercicio de la ingenieria y sus profesiones afines y auxiliares, de las contenidas en las normas
urbanisticas, técnicas y ambientales pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza del CONTRATO
a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del presente documento y de las consignadas especificamente en
el contenido del CONTRATO, todas las cuales se entienden integradas al contenido contractual, EL CONTRATISTA
contrae las siguientes:

1.41  OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL

1.4.1.1. Conocer a cabalidad la totalidad de disposiciones contenidas en el Documento Técnico de Soporte del
CONTRATO de obra, anexos, asi como la postulacion, el CONTRATO, sus modificaciones, y demas
disposiciones que integran el contenido contractual, para realizar la ejecucidn de este con eficiencia, eficacia y
dentro del plazo establecido.

1.4.1.2. Conocer y acatar las obligaciones contractuales, asi como del Manual Operativo Derivado del Patrimonio
Autdnomo que se encuentre vigente a la fecha.

1.4.1.3. Suscribir el compromiso de confidencialidad y documento de prevencion de seleccion adversa y riesgo
reputacional en el formato que le sea suministrado.

1.4.1.4. Informar a sus trabajadores, asesores, proveedores y contratistas, sobre la naturaleza confidencial de la
informacién a la que tengan acceso con ocasion de la celebracion y ejecucion del CONTRATO, y garantizar
que aquellos que lo requieran, de acuerdo con las indicaciones impartidas por el supervisor, suscriban
compromisos de confidencialidad en los mismos términos del formato que le sea suministrado.

1.4.1.5. Entregar dentro de los CINCO (5) dias habiles siguientes a la suscripcién de la minuta contractual a LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, las garantias requeridas en el presente Documento Técnico de
Soporte junto con el recibo y/o comprobante de pago.

1.4.1.6. Presentar previo a la suscripcion del acta de inicio los documentos necesarios para su ejecucion.

1.4.1.7. Suscribir oportunamente el acta de inicio y las demas actas que se requieran en el desarrollo de la ejecucién
del CONTRATO y hasta la liquidacion de este, presentando para tales efectos los documentos
correspondientes

1.4.1.8. Cumplir el CONTRATO teniendo en cuenta lo sefialado en la Postulacién, en el Documento Técnico de
Soporte, los anexos y el CONTRATO.

1.4.1.9. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo
cual deberé realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e
ICBF, seguridad social y parafiscales cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos
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que rigen la materia.

1.4.1.10.Pagar y acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

1.4.1.11.Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate para
la ejecucién del CONTRATO, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la
ejecucion del CONTRATO. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por EL CONTRATISTA
e incluidos en su postulacién econdmica.

1.4.1.12.Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos elaborados o entregados con ocasién de la ejecucion del
CONTRATO, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y registros propios
de la ejecucion del CONTRATO.

1.4.1.13.Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo que se exijan por el tiempo pactado en el
CONTRATO, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion de este.

1.4.1.14.Suministrar al interventor del CONTRATO toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones.

1.4.1.15.Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el interventor,
cuando a ello haya lugar.

1.4.1.16.Presentar los informes, aclaraciones y explicaciones sobre la ejecucién del CONTRATO que le sean solicitados
por el interventor.

1.4.1.17.Informar a través del interventor del CONTRATO, sobre el estado financiero y la ejecucion presupuestal de
cada gasto con su respectivo soporte y el avance del CONTRATO.

1.4.1.18.Cumplir con las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecucién del CONTRATO.

1.4.1.19.Asistir a las reuniones que sean convocadas, suministrar al interventor toda la informacién que le sea solicitada
para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de sus obligaciones, y aplicar de manera diligente las
observaciones y recomendaciones impartidas por el interventor.

1.4.1.20.Revisar integralmente la informacién que le sea proporcionada con ocasion a la ejecucién del CONTRATO y
realizar oportunamente las observaciones que procedan en caso de imprecisiones, vacios y en general
cualquier condicion que, segun su experiencia, conocimiento, metodologia propuesta y mejores préacticas
comunmente aceptadas, pueda afectar el desarrollo del CONTRATO, con miras a subsanar estos aspectos de
manera oportuna.

1.4.1.21.Entregar toda la informacién, documentos y archivos fuente, recopilados y creados en desarrollo de la ejecucion
del CONTRATO de conformidad con las normas vigentes expedidas por el Archivo General de la Nacion, las
disposiciones establecidas en el GDT-RG-01_Reglamento Interno de Archivo y Correspondencia Versién 1 de
LA ANIM.

1.4.1.22.Habilitar un repositorio documental digital, albergado en un servicio de almacenamiento dispuesto por EL
CONTRATISTA, de acuerdo con los parametros establecidos en el documento BEP aprobado por la
interventoria y en consonancia con el plan de gestion de comunicaciones para el manejo de la informacién del
proyecto.
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1.4.1.23.Presentar oportunamente las facturas o documentos de cobro, los soportes correspondientes y los demas
documentos necesarios para el pago.

1.4.1.24.Presentar en caso de estar obligado, la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en
el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 y la Resolucion No. 42 de 2020 expedida por la DIAN o la que esté
vigente.

1.4.1.25.Ejercer su propia vigilancia y control técnico y administrativo de los trabajos con el objeto de conseguir la
correcta ejecucion del CONTRATO y el cumplimiento de las especificaciones.

1.4.1.26.Tener en cuenta la informacion suministrada en los Anexos Técnicos presentados en el presente proceso la
cual incluye entre otros: estudios y disefios, planos, memorias, presupuesto y especificaciones. El presupuesto,
las especificaciones y los planos son complementarios; cualquier omision o adicién de algun aspecto hecho en
alguno de estos documentos, se considera como especificado 0 mostrado cuando aparezca en al menos uno
de los anexos. En caso de discrepancia u omision entre los anexos técnicos prevalecera los que indique el
interventor y La ANIM.

1.4.1.27.Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
CONTRATO, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros.

1.4.1.28.Asumir y responder por el pago de todos los impuestos, tasas, gravamenes y contribuciones (como son entre
otros, Estampilla Pro universidad Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697 de 2013 y Fondo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, FONSECON, La Ley 1941 de 2018 prorrog6 la vigencia de
las Leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) establecidas por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles
territoriales, las contribuciones, tasas, derechos, tarifas, y multas establecidos por las diferentes autoridades,
que afecten la celebracion, ejecucion y liquidacion del CONTRATO vy las actividades que de él se deriven.
Estos pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes.

1.4.1.29.Indemnizar y asumir todo dafio o perjuicio que se cause a LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA a terceros, o al
personal contratado para la ejecucion del CONTRATO, por causa o con ocasion del desarrollo de este.

1.4.1.30.Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
el personal o los subcontratistas a su servicio contra LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera
y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, por causa o con ocasion
del CONTRATO.

1.4.1.31.Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos elaborados o entregados con ocasion de la ejecucion del
CONTRATO, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y registros propios
de la ejecucion del CONTRATO.

1.4.1.32.Abstenerse de permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacion de los CONTRATOS.

1.4.1.33.Las demas que le asigne el supervisor y que tengan relacion con el objeto contractual.

1.42  OBLIGACIONES DE CARACTER ESPECIFICO

1.4.2.1. Presentar para aprobacion del Interventor dentro de los DIEZ (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del
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14.2.2.

Contrato, la siguiente informacién y documentacion para la suscripcion del acta de inicio:

Programacién detallada de obra para la ejecucion del contrato, incluyendo la etapa de pre-construccién
del proyecto, discriminando las actividades a ejecutar en esta etapa de pre-construccion; de igual manera
el cronograma debera cumplir con el plazo del objeto contractual, las actividades deberan estar
detalladas, asi como los respectivos frentes de trabajo de los cuales se dispondra para el cumplimiento
del objeto contractual. EI cronograma debe presentarse discriminado por semanas y meses y las
actividades que se deben desarrollar. Deberd cumplir con el plazo del objeto contractual, teniendo en
cuenta la descripcion del proyecto, las caracteristicas técnicas, utilizando un software tipo Project, o
similar, en un diagrama de barras discriminado por semanas y meses. La programacion se sujetara, en
todo caso, al plazo de ejecucion del objeto contractual, contados a partir de la fecha de suscripcion del
acta de inicio.

Soportes que acrediten las calidades y la experiencia general y especifica del personal minimo requerido
para la ejecucion del contrato.

Los Analisis de Precios Unitarios (A.P.U.) con su valor correspondiente a Administracion, Imprevistos y
Utilidades (A.l.U.) como minimo de las siguientes de las actividades a desarrollar: (C01) Preliminares,
(C02) Cimentaciones Profundas, (C03) Excavaciones a Maquina, (C04) Cimentacién y (C05) Estructuras
Aéreas; los Precios Unitarios a presentar son de responsabilidad exclusiva de EL CONTRATISTA y
deben incluir todos los insumos, materiales, equipos, herramienta menor, mano de obra y transporte
necesarios para su correcta ejecucion, en concordancia con las especificaciones técnicas y planos de
disefo, los cuales no serén objeto de modificacién durante la ejecucion del contrato.

Programa detallado del recurso humano requerido para la ejecucion de los trabajos. Debera especificar
la jornada de trabajo a utilizar en la ejecucion del contrato, indicando dias y horas laborales para cada
una de las semanas.

EL CONTRATISTA debera presentar junto con las garantias previamente aprobadas el comprobante de
pago de la prima, de conformidad con lo previsto en el articulo 1066 del Cadigo de Comercio.

Entregar el Plan de Ejecucion BIM (BEP) preliminar para el proceso de ejecucion de obra.

Presentar a la Interventoria, como parte de la etapa de pre-construccion del proyecto durante los primeros
sesenta (60) dias calendario posteriores a la suscripcion del Acta de Inicio, la respectiva revision, ajuste,
actualizaciones y/o complementos en el caso de ser necesario y previa aprobacidn de la interventoria, de los
estudios y disefios existentes y los demas que requiera el proyecto, con el fin de apropiar, por parte del
constructor la documentacion técnica del mismo y ejecutar de tal manera que se garantice la correcta
construcciéon de las obras acorde a la normatividad actual y ejecutar adecuadamente las labores
encomendadas en el objeto del contrato, correspondiente a “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO
EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS
SIN FORMULA DE REAJUSTE”.
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El documento resultante de la etapa de pre-construccidn, el cual sera aprobado por la Interventoria debera
contener por lo menos la siguiente informacion:

Informe técnico que contenga la verificacién y aceptacion por parte del CONTRATISTA del disefio
estructural completo, los disefios arquitecténicos, los disefios y estudios complementarios e ingenierias
de detalle. En caso de que EL CONTRATISTA requiera ajustar, actualizar o complementar los disefios
existentes, incluyendo planos y especificaciones técnicas, planos de taller de las actividades, y detalles
técnicos, entre otros. EL CONTRATISTA entregara a la Interventoria la valoracidn causada producto del
ajuste de los disefios, asegurando que no se superara el presupuesto estimado para la construccién del
proyecto.

El CONTRATISTA en el evento de realizar ajustes o actualizaciones de los estudios y disefios
existentes, debera presentar a la Interventoria el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable. Asi
mismo EL CONTRATISTA deberd asumir la responsabilidad de los estudios y disefios objeto de
modificacion realizada por EL CONTRATISTA. Los costos asociados a los ajustes 0 actualizaciones de
los estudios y disefios existentes seran responsabilidad del CONTRATISTA y no seran objeto de
reconocimiento adicional por parte de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA.

Elaboracién de los procesos constructivos que realizara EL CONTRATISTA para cada una de las
especialidades que componen la construccion del proyecto, teniendo en cuenta las especificaciones,
documentacion técnica, procedimientos y demas actividades que garanticen el cumplimiento del objeto
contractual.

Elaboracién de los procedimientos de mantenimiento que realizard EL CONTRATISTA para garantizar
la calidad de la infraestructura construida establecida como parte del alcance del objeto contractual.
Entrega del Plan de Calidad del Proyecto el cual debera contener como minimo; (i) organigrama del
proyecto, incluyendo descripcion de los cargos y responsabilidades de estos, (i) Procedimientos
constructivos, (iii) Inspecciones y pruebas para el control de calidad de los procesos y procedimiento en
la construccion del proyecto, (iv) Gestién del Plan de Calidad, en donde se presente entre otros, con la
identificacion y causas de no conformidades durante la construccion del proyecto y la respectiva
implementacion de actividades correctivas, (v) Gestion de Adquisiciones para el Proyecto, incluyendo
estrategias de contratacion de mano de obra, compras de insumos y materiales y demas necesarias
para el cumplimiento del objeto contractual, (vi) Gestion de Comunicaciones del Proyecto mediante el
cual se establecera los canales de comunicacion del CONTRATISTA durante la ejecucion del proyecto.
Entrega de los Analisis de Precios Unitarios (A.P.U.) con su valor correspondiente a Administracion,
Imprevistos y Utilidades (A.l.U.) de la totalidad de actividades que contemplan el contrato; los Precios
Unitarios a presentar son de responsabilidad exclusiva de EL CONTRATISTA y deben incluir todos los
insumos, materiales, equipos, herramienta menor, mano de obra y transporte necesarios para su
correcta ejecucién, los cuales no serén objeto de modificacion durante la ejecucidn del contrato.
Elaboracion de las actas de vecindad en los primeros diez (10) dias habiles de ejecucién de la obra de
todos los predios colindantes y/o aledafios que puedan verse afectados por las actividades de la obra 'y
del estado de las areas de espacio publico, vias de acceso y areas que no seran intervenidas, la cual se
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1.4.23.

1.4.2.4.

1.4.2.5.

1.4.2.6.

1.4.2.7.

1.4.2.8.

1.4.2.9.

debera suscribir con el propietario de los predios o la autoridad competente para ello segun aplique y la
Interventoria que la aprueba.

e Presentacion del Plan de Ejecucion BIM (BEP) correspondiente a la construccion del proyecto; en el
documento como minino debera contener las estrategias, roles de los actores, control del proyecto,
herramientas a utilizar y demas actividades necesarias para cumplir con los requisitos del nivel de
desarrollo del Modelo As built requerido (LOD 500).

o Action Plan para la obtencion de los Créditos requeridos para la Certificacion LEED GOLD del Proyecto.
El cual debe ser elaborado a partir de la documentacion correspondiente a la Certificacién LEED GOLD
presentada y adelantada por el consultor de estudios y disefios. Dichos documentos estan incluidos en
el Anexo 2 (Especificaciones técnicas de construccion).

Contratar por su cuenta y riesgo el personal requerido para la administracion y la ejecucion de la obra,
cumpliendo con las especificaciones técnicas, el perfil profesional o técnico requerido, la experiencia general,
especifica y dedicacion exigida, segun el caso, asi como la logistica y los equipos necesarios para cumplir
con el objeto contractual, previa aprobacion de la Interventoria.

Realizar Comités de Obra de forma semanal, presentando un informe preciso y conciliado con la
interventoria, del avance de ejecucién del objeto del contrato, con la presencia de los profesionales
necesarios y el Interventor durante el tiempo de la ejecucion del contrato, realizando el control y seguimiento
de programacion, presupuesto y metodologia BIM conforme al documento BEP aprobado.

Asistir a las reuniones y/o comités que convoque la Interventoria del Proyecto o la Supervisién del Contrato,
junto con los profesionales adecuados de acuerdo con la tematica de la reunién y preparar la informacién
que se le requiera.

Dar cumplimiento como minimo a la siguiente normatividad de forma integral durante la ejecucion del objeto
del contrato: i) Norma ISO 9001:2005; ii) Norma NSR 10 en todos sus capitulos aplicables; i) Norma NTC
2050 “Cédigo Eléctrico Colombiano”; iv) Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE); v)
Reglamento Técnico de lluminacion y Alumbrado Publico (RETILAP); vi) Recomendaciones y estandares de
la EIA/TIA; vii) Reglamento Interno de Telecomunicaciones (RITEL); viii) Recomendaciones y estandares de
las ANSI/ASHRAE 62.1 — 2016. (Incluye las adendas ANSI/ASHRAE del anexo K); ix) Guia para adopcion
BIM en las organizaciones, BIM KIT (BIM Férum Colombia); x) Norma ISO 19650; xi) Normas nacionales de
servicios publicos a tener en cuenta para la construccion de edificaciones.

Realizar todas las actividades necesarias para la consecucion de créditos establecidos para la obtencién de
la certificacion LEED GOLD, la cual es otorgada por el U.S. GREEN BUILDING COUNSIL, la cual debe
seguir los lineamientos establecidos en el documento “Guide for Green Building Design and Construction”.
Realizar el tramite y las gestiones para la consecucién de la certificacion LEED en categoria GOLD del
proyecto, con el U.S. Green Building Council. Deberé realizar los ajustes necesarios, en caso de requerirse,
al disefio y obras para la consecucion de la mencionada certificacion. En el caso que esta certificacion tenga
un costo asociado para su emisién, dichos valores seran asumidos por el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA.

Tramitar y obtener todos los permisos necesarios para adelantar las obras civiles requeridas para el
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desarrollo del objeto contractual, asi como la certificacién RETIE y RETILAP de las obras ejecutadas ante la
Empresa de Energia y entregar las conexiones definitivas debidamente energizadas.

1.4.2.10. Tramitar y obtener las aprobaciones de las conexiones definitivas de los servicios publicos de energia y
gestionar los permisos necesarios para adelantar las obras civiles requeridas para el desarrollo del objeto
contractual, asi como los tramites requeridos ante las empresas publicas de Medellin (EPM), ademas de,
asegurar la conexién del proyecto al distrito térmico de LA ALPUJARRA, y entregar las conexiones
definitivas debidamente probadas y energizadas. Realizar la verificacidn del estudio fotométrico incluido en
los anexos técnicos y la correspondiente actualizacidn en caso de ser requerido.

1.4.2.11.Realizar el tramite en la curaduria para la modificacién de las licencias urbanisticas, acogiendo la
responsabilidad como URBANIZADOR O CONSTRUCTOR RESPONSABLE en plazo no mayor a tres (03)
meses después de la firma del acta de inicio. Adicionalmente, debera realizar la gestién de cualquier otro
cambio o actualizacion en las mencionadas licencias, segun lo ordene la Interventoria o Supervision Técnica
Independiente.

1.4.2.12.Tramitar y obtener la aprobaciéon de la(s) modificacidn(es) y/o renovacién(es) ylo prérroga(s) ylo
revalidacion(es), que llegaren a requerirse, de la licencia de Construccion, asi como la totalidad de las demés
licencias, permisos, o cualquier otro tramite que sea necesario adelantar ante las autoridades competentes,
incluidas las gestiones y permisos ambientales, que permitan asegurar la correcta ejecucion del contrato.

1.4.2.13.Adoptar y poner en ejecucion el Plan de Manejo Ambiental incluido en el Anexo 2 (Especificaciones técnicas
de construccién). Asi mismo, tomar todas las medidas ambientales, como medidas sanitarias, ecolégicas e
industriales necesarias para no poner en peligro a las personas, elementos o al medio ambiente, y garantizar
que asi lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores.

1.4.2.14.Gestionar y obtener el suministro de los servicios publicos provisionales para la ejecucion de la obra,
mantener su provision durante el tiempo necesario para la ejecucidn del contrato y asumir los costos que se
deriven de las adecuaciones requeridas para el efecto, asi como aquellos relativos al consumo por concepto
de suministro de servicios publicos, asumiendo los sobrecostos y sobre plazos que se generen por la demora
en su conexidn, con cargo a la remuneracion por concepto de administracidn de obra.

1.4.2.15.Suministrar la instalacion de un campamento de obra para uso de la interventoria de obra y la Supervisién
del Proyecto, con una capacidad minina de cinco (5) puestos de trabajo; ademas este espacio deberéa contar
con las instalaciones eléctricas, hidrosanitarias y de telecomunicaciones requeridas para su correcto uso.

1.4.2.16.Mantener durante toda la ejecucion del contrato el personal minimo de obra ofrecido y requerido, cumpliendo
con las calidades técnicas o profesionales, la experiencia general y especifica exigida. En todo caso, EL
CONTRATISTA debera contar con los profesionales o técnicos requeridos, para cumplir con el objeto
contractual con la dedicacién solicitada. Cualquier cambio que se realice en el personal ofrecido debera
contar con la aprobacién del Interventor del Contrato, de manera previa a la sustitucion de los profesionales
o técnicos requeridos. La solicitud de sustitucion debera contener las justificaciones correspondientes y estar
acompafada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas, la
experiencia general y especifica del nuevo personal. El nuevo técnico o profesional debera tener un perfil
igual o superior a aquel que sera remplazado. (De acuerdo con el numeral 2.15 del presente documento,
Personal Minimo Requerido).

1.4.2.17.Cumplir con el programa detallado de obra, en coordinacion de todos los aspectos técnicos y riguroso control
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del almacén de la obra, y avisar a la Interventoria del Proyecto de la necesidad de ejecutar obras adicionales
no contempladas en el presupuesto original si fuere del caso, las cuales sélo se podrén ejecutar previa
aprobacion de la Interventoria del Proyecto y aval de LA ANIM.

1.4.2.18.Ejecutar las obras con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos y los demas
elementos necesarios para garantizar el desarrollo del objeto contractual en condiciones de eficiencia y
eficacia en las fechas indicadas en la programacién detallada de la obra cumpliendo oportunamente, entre
otros aspectos, con el envio y recepcion de estos en el sitio de la obra, evitando retrasos en el cumplimiento
del cronograma de obra aprobado por el Interventor.

1.4.2.19.Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el cumplimiento del objeto del
contrato, utilizando fuentes de materiales de construccién que cumplan con los requisitos legales.

1.4.2.20.Realizar, por su cuenta y riesgo, las pruebas requeridas a todas las redes de instalaciones y efectuar los
ajustes y adecuaciones requeridos para el efectivo cumplimiento del objeto contractual de acuerdo con la
normatividad vigente.

1.4.2.21.Mantener las areas intervenidas en perfecto estado de orden y limpieza.

1.4.2.22.Efectuar las pruebas de calidad necesarias para garantizar el control de calidad de los materiales y de los
procesos constructivos utilizados en la obra de acuerdo con la frecuencia, especificaciones técnicas e
indicaciones impartidas por la Interventoria del Proyecto y el Plan de Calidad aprobado por la Interventoria y
avalado por la supervisidn técnica independiente.

1.4.2.23.Efectuar las reparaciones que se llegaren a requerir como consecuencia de la ejecucion del presente
contrato, en las &reas contiguas, incluyendo las vias, andenes y ciclo rutas que presenten deterioro
directamente o con ocasidn de las actividades desarrolladas en ejecucidn del contrato, principalmente de los
colindantes

1.4.2.24.Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, toda actividad ejecutada que resulte defectuosa segun el
andlisis de calidad, o que no cumpla las normas de calidad requeridas para la obra, ya sea por causa de los
insumos, de la mano de obra o procesos constructivos mal ejecutados por EL CONTRATISTA, y que sean
evidenciadas y advertidas por la INTERVENTORIA y/o la Supervision Técnica Independiente y/o la
Supervision del Contrato.

1.4.2.25.Realizar los ensayos de laboratorio que solicite la Interventoria y las normas técnicas que apliquen para
verificar y asegurar la calidad de los materiales y actividades de obra que se requieran con el fin de garantizar
la calidad de las actividades ejecutadas.

1.4.2.26. Atender los requerimientos solicitados por la Supervisidn Técnica Independiente del proyecto, documentando
claramente los procesos, procedimientos y mejoras realizadas producto de las solicitudes realizadas por la
Supervision Técnica Independiente.

1.4.2.27.Mantener certificados los equipos y maquinaria que requieran de la misma, tales como equipos de topografia
y medicion, asi como presentar los certificados de calibracion a la Interventoria bien sea del fabricante o del
laboratorio debidamente certificado.

1.4.2.28.Ejecutar las actividades establecidas en el Anexo 1 (Presupuesto estimado) de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el Anexo 2 (Especificaciones técnicas de construccion).

1.4.2.29.Realizar la conexion completa y funcional de la edificacién a las redes de servicios publicos domiciliarios,

incluyendo la conexion del proyecto al distrito térmico de LA ALPUJARRA, requeridos para el adecuado
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funcionamiento de la edificacion, incluyendo telefonia basica conmutada e internet, conforme a los disefios
realizados para tal fin.

1.4.2.30.Entregar en medio digital, original y dos (2) copias todos los documentos concernientes a la ejecucion del
contrato (memorias de calculo, informes periddicos, registro fotografico, planos definitivos de construccién,
disefios complementarios, cantidades finales para la obra, presupuesto detallado definitivo, el plan de
ejecucion BIM (BEP), cronograma de actividades para ejecucién constructiva y especificaciones técnicas
detalladas). Los anteriores documentos deben ser entregados a la supervision una vez finalice la etapa de
preliminares, y deben estar avalados y aprobados por LA INTERVENTORIA.

1.4.2.31.Llevar una bitacora de la ejecucion del contrato, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos
ocurridos y decisiones tomadas en la ejecucion de los trabajos, asi como de las érdenes del Interventor, de
los conceptos de los especialistas en caso de ser necesarios, etc., de manera que se logre la comprensién
general del desarrollo de las actividades. Debe encontrarse debidamente foliada y firmada por el director de
obra, asi como del Interventor del Contrato.

1.4.2.32.Presentar informes mensuales, dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, los cuales deberan
ser aprobados por el Interventor del contrato y contener como minimo:

Resumen de las actividades realizadas en el periodo.

Avance de cada una de las actividades programadas, realizando el control, verificacién y el cumplimiento
del programa detallado de obra, en coordinacion con la metodologia BIM.

Registro de las cantidades de obra ejecutadas de acuerdo con el avance del mes.

Registros fotogréaficos y filmicos (time-lapse) del avance (de manera digital)

Copia de la bitacora de obra.

Informe de todas las actividades de la implementacion del Plan de la calidad:

Resultados de los ensayos de calidad de materiales y demas pruebas que demuestren la calidad de los
trabajos ejecutados.

Relacion del personal empleado en la ejecucion de los trabajos vs personal requerido segun cronograma
de obra (Project).

Informe del manejo ambiental.

Informe de gestién financiera del proyecto.

Informe de gestion social.

Informe de gestién arqueoldgica.

Informe de seguridad industrial y salud en el trabajo.

Informe de la ejecucion presupuestal y financiera del contrato.

Acreditacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, que se encuentra
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF
y las cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

Informe de seguimiento a los riesgos a cargo del contratista de acuerdo con la matriz de riesgos.

Informe de seguimiento al cumplimiento de los créditos establecidos en el Action Plan para la obtencion
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de la Certificacion LEED GOLD del proyecto.

1.4.2.33.Elaborar, durante la ejecucion del contrato, el manual de funcionamiento y mantenimiento de los elementos
suministrados y materiales utilizados (pisos, muros, cubiertas, muebles, y equipos instalados). EL
CONTRATISTA debera entregar las garantias originales de los elementos y equipos suministrados cuyo
beneficiario debe ser LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. actuando como vocera y
administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA. El manual debera contar
con la aprobacién por parte del Interventor del contrato.

1.4.2.34.Elaborar, durante la ejecucidn del contrato, el informe de rendimiento de obra por actividades. El cual debera
ser entregado junto con los informes mensuales y debe ser aprobado por el interventor del contrato.

1.4.2.35.Acoger las observaciones que presenten las entidades competentes en la expedicion de las respectivas
licencias y/o permisos y efectuar los ajustes y/o cambios en los disefios y/o estudios a los que haya lugar.

1.4.2.36.Realizar desde la fecha de firma del acta de inicio, registro fotografico, grabacion de video mediante
instalacién de minimo dos (2) camaras Time-lapse; la ubicacion de las camaras sera aprobada por la
Interventoria y grabacion de video aéreo mediante drone; mostrando desde diferentes puntos focales, el
progreso y la inspeccion de los diferentes avances de la ejecucion de la obra.

1.4.2.37.Participar en las instancias definidas para el seguimiento del proyecto, para establecer cronogramas de
trabajo, procedimientos para la toma de decisiones, indicadores de ejecucion del proyecto, y demas aspectos
relacionados con la ejecucion de este.

1.4.2.38.Cumplir con los manuales, procedimientos, metodologias y demas directrices definidas por la Interventoria y
la Supervisién Técnica Independiente del Proyecto.

1.4.2.39.Responder por las obligaciones de postventa efectuando las reparaciones, adecuaciones, arreglos, ajustes
y remplazos en lo que tiene que ver con pintura, acabados, carpinteria metélica, pisos, jardines,
funcionamiento de redes eléctricas e hidrosanitarias, por el término de doce (12) meses contados a partir de
la fecha de recibo final de obra y con cargo a los contratos suscritos con los respectivos proveedores.

1.4.2.40.Ejecutar por su cuenta y riesgo, las mayores cantidades de obra y actividades no previstas para la
consecucion del proyecto, previa aprobacién de la Interventoria y aval de la supervision designada por parte
de la ANIM.

1.4.2.41.Entregar de acuerdo con la lista de usos BIM, del documento BEP, las diferentes estrategias de los
entregables durante la ejecucion del proyecto.

1.4.2.42.Desarrollar el modelo BIM hasta el nivel LOD 500 durante toda la ejecucion de los trabajos de obra hasta la
finalizacion del proyecto, respaldados por informes mensuales que evidencien los avances obtenidos dentro
de la actualizacion del modelo, incluyendo todos los usos BIM del PENN STATE.

1.4.2.43.Presentar a la interventoria el cronograma de actividades para efectuar la liquidacién del contrato de acuerdo
con los plazos establecidos en el numeral 1.7 PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA.

1.4.2.44.1 as demés que la interventoria del proyecto indique y que tengan relacion con el objeto contractual.

1.5 VALORY FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

1.5.1. VALOR DEL CONTRATO
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El valor total del CONTRATO cuyo objeto corresponde a “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO
DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE
MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”
sera el presentado en la postulacion econdmica de acuerdo con el Formulario No. 2 “Postulacion Econdmica” del
Documento Técnico de Soporte, incluido el AlU, IVA y los demas impuestos, tasas, gravamenes y/o contribuciones
(como son entre otros, Estampilla Pro universidad Nacional de Colombia - Art. 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697 de
2013- y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana FONSECON - Leyes 1941 de 2018, 418 de 1997,
548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) establecidas por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales, distritales o municipales, sobre los costos directos e indirectos, que se generen con ocasién a la
celebracion, ejecucion y/o liquidacion del CONTRATO.

Es responsabilidad exclusiva del postulante realizar las averiguaciones, los calculos y estimaciones que considere
necesarios para elaborar su postulacién econdmica y por ende, le asiste la obligacién de consultar ante las diferentes
entidades recaudadoras qué impuesto le es aplicable en caso que su postulacion sea aceptada, todo esto enmarcado
en el hecho de que LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ
- TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA es EL CONTRATANTE y realiza la contratacion bajo el Régimen Juridico del
derecho privado, sin embargo teniendo en cuenta que los recursos provienen de recursos publicos, estos no pierden su
naturaleza y les aplica entre otros, los demas impuestos, tasas, gravamenes y/o contribuciones, la Estampilla Pro
universidad Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, Fonsecon La Ley 1941 de 2018 prorrogd la vigencia de las Leyes 418 de 1997, 548 de 1999,
782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010 establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales,
distritales 0 municipales, costos directos e indirectos, que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y/o
liquidaciéon del CONTRATO.

1.5.2. FORMA DE PAGO

El valor del CONTRATO cuyo objeto es: “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES
(PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN -
ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”, se pagara
de la siguiente manera:

a) Un pago por la suma equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato, incluido el AlU e
IVA'y los demas impuestos, tasas, gravdmenes y/o contribuciones (como son entre otros, Estampilla Pro
universidad Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad
y Convivencia Ciudadana, FONSECON La Ley 1941 de 2018 prorrogé la vigencia de las Leyes 418 de 1997,
548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) Establecidas por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales, municipales o distritales, que se generen con ocasién a la celebracidn, ejecucion
del Contrato, los cuales se haran efectivos con el cumplimiento de los requisitos de la etapa de pre-construccion

certificado, contra entrega, recibo y aprobacion por parte de la interventoria y aval de LA ANIM. Conforme a lo
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establecido en el numeral 1.4.2. OBLIGACIONES DE CARACTER ESPECIFICO, en la obligacién N° 1.4.2.2.

Pagos por avance de obra, hasta el OCHENTA Y CINCO POR CIENTO (85%) del valor total del contrato,
incluido el AlU e IVA y los demas impuestos, tasas, gravamenes y/o contribuciones (como son entre otros,
Estampilla Pro universidad Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional
de Seguridad y Convivencia Ciudadana, FONSECON La Ley 1941 de 2018 prorrog0 la vigencia de las Leyes
418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) Establecidas por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales, municipales o distritales, que se generen con ocasién a la
celebracion, ejecucion del Contrato, los cuales se haran efectivos mediante cortes de avance de obra
certificado, contra entrega, recibo y aprobacion por parte de la interventoria y aval de LA ANIM.

Un pago por la suma equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) del valor del contrato incluido el AlU e IVA'y
los demas impuestos, tasas, gravamenes y/o contribuciones (como son entre otros, Estampilla Pro universidad
Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, FONSECON La Ley 1941 de 2018 prorrogd la vigencia de las Leyes 418 de 1997,
548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) Establecidas por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales, municipales o distritales, que se generen con ocasién a la celebracidn, ejecucion
y liquidacién del Contrato, el cual se hara efectivo contra acta de recibo a satisfaccion de la terminacion de
obras ejecutadas por parte del contratista de obra, entrega, recibo y aprobacion por parte de la interventoria
de:

Informe final de ejecucién de obra, el cual como minimo deberéa contener:
o Descripcién y resumen de las actividades ejecutadas en desarrollo de la obra.

o Documentacion técnica de lo realizado: — Bitacora de obra — Plano récord de obra debidamente
aprobados por la Interventoria.

o Registro fotografico final, incluido todo el registro filmico.

Entrega de los manuales de funcionamiento y mantenimiento de todos los elementos suministrados vy
materiales usados.

Entrega de las garantias originales de los elementos y equipos suministrados.
Entrega de todos los documentos concernientes a la ejecucion del contrato, memorias de célculo, registro
fotogréfico, planos definitivos de construccion, cantidades finales de obra, presupuesto detallado definitivo,

modelo BIM actualizado.
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o Cierre de actas de vecindad, debera ser igual el nimero de actas de vecindad suscritas al inicio.

o Entrega del cierre de los tramites, gestiones y permisos ambientales requeridos durante la ejecucién del
contrato.

o Entrega del certificado de obtencion de la Certificacion LEED GOLD posterior a la finalizacion de la Fase de
Obra del proyecto.

o Entrega de las correspondientes garantias, conforme con la fecha de recibido a satisfaccion de la obra, junto
con el recibo que acredite su pago y previamente aprobadas, modelado récord (As Built).

¢ Todo lo anterior con la debida aprobacidn y recibo a satisfaccion por parte del interventor.

d) Un ultimo pago por la suma equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) del valor del contrato incluido el AlU e IVA'y
los demés impuestos, tasas, gravdmenes y/o contribuciones (como son entre otros, Estampilla Pro universidad
Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, FONSECON La Ley 1941 de 2018 prorrogé la vigencia de las Leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782
de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) Establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales,
municipales o distritales, que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacién del Contrato, el cual
se hara efectivo contra la Suscripcion acta de liquidacién del contrato.

Nota 1: El Valor del presente contrato se pagara de conformidad con la ejecuciéon de cada una de las cantidades
establecidas en los items sefialados en el anexo 1 presupuesto estimado. No se pagaran actividades ejecutadas
parcialmente, como tampoco actividades que no estando especificadas en el Anexo Técnico del contrato hayan sido
ejecutadas sin haber sido revisadas y aprobadas por la Interventoria de la Obra, razén por la cual, tanto el Contratista
de la Obra como la Interventoria deben ser expeditas en la presentacion y aprobacion respectivamente de dichas
actividades.

Nota 2: Los pagos se realizaran previa presentacion del respectivo informe de ejecucién de actividades, debidamente
aprobado por parte del interventor del contrato, el cual deberd acompafiarse de la factura con los siguientes soportes:

a. Informe de ejecucion de actividades del periodo facturado, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.
En caso de que el informe presente observaciones, estas deberan ser corregidas por EL CONTRATISTA y ser
entregadas nuevamente a la Interventoria para su revision y aprobacion. LA ANIM no recibiré facturas por fuera de
las fechas maximas establecidas para recepcion de las mismas, por errores o retardos en la entrega de
documentacion.

Informe de ejecucién de obra, el cual como minimo debera contener:
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o Descripcidn y resumen de las actividades ejecutadas en desarrollo de la obra.

e Documentacion técnica de lo realizado: — Bitacora de obra — Plano récord de obra debidamente aprobados por
la Interventoria.

o Entrega del modelado récord (As Built) de las actividades ejecutadas.
e Registro fotografico, incluido registro filmico de las grabaciones Time-Lapse y grabaciones aéreas.

Acta de corte parcial de obra correspondiente al periodo facturado, donde se evidencie la cantidad de obra total
contratada, obra ejecutada en el periodo y acumulada hasta la fecha de corte.

Memorias debidamente diligenciadas y claras donde se muestre la cantidad de obra ejecutada en el periodo a
pagar.

Certificacién de encontrarse a paz y salvo en materia de aportes al sistema general de seguridad social y
parafiscales durante los ultimos seis (06) meses, expedida por el Revisor Fiscal.

Y todos los documentos relacionados en el correspondiente pago.

Nota 3: El contratista deberd presentar para revisién y aprobacion del interventor, su factura del periodo de corte con
sus respectivos soportes, dentro de los primeros TRES (3) DIAS HABILES DE CADA MES. En caso de no ser aprobada
la factura, la interventoria haré su devolucién a través de comunicacion formal al Contratista, informando los motivos
que originaron dicha devolucién. Todas las facturas se cancelaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
radicacion en LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., previa aprobacion por parte del Interventor del
contrato.

Nota 4: En el caso de mayores cantidades de obra, items o actividades no previstas, y aprobacion de precios nuevos
del contrato, se establecen las siguientes definiciones:

Definiciones para Forma de Pago:

Mayores Cantidades de Obra

El Contratista esté obligado a ejecutar las mayores cantidades de obra que resulten necesarias para la ejecucién
del objeto contractual, a los mismos precios contenidos en la “Postulacion Econdmica”, previa autorizacion de la
interventoria y el visto bueno de la supervision de la ANIM. Si con ocasién de la ejecucion contractual se hace
necesario balancear el contrato y producto de este ejercicio, resultan mayores cantidades de obra o item no previstos
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(para los item no previstos se aplica el procedimiento items o actividades no previstas) que no alteran el valor inicial
estimado del mismo, su ejecucion podra autorizarse y formalizarse mediante la suscripcion de un acta de mayores
0 menores cantidades o0 compensacion, segun corresponda, susctita entre el interventor y el Contratista, con el visto
bueno de la supervision de la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas.

Cuando las mayores cantidades de obra impliquen el aumento del valor estimado del contrato, sera necesaria la
modificacién del contrato, previo tramite determinado por el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA.

items o actividades no previstas

Son items o actividades no previstas aquellas obras o equipos que no fueron pactadas en el inicio del contrato por
ser imposibles de prever, contemplar o cuantificar antes del inicio del mismo. Sin embargo, son actividades
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual por su conveniencia y oportunidad técnica.

Si durante el desarrollo de la obra surge la necesidad de ejecutar items o actividades de obra no previstos
contractualmente, el contratista los debera ejecutar, previa aprobacién del precio unitario por parte de la
interventoria, y la autorizacion del supervisor de la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas y previa
suscripcion del respectivo otrosi modificatorio al contrato. La necesidad de ejecutar los nuevos items de obra sera
determinada por la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas, previo concepto de la interventoria.

Le esta prohibido al Contratista ejecutar items o actividades de obra no previstos en el contrato, sin la respectiva
aprobacion por parte de la interventoria y la autorizacion del supervisor de la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio
Barco Vargas. Cualquier item que ejecute sin la autorizacién previa de la interventoria y del supervisor de la Agencia
Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas sera asumido por cuenta y riesgo del Contratista, de manera que LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. actuando como vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA no reconocera valores por tal concepto.

Para la determinacion del precio de los items o actividades no previstos y, por lo tanto, para la elaboracién del
analisis de precios unitarios, por parte del Contratista, se tendra en cuenta el valor de los insumos, entendido como
aquel que corresponde a las tarifas de los equipos, precios de los insumos y/o materiales basicos y las tarifas de
personal, contenido en los respectivos andlisis de precios unitarios de los items o actividades previstas y en la lista
de precios de insumos. En el evento en que en el analisis de los precios unitarios de los items o actividades previstas
ylo en la lista de precios de insumos se hayan consignado valores diferentes para un mismo insumo, se aplicaré el
menor valor.

Si el precio de uno o algunos de los insumos necesarios para la determinacion del valor del nuevo item o actividad
no se encuentra en los andlisis de precios unitarios, ni en la lista de precios de insumos, sera propuesto entre el
Contratista y el interventor con el visto bueno de la supervision y sometido a la aprobacion de la Agencia Nacional

Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas, quien adelantara la verificacion previa de los precios. Los precios que se acuerden
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por los items, actividades no previstas, en ningun caso, seran superiores a los del mercado al momento de su
aprobacion.

En el caso en el que dentro de los siete (7) dias calendario siguientes a la comunicacion en la que la interventoria
informe al Contratista sobre la necesidad de ejecutar el item, actividad no previsto y el evento, en que no se
presenten los APUs debidamente soportados, en un tiempo estimado de siete (7) dias maximo, una vez cumplido el
plazo, el interventor procedera a presentar el APU correspondiente con precios del mercado el cual se entendera
aceptado por el Contratista al no haberlo presentado en oportunidad.

Si por efecto de la autorizacidén y ejecucién de las actividades no previstas o mayores cantidades de las
presupuestadas inicialmente se supera el valor total del contrato, LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
actuando como vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, iniciara
trdmite mediante instruccion emitida por la ANIM de la correspondiente adicion por el valor que se requiera de
acuerdo con el balance que resulte de las mayores y menores cantidades de obra y el valor de los items no previstos,
asi como el correspondiente costo indirecto (A.l.U). El valor a adicionar no podra superar en ningun caso el 50% del
valor del contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo 40, paragrafo Unico, inciso 2° de la ley 80 de 1993 y
en el Manual Operativo, que se encuentra publicado en la Pagina web de la FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A.

(https://lwww.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimonios-autonomos)

Aprobacion de Precios Nuevos del Contrato:

En caso de que, durante la ejecucion de las obras segun protocolo de la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco
Vargas, con aprobacion de la Interventoria y visto bueno de la supervision de la ANIM, sea necesario ejecutar otros
items no contemplados en ajustar los precios unitarios del contrato inicial, el contratista y la interventoria acordaran
los nuevos precios para los estos items que apliquen, conforme al procedimiento establecido en el presente
documento, los cuales en todo caso deberan contar con la aprobacion de la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio
Barco Vargas.

Se entiende por precios que se pacten, los que se acuerden entre el contratista, la interventoria y la Agencia Nacional
Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas, teniendo en cuenta los precios vigentes del mercado en la fecha en la cual se
estudian, sin variar los porcentajes del A.l.U. de la postulacién.

Para tal efecto, el contratista presentara a la interventoria un documento donde se presenten la justificacion técnica
correspondiente y el Andlisis de los nuevos Precios Unitarios, el cual sera sometido a revision de la Agencia Nacional
Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas, con el visto bueno del supervisor del contrato. LA FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A. actuando como vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA podra solicitar al contratista previa instruccién de LA ANIM la modificacion o aclaracion que estime
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conveniente y la decision final se hara constar en el Acta de Fijacion de Precios no Previstos, siempre que la misma
no implique adicién en el valor del contrato de obra, pues de ser asi se procedera a la adicién del mismo con su
respectiva modificacién contractual.

En caso de que entre el contratista y la Interventoria no se pueda llegar a un acuerdo, seré la Agencia Nacional
Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas quien tendra la Ultima palabra y cuya decision debera ser respetada por el
Contratista del proyecto, por tal razén las actividades para pactar precios unitarios nuevos, no seran excusa valida
para la solicitud de prérrogas al contrato por retrasos en el cronograma; para la elaboracion de los APU nuevos, se
debera tomar como base el listado de insumos de la postulacion ganadora de obra.

Nota 5: En el caso que EL CONTRATISTA incurra en retrasos, demoras y afectaciones que impacten en mayores
permanencias imputables a este, EL CONTRATISTA debera asumir y pagar los sobrecostos generados por la mayor
permanencia de la Interventoria.

Nota 6: En el caso en que EL CONTRATISTA llegar a presentarse durante la ejecucion del contrato mayores
cantidades de obra, items o actividades no previstas, y aprobacion de precios nuevos del contrato, estas actividades
se realizaran previa aprobacién del Interventor a través de un modificatorio documento denominado Otrosi.

1.6 PRESUPUESTO ESTIMADO

Se ha estimado, para el cumplimiento del objeto del CONTRATO derivado del presente proceso de seleccién, un
presupuesto estimado de hasta CIENTO NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($191.358.531.413.00) incluido el AlU, IVA 'y
los demas impuestos, tasas, gravamenes y/o contribuciones (como son entre otros, Estampilla Pro universidad
Nacional de Colombia - Art. 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697 de 2013- y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana FONSECON - Leyes 1941 de 2018, 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010
-) establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales 0 municipales, costos directos e
indirectos, que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion y/o liquidacion del CONTRATO con cargo al P.A.
FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

Nota 1: No seran tenidas en cuenta para la evaluacidn y asignacidn de puntaje, las postulaciones econémicas cuyo
valor supere el presupuesto maximo estimado, razon por la cual en el evento que se presente un valor mayor al
presupuesto maximo estimado, estas seran rechazadas.

Nota 2: Los valores anotados en cada uno de los precios unitarios de la postulacion econémica deberan presentarse
con maximo dos (2) decimales.

Nota 3: Tampoco seran tenidas en cuenta para la evaluacién y asignacion del puntaje las postulaciones econdémicas
en donde alguno de los valores unitarios presentados por el postulante para cada uno de los items que integren el
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presupuesto exceda al 10% o sean inferiores en un 10% del valor unitario del correspondiente precio estimado para el
presente proceso, razén por la cual en el evento que se presente este evento, sera rechazada.

Nota 4: El postulante debera aportar la postulacion econdmica en archivo digital editable con extension xls, para realizar
las correspondientes verificaciones.

El Postulante debe calcular un AlU que contenga todos los costos de administracion en los que incurre la organizacion
del constructor para poder desarrollar la administracion, los imprevistos y la utilidad o beneficio econémico que pretende
percibir por la ejecucion del trabajo.

El valor del AlU debe ser expresado en porcentaje (%) y debe consignarlo y sefialarlo en la postulacion econdmica. En
el caso de tener decimales, el ajuste debera presentarse con un maximo de dos (2) decimales.

El postulante debe calcular todos los costos de administracidn en los que incurre la organizacion para poder desarrollar
el contrato, los cuales deben estar incluidos en su propuesta econdmica y presentados al momento de firmar el acta de
inicio del contrato.

Nota 5: El P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA por intermedio del interventor del contrato
previa autorizacion del supervisor designado por parte de la ANIM podra realizar balanceo de actividades o incluir o
excluir actividades adicionales en cualquier momento, siempre y cuando no se modifique el valor total del contrato.

1.7 PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA

El plazo de ejecucion del CONTRATO sera de TREINTA Y DOS (32) MESES contados a partir de la fecha de la
suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién,

La vigencia del CONTRATO sera por el plazo de ejecucion y DOCE (12) MESES MAS mas correspondientes al plazo
de liquidacion del CONTRATO.

El plazo previsto podra modificarse de comin acuerdo entre LAS PARTES con la debida justificacion, en términos de
necesidad y conveniencia, debidamente aprobada por el supervisor del CONTRATO.

Dicha mo,dificacic')n debera hacerse por escrito, a través de un documento firmado entre LAS PARTES denominado
“OTROSI”, el cual hara parte integral del presente proceso de seleccion y del CONTRATO.

1.8 LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

La ejecucion se llevara a cabo en la ciudad de Medellin - Antioquia. Calle 41 N°52-28, Lote “Camellén de la Alpujarra”,
centro administrativo departamental “La Alpujarra”y el domicilio contractual sera Bogota D.C.
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1.9 GARANTIAS

Atendiendo el objeto y las caracteristicas del CONTRATO, asi como la naturaleza de las obligaciones contenidas en el
presente documento, la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A, solicitara a EL CONTRATISTA la constitucién
de una garantia a favor del PATRIMONIO AUTONOMO F.C. AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VBV - PAM y del
P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, expedida por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, A FAVOR DE PARTICULARES, y cuya péliza esté debidamente aprobada por la
Superintendencia Financiera que contenga los siguientes amparos:

1.9.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Deberé cubrir los siguientes amparos:

a) CUMPLIMIENTO: Mediante la cual se ampara el cumplimiento general del CONTRATO por parte del
CONTRATISTA, por cuantia equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del CONTRATO, con vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y DOCE (12) MESES MAS.

b) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Mediante la cual EL CONTRATISTA garantiza la
calidad y correcto funcionamiento de los bienes, en cuantia equivalente VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del
CONTRATO, con vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato DIECIOCHO (18) MESES MAS.

c) CALIDAD DE LOS SERVICIOS: Mediante la cual EL CONTRATISTA garantiza la calidad de los servicios prestados,
en cuantia equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del CONTRATO, con vigencia igual al plazo de
ejecucion del mismo y DOCE (12) MESES MAS.

d) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Mediante la cual EL
CONTRATISTA garantiza el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, en cuantia
equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del CONTRATO, con una vigencia igual a la vigencia del
CONTRATO y TRES (3) ANOS MAS.

e) ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: Por una cuantia equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor
total del contrato, con una vigencia no inferior a CINCO (5) ANOS contados a partir del recibo a satisfaccion de la
obra.

Las garantias se entenderan vigentes hasta la terminacion del CONTRATO garantizado. EI CONTRATISTA se
compromete a mantener vigentes las garantias durante todo el tiempo que demande la ejecucién del CONTRATO, so
pena que LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., declare el incumplimiento. Sera obligacion del
CONTRATISTA mantener la garantia indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa

sus actuaciones. EL CONTRATISTA debe entregar original de la péliza, con el respectivo soporte y/o comprobante de
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pago.

Sus efectos no expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. EL CONTRATISTA se compromete
a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion del CONTRATO vy su liquidacion, so
pena que la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA declare el incumplimiento. Sera obligacion del contratista mantener la garantia
indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones.

Nota: Las anteriores garantias deberan ser constituidas y entregadas a LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA
S.A, en calidad de Vocera y Administradora del PATRIMONIO AUTONOMO F.C. AGENCIA NACIONAL
INMOBILIARIA VBV - PAM y del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, dentro de los DIEZ
(10) DIAS HABILES siguientes a la suscripcion de la minuta contractual junto con el correspondiente recibo y/o
comprobante de pago.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Mediante la cual el CONTRATISTA garantiza la Responsabilidad Civil Extracontractual frente a terceros, que en ningtn
caso podra ser inferior a DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES SMMLYV con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del CONTRATO.

Las garantias se entenderan vigentes hasta la terminaciéon del CONTRATO garantizado. Sus efectos no expiraran por
falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. EI CONTRATISTA se compromete a mantener vigentes las
garantias durante todo el tiempo que demande la ejecucién del CONTRATO, so pena que LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del EL P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA declare el incumplimiento. Sera obligacién del contratista mantener la garantia indemne de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones.

1.10 MULTAS

En caso de incumplimiento parcial, mora, retrasos o retardos en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
estipuladas en el CONTRATO a cargo del CONTRATISTA, éste en ejercicio de la autonomia de la voluntad privada,
acepta libre, expresa e irrevocablemente, la causacion e imposicién de multas en las siguientes condiciones:

LA FIDUCIARIA como Representante Legal, Vocera y Administradora de los PATRIMONIOS AUTONOMOS (EL
CONTRATANTE) podra imponer a EL CONTRATISTA multas sucesivas y no excluyentes por cada dia calendario de
retraso y por un valor equivalente al CERO PUNTO CINCO (0.5%) del valor total del CONTRATO, sin exceder el DIEZ
POR CIENTO (10%) del valor total del CONTRATO.

Para efectos de la imposicion de multas, EL CONTRATANTE tendra en cuenta el concepto emitido por el supervisor
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del CONTRATO, quien verificara el cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, de acuerdo con
lo sefialado en EL CONTRATO vy entregara a EL CONTRATANTE tal concepto dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a aquél en que se le requiera. Para hacer efectivas las multas, no se requiere que EL CONTRATANTE
constituya en mora al CONTRATISTA, el simple retardo imputable a este Ultimo dara origen al pago o compensacién
de las multas impuestas. EL CONTRATANTE queda irrevocablemente autorizado por EL CONTRATISTA para que
descuente y compense de las sumas de dinero que existan a favor de este Gltimo, los valores correspondientes a las
multas. De no ser posible el descuento total o parcial, EL CONTRATISTA se obliga a consignar a favor de EL
CONTRATANTE el valor o el saldo no descontado, dentro del plazo sefialado por este Ultimo para tal fin. EL
CONTRATISTA renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de su constitucion en mora.

Adicional a lo anterior, EL CONTRATISTA debe, ademas, reembolsar al CONTRATANTE todos aquellos gastos. costos
y demas emolumentos en que éste incurra cuando haya tenido que contratar a un tercero para ejecutar el objeto del
contrato o las obligaciones o actividades que no hubiere ejecutado EL CONTRATISTA o que las hubiere ejecutado
deficientemente, o que no obstante habérsele requerido para ello se hubiere abstenido en ejecutar.

1.11 PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS

Para la aplicacién de las multas, se adelantara el siguiente procedimiento:

1) EL CONTRATANTE una vez tenga conocimiento del presunto incumplimiento informara por escrito a EL
CONTRATISTA sobre dicha situacion.

2) EL CONTRATISTA respondera con las explicaciones y soportes del caso al CONTRATANTE dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al recibo del requerimiento del CONTRATANTE.

3) En el evento en que EL CONTRATISTA no responda, se pronuncie parcialmente, o de respuesta después de vencido
el término sefialado en el numeral anterior, se tendré por aceptado el incumplimiento, parcial o totalmente, segun sea
el caso, por parte de EL CONTRATISTA.

4) Ocurridos cualquiera de los eventos sefialados en el numeral anterior, EL CONTRATANTE dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al vencimiento del término sefialado en el numeral 2) anterior, procedera a la imposicion de las
multas respectivas.

5) En el evento estipulado en el numeral 2) anterior, EL CONTRATANTE dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
al vencimiento del término alli sefialado, evaluara las explicaciones recibidas y decidira sobre la imposicion de las
respectivas multas. La decision de EL CONTRATANTE se comunicara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la decision.

EL CONTRATISTA deberd, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a aquel en que se le hubiere entregado la
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comunicacion escrita de imposicion de multas, cancelara al CONTRATANTE el valor de la(s) multa(s) impuestas. Si EL
CONTRATISTA no cancela el valor de la(s) multa(s) impuesta(s) en el plazo anteriormente establecido, éste debera
pagar sobre la multa impuesta los respectivos intereses de mora, a la tasa de mora maxima legal vigente en Colombia,
por cada dia de mora, retraso o retardo.

Las multas se causaran por el solo hecho del incumplimiento de EL CONTRATISTA y no requieren de ningun tramite
judicial, ni tampoco exonera el deber de subsanar el incumplimiento que dio lugar a las multas impuestas.

El pacto para la imposicion de multas a EL CONTRATISTA aqui regulado se entendera sin perjuicio de las facultades
de EL CONTRATANTE para declarar la terminacién anticipada o unilateral del CONTRATO y de hacer efectiva la
clausula penal pecuniaria.

EL CONTRATANTE podra exigir el pago de la(s) multa(s) impuesta por via ejecutiva, para lo cual el CONTRATO mas
la tasacion de la(s) multa(s) efectuada por EL CONTRATANTE, constituiran titulo ejecutivo.

112 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones que adquiere EL CONTRATISTA en virtud
del presente CONTRATO, se generara a su cargo el pago de una clausula penal a titulo de tasacién anticipada de
perjuicios cuyo monto sera equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del CONTRATO. La pena no
exime al CONTRATISTA del cumplimiento de las demas obligaciones estipuladas a su cargo en el CONTRATO ni del
pago de los perjuicios que superen el valor de la clausula penal, en los términos del articulo 1594 y siguientes del Cadigo
Civil y demas normas concordantes. EL CONTRATANTE queda irrevocablemente autorizado por EL CONTRATISTA
para que descuente y compense de las sumas de dinero que existan a favor de este ultimo, los valores correspondientes
a la clausula penal. De no ser posible el descuento total o parcial, EL CONTRATISTA se obliga a consignar a favor de
EL CONTRATANTE el valor o el saldo no descontado, dentro del plazo sefialado por este ultimo para tal fin. EL
CONTRATISTA renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de su constitucion en mora.

Para efectos de la aplicacion de la clausula penal, EL CONTRATANTE tendra en cuenta el concepto emitido por el
supervisor del CONTRATO, quien verificara el cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, de
acuerdo con lo sefialado en EL CONTRATO y entregard a EL CONTRATANTE tal concepto dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a aquél en que se le requiera. Para hacer efectiva la clausula penal, no se requiere que EL
CONTRATANTE constituya en mora al CONTRATISTA, el simple retardo imputable a este ultimo daré origen al pago
0 compensacion de la clausula penal. EL CONTRATANTE queda irrevocablemente autorizado por EL CONTRATISTA
para que descuente y compense de las sumas de dinero que existan a favor de este ultimo, los valores correspondientes
ala clausula penal. De no ser posible el descuento total o parcial, EL CONTRATISTA se obliga a consignar a favor de
EL CONTRATANTE el valor o el saldo no descontado, dentro del plazo sefialado por este Ultimo para tal fin. EL
CONTRATISTA renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de su constitucion en mora.
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1.13 PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
Para la aplicacién de la clausula penal, se adelantaré el siguiente procedimiento:

1) EL CONTRATANTE una vez tenga conocimiento del presunto incumplimiento informara por escrito a EL
CONTRATISTA sobre dicha situacion.

2) EL CONTRATISTA respondera con las explicaciones y soportes del caso al CONTRATANTE dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al recibo del requerimiento del CONTRATANTE.

3) Enel evento en que EL CONTRATISTA no responda, se pronuncie parcialmente, o de respuesta después de vencido
el término sefalado en el numeral anterior, se tendré por aceptado el incumplimiento, parcial o totalmente, segun sea
el caso, por parte de EL CONTRATISTA.

4) Ocurridos cualquiera de los eventos sefialados en el numeral anterior, EL CONTRATANTE dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al vencimiento del término sefialado en el numeral anterior, hara efectiva la clausula penal.

5) En el evento estipulado en el numeral anterior, EL CONTRATANTE dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al
vencimiento del término alli sefialado, evaluara las explicaciones recibidas, y decidira sobre la aplicacion de la clausula
penal. La decision de EL CONTRATANTE se comunicara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la decision.

EL CONTRATISTA, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a que se haga efectiva la clausula penal, cancelara
al CONTRATANTE el valor correspondiente a la misma. El cobro y pago de la clausula penal no exonera al
CONTRATISTA de cumplir sus obligaciones contractuales.

El pacto para la aplicacién de la clausula penal a EL CONTRATISTA aqui regulado se entendera sin perjuicio de las
facultades de EL CONTRATANTE para la imposicion de multas y para declarar la terminacion anticipada o unilateral
del CONTRATO.

La aplicacion de la clausula penal no impide a EL CONTRATANTE, el cobro de la totalidad de los perjuicios causados
con ocasion del incumplimiento del CONTRATISTA, ni el ejercicio de las acciones previstas en las leyes vigentes.
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2 REQUISITOS MINIMOS A ACREDITAR

Los interesados deben radicar en fisico su postulacién en original, copia, medio digital y foliado en la
parte superior derecha, con la totalidad de los Formularios, en su formato original y de acuerdo con lo
establecido en el numeral denominado “PRESENTACION DE LA POSTULACION’ del presente
documento. Dicha postulacién sera entregada en la direccion Avenida Carrera 45 N° 108 -27 Torre 3
Piso 20 Oficina 2001 Edificio Paralelo 108. Bogota D.C., en la fecha y hora sefialadas en el
cronograma.

* Se recomienda tener en cuenta los tiempos de registro en la recepcion del EDIFICIO PARALELO 108 de ingreso
a la torre (aproximado 60 minutos).

En el evento en que se requiera subsanar o aclarar cualquier documento, FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA
S.A. vocera y administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA podra solicitara por correo
electronico aportar el mismo.

21 REQUISITOS MINIMOS DE CARACTER JURIDICO
211 Capacidad Juridica

La Capacidad Juridica es aquella condicidn de las personas naturales o juridicas relativa a su aptitud para participar en
la presente postulacion.

Para las personas naturales la Capacidad Juridica seré la prevista en el articulo 1502 del Cédigo Civil Colombiano y
para las personas juridicas la prevista en el articulo 99 y siguientes del Cddigo de Comercio colombiano, la postulacion
debera suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona juridica siempre que éste cuente con
las autorizaciones que conforme a los estatutos sociales se requieren para presentar postulacion.

La capacidad juridica, existencia y representacion legal de los Postulantes individuales y los Integrantes de las
Estructuras Plurales deberéa ser acreditada por todos y cada uno de ellos.

Las personas juridicas deberan presentar con su postulacién el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio en donde se certifique que su objeto, incluye actividades relacionadas con el
objeto del proceso de seleccidn. Asi mismo, deberan certificar que la duracién de la persona juridica es superior a
ciento cinco (105) meses contados a partir de la publicacién del presente Documento Técnico de Soporte. Este
certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha méxima de entrega
de las postulaciones. Debera adjuntarse fotocopia del documento de identificacion del Representante Legal de la
persona juridica.
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Cuando el representante legal de las personas juridicas tenga limitaciones estatutarias para presentar Postulacién, para
suscribir el CONTRATO o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacion de la Postulacién, la participacién
en la presente postulacion y/o para la contratacion, se debera presentar junto con la postulacion un extracto del
acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente que autorice la presentacién de la respectiva
postulacion, la celebracién del CONTRATO vy la realizacion de los demas actos requeridos para la ejecucién del
CONTRATO. En caso de estructuras plurales cada persona integrante debera aportar la respectiva autorizacién. La no
presentacion de la autorizacion por parte del correspondiente 6rgano social seré causal del rechazo.

Las estructuras plurales deberan presentar el documento de constitucion de la respectiva estructura plural, junto con
los certificados de existencia y representacion legal de las personas juridicas y/o la fotocopia de la cédula de ciudadania
de las personas naturales que los conforman.

En caso de que el postulante sea una persona natural debera acreditar el requisito asi:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

d. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil con fecha de expedicion no superior a 30 dias
calendario contados con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso.

Nota 1: En el caso de consorcios o uniones temporales, al menos uno de sus integrantes debera certificar que su objeto
social, incluye actividades relacionadas con el objeto del proceso de seleccion.

Nota 2: Para el caso de personas juridicas extranjeras, deberan adjuntar el certificado de existencia y representacion
legal o el documento equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma
distinto al espafiol o castellano oficial de la Republica de Colombia, deberd adjuntar el texto en el idioma original
acompanado de la traduccion simple respectiva. En el evento en que el postulante extranjero ostente limitacién en su
capacidad de contratacién o de oferta, deberd adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En
lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea
aplicable a los extranjeros.

Nota 3: De acuerdo con el Cddigo de Comercio, la existencia y la representacion legal de la persona juridica se deben
acreditar Unicamente con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio del
domicilio principal, por lo tanto, no es valida la presentacién de otro documento para realizar tal verificacién.

Nota 4: Cualquier cambio en la representacion del postulante singular y plural, y del CONTRATISTA debera ser
notificado por escrito al patrimonio auténomo y a la ANIM.

Pagina 34 de 158



‘® Scotiabank.

C® COLPATRIA
Fiduciaria | Trust

PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO.

Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual presentaran un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la persona juridica o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y
sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
postulacion, suscribir el CONTRATO y comprometerla a través de su postulacion y, en caso de que tenga tales
limitaciones y esté sujeta a autorizacion de algun érgano corporativo, deberd allegarse el documento que instrumente
tal autorizacién.

Acreditar un término minimo de duracién de la persona juridica, de noventa y cinco (95) meses contados a partir de
la publicacion del presente Documento técnico de Soporte. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha méxima de entrega de las postulaciones.

Nota 1: Si la postulacion fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentra
abierta en Colombia y/o por el representante de esta, debera acreditarse la capacidad juridica de la sucursal y/o de su
representante, mediante la presentacion del original del Certificado de Existencia y Representacién legal en una fecha
de expedicién méximo de un (1) mes antes de la fecha del cierre, por la Camara de Comercio de la ciudad de la
Republica de Colombia en la cual se encuentra establecida la sucursal.

Nota 2: Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la postulacién, suscribir el
CONTRATO o realizar cualquier acto requerido para la contratacién, se debera presentar junto con la postulacion copia
del acta en la que conste la decision del érgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera que
autorice la presentacion de la postulacion y la suscripcion del CONTRATO asi como la realizacion de los demas actos
requeridos para la contratacién en caso de resultar seleccionado. La no presentacion de la autorizacién por parte del
correspondiente érgano social sera causal del rechazo

Nota 3: Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio
en Colombia, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
postulacién y participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias de la presente oferta publica de
CONTRATO, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el CONTRATO, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente documento.

Nota 4: En el caso de estructuras plurales, al menos uno de sus integrantes deberé certificar que su objeto social,
incluye actividades relacionadas con el objeto del proceso de seleccion.

Nota 5: Cualquier cambio en la representacion del postulante singular y plural, y del CONTRATISTA debera ser
notificado por escrito al patrimonio auténomo y a la ANIM.
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21.2 CERTIFICADO DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
21.21 PERSONA JURIDICA

El Postulante persona juridica debera presentar el FORMULARIO No. 9 MODELO DE CERTIFICACION DE PAGO DE
APORTES (PERSONA JURIDICA) suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional
del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el
respectivo formulario marcando la opcidn correspondiente.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

21.2.2 PERSONA NATURAL

El Postulante persona natural debera presentar el FORMULARIO No. 9 MODELO DE CERTIFICACION DE PAGO DE
APORTES (PERSONA NATURAL), en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando este exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje
(SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de
Salud en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el respectivo
formulario marcando la opcion correspondiente.

En caso de que el postulante no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

2.1.3 POSTULANTE ESTRUCTURA PLURAL

Cada uno de los integrantes del Postulante de Estructura Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los anteriores numerales, segun corresponda.
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2.1.4 CARTA DE PRESENTACION DE LA POSTULACION

De acuerdo con el FORMULARIO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA POSTULACION anexo al presente
documento, la carta de presentacion de la postulacion debe estar suscrita por la persona natural o por el Representante
Legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros de la estructura plural y avalada por un
Ingeniero Civil con matricula profesional vigente (Articulo 20 - Ley 842 de 2003).

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la Postulacion y de quien la avala, al igual que
copia de la matricula o tarjeta profesional vigente de este ultimo.

(Adjuntar Certificado de Vigencia)
2.1.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA POSTULACION

El postulante debera constituir a su costa, y presentar con su postulacién, una péliza de seguro expedida por una
compafia de seguros legalmente constituida en Colombia que ampare la seriedad de la postulacién a favor del
PATRIMONIO AUTONOMO F.C. AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VBV - PAM y al P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA expedida por una compafia de seguros legalmente establecida en Colombia,
A FAVOR DE PARTICULARES, y cuya pdliza esté debidamente aprobada por la Superintendencia Financiera, con las
siguientes caracteristicas:

EL POSTULANTE se constituira como TOMADOR Y AFIANZADO, y EL CONTRATANTE como ASEGURADO Y
BENEFICIARIO. La pdliza de seriedad de la postulacién debera contener expresamente el NUMERO y el OBJETO del
proceso de seleccion.

Tratandose de postulante plural, deberd indicar sus integrantes y porcentaje de participacion.

Con la presentacion oportuna de la postulacion, se entiende que la misma es irrevocable y que el postulante
mantiene vigentes todas las condiciones durante toda la vigencia de la pdliza, incluidas las prérrogas de los plazos
que llegaren a presentarse en los respectivos alcances en el Documento Técnico de Soporte. Esta garantia debera
sefalar expresamente que:

La aseguradora cubre al PATRIMONIO AUTONOMO F.C. AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VBV - PAM y al
P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA de las sanciones imputables al postulante, en los
siguientes eventos:

a. Lano suscripcidén del CONTRATO sin justa causa por parte del postulante seleccionado.
b. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la postulacién cuando el término previsto en el

documento técnico de soporte o las reglas de participacion se prorrogue, o cuando el término previsto para la
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suscripcion del CONTRATO se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres (3)
meses.

c. Elretiro de la postulacion después de vencido el término fijado para la presentacidn de las postulaciones

d. La no presentacion por parte de postulaciones seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por
PATRIMONIO AUTONOMO F.C. AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VBV - PAM y al P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA para amparar el incumplimiento de las obligaciones del CONTRATO.

El postulante debera constituir a su costa, y presentar con la postulacion, una garantia de seriedad de la postulacion
la cual debera contener las siguientes caracteristicas:

CONTRATANTE: PATRIMONIO AUTONOMO F.C. AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VBV - PAM y P.A. FC -
PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA NIT 830.053.994-4.

AMPAROS: La Garantia de Seriedad debera cubrir los perjuicios derivados del incumplimiento de la postulacién y
tendra caracter indemnizatorio.

VALOR ASEGURADO: La Garantia de Seriedad de la postulacion debera ser equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%)
del valor total del presupuesto del proceso de seleccion.

NOTA 1: Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, el P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, incorpora el siguiente criterio diferenciador para MiPymes y para los
emprendimientos y empresas de mujeres:

VALOR ASEGURADO: La Garantia de Seriedad de la postulacién debera ser equivalente al OCHO POR CIENTO (8%)
del valor total del presupuesto estimado en el proceso de seleccion.

NOTA 2: Tratandose de Postulantes plurales, el valor asegurado relacionado con el OCHO POR CIENTO (8%) del valor
total del presupuesto estimado en el proceso de seleccion, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme o de emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad con el numeral 1.2.y 2.1.3
del presente Documento Técnico de Soporte y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

VIGENCIA: Debera tener una vigencia de CUATRO (4) MESES contados a partir de la fecha de cierre del proceso. En
caso de ampliarse la fecha de cierre, deberé ajustarse la vigencia de la péliza. El postulante debe aportar el soporte de
pago de la prima correspondiente. No se admitira la certificacion de No expiracion por falta de pago.

PORCENTAJES DE PARTICIPACION: La garantia de seriedad de la postulacion tratandose de postulantes plural,
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ademas de los requisitos sefialados en el presente Documento Técnico de Soporte, debera indicar los integrantes del
postulante plural y su porcentaje de participacion.

Cuando no se allegue la garantia de seriedad junto con las postulaciones, o esta no corresponda o no haga referencia
al presente proceso de seleccion, o se aporte borrador. la postulacion serd rechazada; asi mismo, habiéndose
presentado oportunamente la garantia y que esta corresponde o hace referencia al presente proceso de seleccion, y no
contenga los requerimientos del Documento Técnico de Soporte, el postulante debera aclarar o subsanar los mismos
en la forma requerida y remitir las modificaciones dentro del término perentorio que para el efecto fije LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA, so pena de rechazo de la postulacion.

2.6  RETIRO DE LA POSTULACION

Los postulantes que entreguen su postulacién antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla, siempre y cuando
la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y
administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA antes de la fecha y hora de cierre. La
Postulacion le sera devuelta al postulante sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma
persona que suscribio la postulacidén o su apoderado. Si la postulacion es retirada después del cierre del proceso de
seleccion, LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA puede siniestrar la garantia de seriedad de la postulacion.

21.7 OTROS DOCUMENTOS
A. Certificacion bancaria
B. Registro Unico Tributario - RUT

C. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de La Nacion del representante legal de
la respectiva persona juridica y del representante legal y/o gerente suplente, expedido por la Procuraduria General
de la Nacién. El postulante no podra tener antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la
postulacion y celebrar el CONTRATO. LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador
del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA conforme a la ley 1238 de 2008, consultara los
antecedentes en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

La persona natural y juridica extranjera sin domicilio y/o sucursal en Colombia, debera igualmente presentar la
certificacion de que trata el inciso anterior, en el cual conste que no se encuentra reportado; en caso de no aparecer
registrada debera acreditar dicho requisito con el documento equivalente en su pais de origen, salvo que este
requisito o la autoridad no esté establecida, para lo cual el postulante asi lo deberd manifestar bajo la gravedad de
juramento.
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Constancia de Antecedentes Judiciales y Reporte en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
- RNMC del representante legal de la persona juridica y del representante legal y/o gerente suplente, expedido
por la Policia Nacional de Colombia. LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador
del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA conforme el decreto 019 de 2012, consultard y
verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia los antecedentes judiciales de los representantes
legales de las personas juridicas que participen en el presente proceso, asi como del Registro Nacional de medidas
correctivas que incluira la identificacidn de la persona, el tipo de comportamiento contrario a la convivencia, el tipo
de medida correctiva y el estado de pago de la multa o cumplimiento de la medida correctiva, ambos suministrados
por la Policia Nacional que deberé tener fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En caso de no aportar estos certificados, la CONTRATANTE
al momento de la verificacidn, consultara los antecedentes correspondientes.

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del CONTRATO, el postulante y sus integrantes, en
caso de ser postulante plural, deberén encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al cédigo nacional
de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de
Colombia. El postulante podra aportar el respectivo certificado con su postulacién, no obstante, LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional.

Certificado de Responsabilidad Fiscal de La Contraloria General de La Republica de la respectiva persona juridica,
del representante legal de la misma, y del representante legal y/o gerente suplente, expedido por la contraloria
general de la republica. El postulante, no podran tener antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan
presentar la postulacién y celebrar el CONTRATO. LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y
administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA conforme a la ley 1238 de 2008,
consultara los antecedentes en la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

Aportar Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redam), conforme a la Ley 2097 DE 2021.

Debera aportar pantallazo como constancia evidenciando que no se encuentre reportado en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas. https://www.contraloria.gov.co/web/registro-de-obras-inconclusas

Para las estructuras plurales (uniones temporales o consorcios) estos documentos deberan ser presentados por
cada uno de sus integrantes.

Las personas naturales o juridicas extranjeras que no posean cédula de extranjeria o pasaporte que permita a LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA realizar la validacién de los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales en Colombia,
deberan presentar el documento equivalente donde se determine que ni el representante legal ni la persona juridica
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a la que representa tiene antecedentes judiciales y disciplinarios de acuerdo a las leyes del pais de origen.

J. Si LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA no pudiese realizar la validacion de los antecedentes disciplinarios,
fiscales y judiciales en Colombia del representante legal de la persona juridica extranjera, debera ésta presentar
el documento equivalente donde se determine que ni el representante legal ni la persona juridica a la que
representa tiene antecedentes judiciales y disciplinarios de acuerdo a las leyes del pais de origen.

K.  FORMULARIO No. 10 DENOMINADO “COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD”

L. FORMULARIO No. 11 DENOMINADO “COMPROMISO DE SELECCION ADVERSA DEL RIESGO
REPUTACIONAL”.

M. FORMULARIO 12: Documento de constitucion de la respectiva estructura plural

N. FORMULARIO 13: Certificacién de personal en condicion de pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional.

0. FORMULARIO 14: Certificacion Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres

21.8 DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR

Los postulantes solamente deberan presentar los documentos expedidos en el exterior en copia simple y en idioma
espafiol al momento de presentar la Postulacién, sin embargo, al Postulante que se le acepte la oferta debera previo a
la suscripcién del CONTRATO y méximo dentro de CINCO (5) dias habiles siguientes a la aceptacion de la oferta,
presentarlos conforme se indica a continuacion:

Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior se presentaran traducidos al idioma castellano, legalizados
o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en el articulo 251 del Cédigo
General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la Resolucion No. 1959 del 03 de agosto de 2020
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Nota 1: Para el caso de personas juridicas extranjeras, deberan adjuntar el certificado de existencia y representacion
legal o el documento equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma
distinto al espafiol o castellano oficial de la Republica de Colombia, deberd adjuntar el texto en el idioma original
acompanado de la traduccién simple respectiva. En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacién en su
capacidad de contratacién o de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacidn.

En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea
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aplicable a los extranjeros.
Tratandose de documentos publicos:

APOSTILLE (DOCUMENTOS PUBLICOS). Cuando se trate de documentos de naturaleza piblica otorgados en el
exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion, siempre
que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién
del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros. En este caso sélo sera exigible la apostille, tramite
que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y la calidad con que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Si el apostille esta dado en idioma distinto al idioma castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién
oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

Tratandose de documentos privados:

Consularizacion (Documentos Privados). De conformidad con el articulo 480 del Codigo de Comercio, “Los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y
la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste por el de una nacidn amiga,
sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes”.

Tratdndose de sociedades, deberdn contemplar lo sefialado en el articulo 58 y 251 del Codigo General del proceso.
Surtido el tramite sefialado, estos documentos podran ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de

Colombia en el siguiente enlace https://tramites.cancilleria.gov.co/apostillalegalizacion/solicitud/inicio.aspx, para la
correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demas tramites pertinentes.

Para la Verificacién de los documentos, quien ocupe el primer Orden de Elegibilidad o en caso de recurrir al segundo
orden de elegibilidad o siguientes, debera presentar los documentos otorgados en el extranjero legalizados o
apostillados, segun sea el caso, en el término concedido por la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera
y administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

Todos los documentos, deberan presentarse en castellano.
2.1.9  NO CONCENTRACION DE CONTRATOS

Se verificara de los postulantes la no concentracion de CONTRATOS, para lo cual se cotejara que un mismo postulante
bien sea de manera individual 0 en consorcio o union temporal, SOLO PODRA TENER HASTA DOS (2) CONTRATOS
CELEBRADOS Y/O QUE SE LES HAYA ACEPTADO LA OFERTA, en los procesos de seleccion en las cuales

resultare seleccionado en primer orden de elegibilidad en cualquiera de los Patrimonios Auténomos instruidos por la
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ANIM cuyo vocera y Administradora sea FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

Al nimero maximo de CONTRATOS celebrados y/o que se les haya aceptado la Oferta, se descontaran los
CONTRATOS en los que se hayan suscrito la respectiva Acta de Liquidacion sin actividades pendientes, al momento
de la entrega de las postulaciones, para lo cual el postulante debera adjuntar estos documentos y soportes con la
postulacién para certificar el cumplimiento de dicho requisito, sin perjuicio que LA FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A. lo pueda verificar.

En este sentido el incumplimiento de la no concentracién de CONTRATOS afectara solidariamente al postulante
(consorcio o union temporal).

La postulacién en la que se verifique la citada concentracion de CONTRATOS incurrira en causal de rechazo.
Esta condicion sera verificada durante todo el proceso de seleccion.

Para los efectos de la presente disposicién, se entiende que el postulante, es la persona o grupo de personas con
capacidad para tomar decisiones sobre la presentaciéon de la postulacion, suscripcion, ejecucion, terminacion y
liquidacion del CONTRATO, asi como sobre el manejo de los recursos econdmicos relacionados con el CONTRATO y
en especial sobre la distribucién de los beneficios econémicos derivados del mismo. Igualmente, constituyen un mismo
postulante las sociedades controladas por los postulantes o por los miembros de la estructura plural o de la matriz o de
sociedades controladas por su matriz o de la filial 0 sus subordinadas.

NOTA 1: La regla de no concentracion de CONTRATOS seré verificada durante todo el desarrollo del proceso y hasta
la aceptacion de la Oferta.

Asi las cosas, el postulante que resultare concentrado, sera RECHAZADO del proceso de seleccion adelantado por LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA.

NOTA 2: En el caso en el que el postulante se presente a varios procesos de seleccion, y asi mismo resultare en primer
orden de elegibilidad en mas de una, el comité asesor evaluador debera verificar si el postulante, al resultar en este
orden dentro de los procesos de seleccion a las cuales se presentd y teniendo en cuenta los CONTRATOS en ejecucion,
detenta una concentracion de CONTRATOS superior a la permitida por los Patrimonios Autonomos.

Si el resultado de la verificacion arroja que el postulante no detenta una concentracion de CONTRATOS superior a la
permitida por El Patrimonio Auténomo, este podria continuar ocupando el primer orden de elegibilidad del proceso de
seleccion en cuestion.

Si el resultado arrojado consiste en que el postulante incurre en la concentracion de CONTRATOS, no podra continuar
en el proceso de seleccion, generandose como consecuencia el rechazo de las postulaciones, salvo que se incurra en

los presupuestos facticos sefialados en la nota 3 0 4 del presente numeral.
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NOTA 3: Esta regla no aplica en la eventualidad donde solamente se haya presentado un unico postulante para la
convocatoria.

NOTA 4: En la eventualidad que todos los postulantes se encuentren inmersos en la regla de concentracion de
CONTRATOS, El Patrimonio Auténomo procedera a aceptar la Oferta, al postulante ubicado en el primer lugar en el
orden de elegibilidad.

2.2 REQUISITOS MINIMOS DE CARACTER TECNICO
221 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADMISIBLE
El Postulante debe acreditar la siguiente Experiencia Especifica Admisible asi:

MAXIMO CINCO (5) CONTRATOS de obra, suscritos, ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto y/o obligaciones
contractuales correspondan a REALIZAR LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES NUEVAS, PUBLICAS O
PRIVADAS, con un area construida cubierta, individual o sumada, de minimo TREINTA Y CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 M?), cuyo grupo de ocupacion de acuerdo al Titulo K Capitulo K2. CLASIFICACION DE
LAS EDIFICACIONES POR GRUPOS DE OCUPACION de la NSR-10, de manera tal, que este corresponda a la
clasificacién Comercial (exceptuando salas de belleza y afines, mercados, depdsitos menores, restaurantes, panaderias
y farmacias), Institucional, Hoteles, Lugares de reunién (exceptuando clubes deportivos, carpas y espacios abiertos,
teatros al aire libre, clubes sociales, clubes nocturnos, salones de baile, salones de juego, discotecas, centros de
recreacion, tabernas, vestibulos y salones de reuniones de hoteles, lugares de reunién religiosos y estaciones de
transporte) o la combinacién de las anteriores clasificaciones, suscritos dentro de los ultimos QUINCE (15) ANOS
contados a partir de la publicacién del presente Documento Técnico de Soporte.

De los contratos solicitados en el parrafo anterior, el postulante podra aportar UNO (01) DE LOS CONTRATOS, suscrito,
ejecutado, terminado y liquidado, cuyo objeto contractual y/o actividades realizadas corresponda a REALIZAR LA
CONSTRUCCION DE LA CIMENTACION Y ESTRUCTURA Y/O ESTRUCTURA DE EDIFICACIONES PUBLICAS O
PRIVADAS.

De igual manera, el postulante podra aportar hasta UN (1) DE LOS CONTRATOS, bajo la modalidad de OBRAS
PROPIAS, no auto certificados, los cuales deben cumplir los requisitos particulares establecidos en el numeral 2.2.2
REGLAS COMUNES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ADMISIBLE Y ADICIONAL DEL
POSTULANTE NACIONAL Y EXTRANJERO del Documento Técnico Soporte.

Nota 1: El valor del contrato o la sumatoria del valor de los contratos presentado(s) para acreditar la experiencia
admisible en el presente proceso de seleccion, deberé ser igual o superior a CIENTO SESENTA'Y CINCO MIL (165.000
SMMLYV), expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes. Estos contratos deberan encontrase
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inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, si el postulante esta obligado a hacerlo.

Nota 2: Para acreditar la experiencia especifica admisible y adicional s6lo se tendran en cuenta certificaciones de
CONTRATOS de construccién de edificaciones nuevas, no se aceptaran CONTRATOS en cuyo objeto se incluyan
actividades de construccion como reforzamientos estructurales y/o remodelaciones de edificaciones y/o modificaciones
de edificaciones y/o adecuaciones de edificaciones y/o ampliaciones de edificaciones y/o reparaciones de edificaciones
ylo actividades similares a las enunciadas anteriormente.

Asimismo, para los CONTRATOS de administracién delegada se tendran en cuenta, el valor final del proyecto de
construccién, ejecutados bajo esta modalidad de contratacion. El interesado deberd demostrar dentro de los
documentos requeridos, el valor final del proyecto, con el cual acredita la experiencia.

Nota 3: Entiéndase como edificaciones a todas aquellas construcciones que cumplen las descripciones técnicas
previstas en las normas vigentes en el territorio colombiano y particularmente con las previstas en el Reglamento
Colombiano de Construccion Sismo Resistente (NSR-10) o la norma vigente que se establezca para el pais donde se
haya construido la edificacién, con el fin de ser utilizada por funcionarios y visitantes, al igual que otros usos que requiera
el contratante. Para los proyectos realizados en el exterior, se debe cumplir con cédigos y normas previstas y vigentes
que establecen los requerimientos estructurales para estructuras en concreto o metalicas segun sea el caso.

Para los proyectos realizados en el exterior, los documentos aportados deberan certificar el cumplimiento de los codigos
o normas de construccion sismo resistentes vigentes del pais, a la fecha en la que se construyeron las edificaciones
presentadas para acreditar la experiencia admisible y adicional.

En los documentos aportados se debera certificar el cumplimiento de los cddigos o normas de construccion sismo
resistentes vigentes para la fecha de construccién de las edificaciones presentadas para acreditar la experiencia
admisible y adicional.

Nota 4: Para los CONTRATOS DE EDIFICACIONES NUEVAS en cuyo OBJETO SE INCLUYAN ACTIVIDADES DE
AMPLIACION que se hayan ejecutado en UN (1) SOLO PROYECTO, SOLO se tendran en cuenta las areas
construidas cubierta y valores correspondientes a las edificaciones nuevas acreditadas que hayan ejecutado para la
experiencia especifica admisible.

Para contratos de este tipo se requiere que los postulantes aporten la Licencia de Construccion del proyecto,
adicionalmente a los documentos requeridos para certificar la experiencia establecidos en el presente Documento
Técnico de Soporte en donde se debe establecer claramente el Area Construida Cubierta de Obra Nueva, el Area
Construida de ampliacion y los valores desagregados de cada una de las mismas.

Nota 5: De igual manera, de los contratos, el postulante podra aportar hasta DOS (2) DE LOS CONTRATOS, bajo la
modalidad de OBRAS PROPIAS, no auto certificados, los cuales deben cumplir los requisitos particulares establecidos

en el numeral 2.2.2 REGLAS COMUNES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ADMISIBLE Y
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ADICIONAL DEL POSTULANTE NACIONAL Y EXTRANJERO del Documento Técnico Soporte.

Nota 6: Para efectos de acreditacion de experiencia admisile CON OBRAS PROPIAS, no se requerira que el
Postulante las haya inscrito en el Registro Unico de Proponentes (RUP). No obstante, lo anterior, debera aportar alguno
de los documentos que se describen a continuacidn y de los cuales se pueda extraer la totalidad de informacién
requerida:

a. Licencia de construccion y/o

b. Certificacion de la Fiduciaria, que evidencie la ejecucion y finalizacion del proyecto, y/o

c. Recibo de pago del impuesto de delineacion urbana o Certificacion expedida por entidad competente que
acredite el valor y pago de dicho impuesto

De los documentos aportados, se debera obtener la siguiente informacioén:

Nombre del Proyecto.

Nombre del contratista.

Direccién y nimero telefonico del contratante. (Datos actualizados donde se puedan verificar los mismos).

Si el contrato se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.

Objeto de proyecto

Valor total del proyecto

Lugar de ejecucién.

Fecha de terminacion del proyecto.

Area construida cubierta y descubierta en m2.

0. La certificacion deberd estar suscrita por el Representante Legal de la Fiduciaria, o su delegado, para ser
validada.

Pop =

SYeNoo

Nota 7: El Postulante debera diligenciar para el presente numeral el FORMULARIO No. 3 RELACION EXPERIENCIA
ADMISIBLE.

222 REGLAS COMUNES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ADMISIBLE Y ADICIONAL DEL
POSTULANTE NACIONAL Y EXTRANJERO

Nota 1: Para acreditar y evaluar la experiencia admisible y adicional, el postulante deberé allegar la TOTALIDAD de
los siguientes documentos:

a. Copia del CONTRATO

b. Certificacion del CONTRATO
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Acta de liquidacion o su equivalente. (no aplica actas de terminacion o de finalizacién o entrega)

Para CONTRATOS cuyo régimen juridico aplicable sea el de Derecho Privado, si este CONTRATO estipula la suscripcién
del acta de liquidaciéon debera aportarse con la postulacion (no aplica actas de terminacién o de finalizacion o
entrega).

De los documentos aportados, se debera obtener la siguiente informacion:

1.

2.

10.

1.

12.

13.

Nombre del contratante.
Nombre DEL CONTRATISTA.
Direccién y nimero telefonico del contratante. (Datos actualizados donde se puedan verificar los mismos).

Si el CONTRATO se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.

Objeto del CONTRATO.

Valor total del CONTRATO.

Lugar de ejecucion.

Fecha de suscripcién del CONTRATO.

Fecha de terminacion del CONTRATO.

Area construida cubierta en metros cuadrados.

Actividades de obra ejecutadas y certificadas por el contratante. (acta de obra final y/o acta de recibo final con
cantidades finales).

La certificacion debera estar suscrita por el representante legal del contratante, ordenador del gasto o su delegado,
para ser validada. En ningun caso se aceptara la certificacidén o constancia expedida por el interventor externo.

La experiencia debera encontrarse inscrita en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

Nota 2: Los CONTRATOS que se tendran en cuenta para acreditar la experiencia admisible y adicional deberan estar
debidamente clasificados en el RUP con el codigo UNSPC en el segmento 72, lo cual indica que los CONTRATOS se
encuentran ejecutados y las inscripciones de los mismos en firme. No se aceptaran CONTRATOS que en el RUP
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aparezcan en la seccion de CONTRATOS adjudicados o CONTRATOS en ejecucion.

Nota 3: Tratandose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais 0 de personas juridicas extranjeras que
no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la experiencia con la copia de los CONTRATOS,
certificaciones y/o constancias de CONTRATOS debidamente inscritos en un documento equivalente al RUP que expida
el pais de origen y de acuerdo con lo establecido en este Documento Técnico de Soporte.

Nota 4: En caso de que la experiencia a acreditar se haya obtenido bajo estructuras plurales o figuras asociativas
anteriores, esta se cuantificara en proporcion al porcentaje de participacion que haya tenido el integrante en la respectiva
figura asociativa, el cual debe estar indicado en la respectiva certificacion.

Nota 5: En el evento que un CONTRATO que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un postulante
plural, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un postulante plural para participar en el presente proceso, dicho
CONTRATO se entendera aportado como un (1) solo CONTRATO y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el
CONTRATO, y que estan participando en el presente proceso.

Cuando se presente este caso se tendra en cuenta el CONTRATO en la totalidad de la participacion de los integrantes
que conformaron el postulante plural que adquirio la experiencia y que se encuentren participando en el presente
proceso de seleccion.

Nota 6: No se acepta la acreditacion de experiencia de sociedades controladas por el postulante o por los miembros de
la estructura plural, o de su matriz, o de sociedades controladas por su matriz, o de la filial o sus subordinadas.

Nota 7: No se aceptara experiencia derivada de CONTRATOS o proyectos escindidos.

Nota 8: No se aceptardn experiencias y/o certificaciones donde la participacion del interesado haya sido como
subcontratista cuando NO SE especifique el rol y el valor de su CONTRATO en el proyecto a certificar. Adicionalmente
se estable que NO SE ACEPTARAN auto certificaciones ni certificaciones propias, entendidas como:

i) Certificacidn expedida por el postulante para acreditar su propia experiencia

i) Cualquier certificacion expedida por figuras asociativas en la que el postulante o los integrantes de la misma
hayan hecho parte.

Nota 9: La FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA y/o la ANIM podréan solicitar la informacién técnica, juridica y financiera
adicional que consideren pertinente, y realizar sus propias averiguaciones con los respectivos contratantes, 6rganos de
control, etc., con el fin de verificar la experiencia que pretende acreditar el postulante.
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Nota 10: Los documentos expedidos en el exterior, deberan cefiirse a lo establecido en la normatividad vigente, en
relacién con documentos expedidos en el exterior.

Nota 11: En caso de estar interesado en presentar postulacion bajo Estructura Plural, deberan tener en cuenta que se
requerira un miembro que ostente la calidad de Lider el cual, en todo caso, tendré por lo menos el 33% de
participacion en la Estructura Plural y acreditar, conforme a los requisitos, en todo caso, minimo el 30% de la
experiencia especifica admisible y de la capacidad financiera requerida. El Lider debera manifestar expresamente
que se obliga a permanecer como miembro de la Estructura Plural durante la ejecucién del CONTRATO que se llegara
a suscribir y hasta su liquidacién.

Nota 12: La informacion debera ser relacionada en moneda legal colombiana, en consecuencia, cuando el valor de los
CONTRATOS este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe:

Si esta expresado originalmente en Ddlares de los Estados Unidos de América, los valores se convertiran a pesos
colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas representativas del mercado,
certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacién del CONTRATO, para lo cual el
interesado debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados Unidos de
América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de
cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda, a las fechas de inicio y de terminacion del CONTRATO. Hecho esto se
procedera en la forma que sefala el inciso anterior.

Si la informacién NO esta relacionada en moneda legal colombiana, LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, requerira al postulante dentro
del plazo que le sefiale para el efecto el cronograma. Si en el plazo sefialado el postulante no presenta la informacién
relacionada en moneda legal colombiana, se considerard como NO admitida para participar en el presente proceso.

Nota 13: Para las sociedades nuevas constituidas en los ltimos tres (3) afios, contados a partir de la publicacién del
presente Documento Técnico Soporte en la pagina web de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., podra
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes.

Nota 14: Para efectos de la conversion a salarios minimos, en caso de que el postulante presente soportes de la fecha
de suscripcion y terminacion del CONTRATO, la fecha que sera tomada para la conversion, sera la fecha de terminacién
del CONTRATO.

Para los anteriores efectos, se convertira el presupuesto estimado del proceso a salarios minimos mensuales legales

vigentes a la fecha de entrega de las postulaciones.
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2.1.3. EXPERIENCIA PARA POSTULACIONES CON CRITERIOS DE HABILITACION DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

En el evento en que existan postulaciones dentro del proceso que acrediten emprendimiento y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional, la experiencia se requerira de la siguiente forma:

Teniendo en cuenta los contratos relacionados en el Registro Unico de Proponentes aportado dentro del presente
proceso, el postulante debera adjuntar un maximo de SEIS (6) certificaciones de contratos inscritos en el RUP, de
clientes suyos (Estatales o Privados), en las cuales se haga constar la experiencia en la contratacion de obra,
suscritos, ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto y/o obligaciones contractuales correspondan “REALIZAR
LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES NUEVAS PUBLICAS O PRIVADAS”, con un area construida cubierta,
individual 0 sumada, de minimo TREINTA'Y CINCO MIL METROS CUADRADOS (35.000,00 M2), estas certificaciones
sumadas deberan ser igual o superior a CIENTO SESENTA Y CINCO MIL (165.000 SMMLV). Las Certificaciones
deberan indicar con claridad los siguientes aspectos:

o Nombre de la entidad contratante

o Numero y fecha del contrato y/o péliza

o Vigencia de los contratos indicando fecha de iniciacion y terminacion (vigencia de las pélizas).

o Valor total del contrato (y sus adicciones, si las hay).

e Direcciony Teléfonos de LA ENTIDAD o empresa contratante.
Cuando los postulantes participantes en el presente proceso de seleccion, hayan hecho parte de algin consorcio o
unién temporal que haya ejecutado el contrato, la certificacion para acreditar la experiencia obtenida en dicho
contrato, debe discriminar claramente el porcentaje de participacidn en el mismo; de no hacerlo, se dividira el valor

contratado por el nimero de integrantes del respectivo consorcio o unién temporal que ejecuto el contrato.

NOTA: Para la acreditacion de la experiencia se debera diligenciar el Formulario 5, acompafiado de las certificaciones
correspondientes.

El articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre

de 2021) establece que se entendera como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna
de las siguientes condiciones:
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Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacidn expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del postulante, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del postulante. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi
como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

REQUISITOS MIiNIMOS DE CARACTER FINANCIERO Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera del Postulante seré verificada con base en la informacién de los Gltimos tres (3) afios fiscales
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exigibles (esto es 2020, 2021 y 2022), que se encuentre consignada en el Certificado de Inscripcion del Registro Unico
de Proponentes — RUP vigente y en firme, si el postulante se encuentra obligado a estar inscrito en el RUP. En el evento
en que no se encuentre obligado a estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes — RUP, debera presentar los
estados financieros debidamente auditados y dictaminados junto con sus notas.

En aquel/os eventos en que el postulante no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacion financiera
correspondiente a los tres (3) afios descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha informacién desde su primer
cierre fiscal.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 expedido por el del Departamento
Nacional de Planeacién.

Para el calculo de los indicadores de los postulantes de estructuras plurales por medio de Uniones Temporales y
Consorcios se tendra en cuenta, a partir de la informacién financiera y participacion de cada integrante del oferente
plural, el cual se realizara de forma ponderada y suma de componentes.

Los requisitos financieros surgen de un informe de estudio de mercado que incluye analisis del sector; realizado por el
area correspondiente de LA ANIM y que tiene fecha del QUINCE (15) DE FEBRERO DE 2023.

Se verificaran los siguientes requisitos:

: FORMULA )
PARAMETRO EXIGIDO POSTULANTE FORMULA POSTULANTE
INDICADOR MiNIMOS INDIVIDUAL PLURAL
CAPACIDAD FINANCIERA
Mayor o igual al 30% del
Cavital de Trabaio Presupuesto Estimado
P : ($ 57.407.559.424,00) €T =AC—PC Z(Aci) - Z(PCi)
indice de Liquidez . _AC Y(AC, x %)
HQ=13 Lo = 5¢ Y(PC; x %l )
Nivel de _PT Y{(PT, x %)
Endeudamiento NE=<0.75 NE =17 V(AT x %I )
Razén de Cobertura uo (U0, x%I)
> — —_— -  ~— @ -
de Intereses RCIZ 1.5 RCI Gl VG x%I )
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. FORMULA .
PARAMETRO EXIGIDO POSTULANTE FORMULA POSTULANTE
INDICADOR MINIMOS INDIVIDUAL PLURAL
Mayor o igual al 25% del
Patrimonio presupuesto Estimado Patrimonio = AT - PT ZW-} - Z(""'-J'
($47.839.632.853,00)
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad del uo F(U0;x%I)
Patrimonio RP20.05 RP =3 T(B x0%l)
Rentabilidad del Activo RAZ002 ra= 20 L(U0; x %)
AT V(AT = %I )

CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION

K de contratacion

K==§71.759.449.280,00

CO[(E+CT'+CF)100]
-SCE

CO+[(E+CT'+CF)100]-SCE

Donde,

LIQ: indice de Liquidez

AC: Activo Corriente
PC: Pasivo Corriente
ACi: Activo Corriente de cada uno de los integrantes del Postulante.
PCi: Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del Postulante.
NE: Nivel de Endeudamiento.

PT: Pasivo Total
AT: Activo Total

PTi: Pasivo Total de cada uno de los integrantes del Postulante.

ATi: Activo Total de cada uno de los integrantes del Postulante.

%I: Porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Postulante.
RCI: Razén de cobertura de intereses.

UQ: Utilidad Operacional

Gl: Gastos por intereses

UQi: Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del Postulante.

Gli: Gastos por intereses de cada uno de los integrantes del Postulante.
RP: Rentabilidad del patrimonio.

P: Patrimonio
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UO: Utilidad Operacional

Pi : Patrimonio de cada uno de los integrantes del Postulante
RA: Rentabilidad del activo.

UO: Utilidad Operacional

P: Patrimonio
CT: Capital de Trabajo

AT: Activo Total

PT: Pasivo Total

2 Mayor o igual que
< Menor o igual que

Nota 1: Cuando el indicador de Razén de Cobertura de Intereses resulte indefinido o indeterminado, se considera que
el postulante cumple con tal indicador, debido a que no tiene obligaciones financieras (gastos de interés con un valor
de $0).

Nota 2: No es posible acreditar la capacidad financiera del postulante con la que poseen otras personas distintas de
este.

Nota 3: Postulantes extranjeros

Los Postulantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la
verificacion de esta informacion procedera en la siguiente forma:

Los Postulantes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la legislacion
propia del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general y estado de resultado), acompafiados por el informe de auditoria
(si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) en copia simple con traduccion al castellano.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién, el cual sera evaluado
financieramente.

Los valores deben:

(i) Presentarse en pesos colombianos; convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos

(ii) Estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del
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pais de origen y

(i) Los postulantes extranjeros solamente deberan presentar los documentos expedidos en el exterior en copia
simple y en idioma espafiol al momento de presentar la Postulacion, sin embargo, al Postulante que se le
acepte la oferta debera previo a la suscripcion del CONTRATO y maximo dentro de CINCO (5) dias habiles
siguientes a la aceptacion de la oferta, presentarlos de acuerdo con el numeral denominado DOCUMENTOS
EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR contenido en el Documento Técnico de Soporte.

La capacidad financiera del Postulante extranjero sin sucursal en Colombia se acreditara con los estados financieros
debidamente auditados y dictaminados con corte a 31 de diciembre de 2022 acompariado del Informe de Auditoria
salvo que se acredite en debida forma, que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente
ala prevista en este Documento Técnico de Soporte.

Nota 4: Para el calculo de la capacidad residual se procedera de la siguiente forma:

El postulante debe demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones derivadas
del CONTRATO objeto del Proceso de Seleccion. Por lo cual, el postulante debe presentar la siguiente informacién para
acreditar su Capacidad Residual:

A. Lalista de los CONTRATOS en Ejecucién, asi como el valor y plazo de tales CONTRATOS.

B. La lista de los CONTRATOS en Ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en los
cuales el postulante tenga participacion, asi como el valor y plazo de tales CONTRATOS.

C. Elestado de resultados auditado junto con sus notas que contiene el mejor ingreso operacional de los ltimos cinco
(5) afos y el balance general auditado junto con sus notas del ultimo afio, suscrito por el interesado o su
representante legal y el revisor fiscal si esté obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no esta obligado a tener
revisor fiscal. Si se trata de postulante obligados a tener RUP, solamente el estado de resultados que contiene el
mejor ingreso operacional de los ultimos cinco (5) afios puesto que la informacion de la liquidez se encuentra en el
RUP.

El célculo de la Capacidad Residual del Proceso de Seleccion incluira los factores de Experiencia (E), Capacidad
Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT’), Capacidad de Organizacién (CO) y los Saldos de los CONTRATOS en
Ejecucion, segun la siguiente formula:

Capacidad Residual del Postulante = CO+[(E+CT'+CF)/100]-SCE

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje méximo:
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FACTOR PUNTAJE MAXIMO
EXPERIENCIA (E) 120
CAPACIDAD FINANCIERA (CF) 40
CAPACIDAD TECNICA (CT) 40
TOTAL 200

La Capacidad de Organizacidn no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque su unidad de medida es en pesos
colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

La Capacidad de organizacién (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en cuenta lo siguiente:

ANOS DE INFORMACION FINANCIERA CAPACIDAD DE ORGANIZACION (CO)
CINCO (5) ANOS O MAS MAYOR INGRESO OPERACIONAL DE LOS ULTIMOS CINCO (5) ANOS
ENTRE UNO (1) Y CINCO (5) ANOS MAYOR INGRESO OPERACIONAL DE LOS ANOS DE VIDA DEL
POSTULANTE
MENOS DE UN (1) ANO USD 125.000

Si los ingresos operacionales del postulante con uno (1) o mas afios de informacion financiera son menores a
USD125.000, la Capacidad de organizacion (CO) del postulante es igual a USD125.000. Se tendra en cuenta la TRM
de los estados financieros certificada por la Superintendencia Financiera al 31 de diciembre de 2022.

Experiencia (E):

La experiencia (E) del postulante para propédsitos de la Capacidad Residual es acreditada por medio de la relacién entre:

(i) El valor total en pesos de los CONTRATOS relacionados con la actividad de la construccion inscritos por el
postulante en el RUP en el segmento 72 “Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y
Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y

(ii) El presupuesto oficial estimado del Proceso de Seleccién. La relacion indica el nimero de veces que el
postulante ha ejecutado CONTRATOS equivalentes a la cuantia del Proceso de Seleccién objeto de la
acreditacion de la Capacidad Residual. La siguiente formula describe lo anterior:

Experiencia = Valor total CONTRATOS RUP/ (Presupuesto estimado x Porcentaje de participacion en el proceso)

El calculo del factor de experiencia (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de un postulante plural

debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de Seleccidn objeto del calculo de la Capacidad Residual. Si el

postulante no es plural no hay lugar a porcentaje.
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Para acreditar el factor de experiencia (E), el postulante debe diligenciar el formato correspondiente al Formulario N°5,
el cual debe contener los CONTRATOS inscritos en el RUP en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos
liquidados con el SMMLYV.

Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios
o constituyentes. El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla:

MAYOR A MENOR O IGUAL A PUNTAJE
0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120
Capacidad Financiera (CF):

La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del postulante con base en la siguiente

formula:

indice de liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

MAYOR O IGUAL A MENOR A PUNTAJE
0 0,5 20
0,5 0,75 25
0,75 1,00 30
1,00 1,50 35
1,50 Mayores 40

El indice de liquidez del postulante se verifica con el RUP. Si el postulante no tiene antigiiedad suficiente para tener
estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados
financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor que se inscribieron en el
RUP.

Capacidad Técnica (CT’):

La capacidad técnica (CT’) se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y profesionales de la arquitectura,
ingenieria y geologia vinculados mediante una relaciéon laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades
relacionadas directamente a la construccion.
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Para acreditar la capacidad técnica (CT’) el postulante debe diligenciar el Formato correspondiente al Formulario No. 6.

El puntaje de la capacidad técnica (CT’) se asigna con base en la siguiente tabla:

DESDE HASTA PUNTAJE
1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

- Saldo de CONTRATOS en Ejecucion (SCE):

El postulante debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el postulante esta
obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente de acuerdo con lo establecido en el Paragrafo Tercero
del Articulo 3 de la Ley 43 del 13 de diciembre de 1990, el cual contenga la lista de los CONTRATOS en Ejecucion,
tanto a nivel nacional como internacional, indicando:

(i) El valor del CONTRATO
(i) El plazo del CONTRATO en meses
(ii) La fecha de inicio de las obras objeto del CONTRATO, dia, mes, afio

(iv) si la obra la ejecuta un consorcio, unién temporal o sociedad de proposito especial, junto con el porcentaje de
participacion del postulante que presenta el certificado

(v) Si el CONTRATO se encuentra suspendido, y si es asi, la fecha de suspension. Si el postulante no tiene
CONTRATOS en Ejecucion, en el certificado debe constar expresamente esa circunstancia.

La informacién debe relacionarse segun lo establecido en el Formulario No. 7.

El célculo del Saldo de los CONTRATOS en Ejecucion debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria
equivalente al valor del CONTRATO dividido por el plazo de CONTRATO y si el CONTRATO es ejecutado por una
estructura plural por la participacién del postulante en el respectivo CONTRATISTA. Si el nimero de dias por ejecutar
en un CONTRATO es superior a 12 meses, es decir 360 dias, el Saldo del CONTRATO en Ejecucion solo tendra en
cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

Si un CONTRATO se encuentra suspendido, el calculo del Saldo del CONTRATO en Ejecucién de dicho CONTRATO
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debe calcularse asumiendo que lo que falta por ejecutar empezara a ejecutarse en la fecha de la presentacién de la
postulacion del Proceso de Seleccion. El Decreto 791 de 2014 se refiere a los CONTRATOS para ejecutar obras civiles
bien sean suscritos con Entidades Estatales, entidades privadas, incluyendo los CONTRATOS para ejecutar obras
civiles en desarrollo de CONTRATOS de concesidn. Lo anterior puesto que la capacidad del CONTRATISTA para
acometer nuevas obras es afectada tanto por los CONTRATOS publicos como los privados. Igualmente, se refiere a
los CONTRATOS suscritos por el postulante como aquellos suscritos por consorcios, uniones temporales o sociedades
de propdsito especial en las cuales participe el postulante.

- Postulantes extranjeros sin sucursal en Colombia:

Los postulantes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los factores de ponderacion para el calculo de la
Capacidad Residual de la siguiente forma:

o Capacidad de organizacién y financiera: deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais
en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El postulante y el P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA para efectos de acreditar y verificar los requisitos tendrén en cuenta la
tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el
efecto, el postulante y el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA tendran en cuenta las tasas
de cambio certificadas por la SuperintendenciaFinanciera.

Experiencia: Deben presentar el formulario No 8 que hace parte del presente documento como anexo, suscrito por el
representante legal y revisor fiscal o contador del postulante, se debe presentar en la moneda legal del pais en el cual
fue contratado y adicionalmente en pesos colombianos, teniendo en cuenta la tasa representativa del mercado vigente
en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos.

Para el efecto, el postulante y el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA tendran en cuenta las
tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera. El postulante debe aportar copia de los CONTRATOS
ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de construccion de obras civiles con terceros,
bien sean publicos o privados.

El célculo del Saldo de los CONTRATOS en Ejecucion debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria
equivalente al valor del CONTRATO dividido por el plazo del CONTRATO expresado en dias. Este resultado se
multiplica por el niumero de dias pendientes para cumplir el plazo del CONTRATO y si el CONTRATO es ejecutado por
una estructura plural por la participacién del postulante en el respectivo CONTRATISTA. Si el nimero de dias por
ejecutar en un CONTRATO es superior a 12 meses, es decir 360 dias, el Saldo del CONTRATO en Ejecucion solo
tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

La capacidad financiera del Postulante extranjero sin sucursal en Colombia se acreditara con los estados financieros
debidamente auditados y dictaminados con corte a 31 de diciembre de 2022 acompafiado del Informe de Auditoria salvo
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que se acredite en debida forma, que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a
la prevista en este Documento Técnico de Soporte.

Pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre de 2022 suscritos por el representante legal junto con un
pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que:

(a) La informacion financiera presentada a LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. actuando como vocero y
administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA es la entregada al auditor o revisor
fiscal para cumplir su funcion de auditoria; y

(b) el postulante en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de contabilidad
generalmente aceptados para preparar su informacién y estados financieros.

- Capacidad Residual de Contratacion de un postulante plural:
La Capacidad Residual de un postulante plural sera la suma de la Capacidad Residual de cada uno de sus integrantes.

24 POSTULACION ECONOMICA

El Postulante deberéa presentar su postulacion econémica debidamente diligenciada para el proceso, de conformidad
con los requisitos técnicos exigidos en el Documento técnico de Soporte, los documentos con las especificaciones
técnicas que forman parte de los ANEXOS TECNICOS y los demas Anexos complementarios.

Para la elaboracién de la postulacién econdmica, el Postulante debera tener en cuenta todos los costos asociados con
las tareas a contratar. A titulo enunciativo, se sefialan algunos de los aspectos que debera tener en cuenta el postulante
para la elaboracién de su postulacion economica:

A. Informacion previa: Estudiara la informacion relacionada en el Documento Técnico de Soporte, el anexo técnico
de la obra y los demas anexos complementarios, a efectos de familiarizarse con las condiciones técnicas
necesarias para ejecutar el CONTRATO, y debera informarse de todos los aspectos relacionados sobre el
particular.

B. Impuestos, tasas, gravamenes y/o contribuciones: al formular la postulacion, el postulante acepta que
estaran a su cargo todos los impuestos incluidos el IVA y los demas impuestos, tasas, gravdmenes y/o
contribuciones (como son entre otros y si aplican, estampilla pro Universidad Nacional de Colombia art 6 ley
1106 de 2006 y ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, FONSECON la ley
1941 de 2018 prorrogo la vigencia de las leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421
de 2010) establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o0 municipales, que se generen
con ocasion a la celebracion, ejecucion y/o liquidacion del CONTRATO.

Es responsabilidad exclusiva del POSTULANTE realizar las averiguaciones, los célculos y estimaciones que
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considere necesarios para elaborar su postulacién econdmica y, por ende, le asiste la obligacion de consultar
ante las diferentes entidades recaudadoras qué impuesto le es aplicable en caso de ser a quien se le acepte la
Oferta, todo esto enmarcado en el hecho de que el Patrimonio Auténomo, es LA CONTRATANTE vy realiza la
contratacion bajo el Régimen Juridico del derecho privado en donde intervienen recursos que por su origen son
publicos y no pierden su denominacién

C.  Garantias y seguros: el postulante favorecido con aceptacion de la postulacién tendra a su cargo los costos de
la garantia.

D.  Personal para la obra. El valor de la Postulacion debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener
durante la ejecucion del CONTRATO y hasta la entrega total de la misma a satisfaccion., todo el personal idéneo
y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos que se requieran. Por lo tanto, el postulante
tendra en cuenta el personal profesional minimo requerido exigido, asi como el personal operativo y
administrativo necesario para la adecuada ejecucion del CONTRATO. La remuneracion del personal de obra
incluye tanto el personal minimo requerido como el adicional que estime necesario para cumplir cabalmente con
las obligaciones que se deriven del futuro CONTRATO, la cual podra incluir, segun el caso, sueldos, cargas por
concepto de seguridad social, vidticos, transporte, etc.

E. El postulante debera tener en cuenta para la elaboracidon de su postulacién econdmica los gastos de
administracion, la utilidad esperada y los gastos contingentes.

Nota: El valor de la Postulacion Econdmica cubrira todos los costos fijos y variables de la contratacion, incluyendo los
incrementos del salario minimo legal, los incrementos de IPC, ademéas de todos los costos directos e indirectos,
generales, financieros, beneficios, impuestos y de cualquier otro tipo en que incurra el CONTRATISTA para el correcto
cumplimiento y ejecucién de la totalidad de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, de acuerdo con el Documento
técnico de Soporte, el CONTRATO y sus Anexos.

EI CONTRATISTA debera prever la proyeccion del presupuesto para el plazo de ejecucién del contrato LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A., actuando como vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA ni la ANIM asumiran los costos adicionales generados por el IPC de los afios subsiguientes o
cualquier otro sistema de actualizacion de precios; en el caso que exista reglamentacion gubernamental de incrementos
salariales durante la ejecucion del contrato, éstos deben ser contemplados por el Postulante dentro del valor de la
Postulacion.

La Postulacién Econémica no podra estar sujeta a condicidn alguna.
Para la presentacion y elaboracion de la Postulacion econdmica se debe tener en cuenta lo siguiente:

A. Expresar todos los valores en pesos colombianos.
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B. El valor de la postulacion econdmica debe incluir el IVA, costos directos e indirectos y todos los impuestos, tasas,
gravadmenes y contribuciones (como son entre otros y si aplican, estampilla pro Universidad Nacional de Colombia
art 6 ley 1106 de 2006 y ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, FONSECON
la ley 1941 de 2018 prorrogo6 la vigencia de las leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421
de 2010) establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales 0 municipales y dentro
de estos mismos niveles territoriales, las contribuciones, tasas, derechos, tarifas, y multas establecidos por las
diferentes autoridades, que afecten la celebracion, ejecucion y liquidacion del CONTRATO.

C. Enningun caso se podra modificar el valor total de la postulacién.

D. Se entiende ademas que los valores sefialados en la postulacion econdmica, que corresponderan al valor del
CONTRATO, incluyen la totalidad de los impuestos, tasas, gravamenes y contribuciones establecidas por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales 0 municipales y dentro de estos mismos niveles
territoriales, las contribuciones, tasas, derechos, tarifas, y multas establecidos por las diferentes autoridades, que
afecten la celebracion, ejecucion y liquidacién del CONTRATO y las actividades que de él se deriven y comprenden
la totalidad de los trabajos, el costo del personal, materiales, equipos, accesorios y demas insumos a incorporarse
definitivamente en el proyecto, mano de obra, vidticos y transporte a los lugares de las obras, costos indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y servicios necesarios para la ejecucion completa del objeto del CONTRATO.

El Formulario No. 2 “POSTULACION ECONOMICA” debera ser diligenciado y aportado con la postulacién tanto en
fisico como en medio magnético, el archivo en medio magnético sera necesario para la verificacion de la postulacién
economica de manera &gil, por lo que el archivo no podra tener restricciones. De ser necesario en la verificacion
aritmética se realizaran los ajustes de célculo que se requieran.

CORRECCIONES ARITMETICAS

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la postulaciéon econémica, cuando exista un error que surja
de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. Todos los valores contenidos en la oferta econdmica (valor unitario, valor de item, valor de etapa o fase, valor del
AlU, valor del IVA, valor IVA sobre la utilidad, valor total, valores resultantes de las operaciones aritméticas a que haya
lugar, etc.) deberan estar ajustado al peso. En caso que cualquier valor de la Postulacion econdmica (valor unitario,
valor de item, valor de etapa o fase, valor del AlU, valor del IVA, valor IVA sobre la utilidad, valor total, valores resultantes
de las operaciones aritméticas a que haya lugar, etc.) de algun postulante se presente con decimales, LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA procederé ajustar el valor redondeandolo al peso, cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior
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a cinco lo aproximara por exceso al peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por
defecto al peso. LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA a partir del valor total corregido de las postulaciones asignara el puntaje de
conformidad con ello indicado en el presente Documento Técnico de Soporte — DTS.

2.5  ASIGNACION DE PUNTAJE DE LA POSTULACION

Se asignara la respectiva puntuacion para el respectivo proceso de seleccién cuyo objeto corresponde a “REALIZAR
LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE
PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE” a partir de la verificacion del factor de experiencia
especifica adicional, el factor econémico y el fomento a la ejecucion de contratos por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccidn constitucional. La postulacién mas favorable sera aquella que una vez acreditados los requisitos minimos
obtenga la mayor asignacion de puntaje conforme a los siguientes criterios:

Los criterios para la asignacién de puntaje seran los siguientes:

PUNTAJE CRITERIO
59,75 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL POSTULANTE
39.00 PONDERACION DE FACTOR ECONOMICO

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA

1.00 VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL.

0,25 INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES

100,00 TOTAL, MAXIMO PUNTAJE ASIGNABLE

La asignacion de puntaje para los factores anteriormente descritos obedecera a los siguientes criterios:

251  ASIGNACION DE PUNTAJE DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL POSTULANTE.

Se otorgara un MAXIMO CINCUENTA Y NUEVE PUNTO SETENTA Y CINCO (59.75) PUNTOS, y se evaluaran de la
siguiente manera:
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A. MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS por este factor, al postulante que aporte UN (01) contrato de obra de
edificaciones, ejecutado, terminado y liquidado cuyo objeto y/u obligaciones contractuales correspondan a
REALIZAR LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES NUEVAS, PUBLICAS O PRIVADAS, ejecutado en
los tltimos DIEZ (10) ANOS contados a partir de la publicacion del presente Documento Técnico de Soporte y
diferentes a los presentados para la experiencia especifica admisible, con un &rea construida cubierta, de
minimo TREINTA MIL (30.000 m2) metros cuadrados.

0

MAXIMO CUARENTA (40) PUNTOS por este factor, al postulante que aporte hasta DOS (02) contratos de
obra de edificaciones, ejecutados, terminados y liquidados cuyo objeto y/u obligaciones contractuales
correspondan a REALIZAR LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES NUEVAS, PUBLICAS O PRIVADAS,
ejecutados en los tltimos DIEZ (10) ANOS contados a partir de la publicacién del presente Documento Técnico
de Soporte y diferentes a los presentados para la experiencia especifica admisible, cada uno con un &rea
construida cubierta, de minimo QUINCE MIL (15.000 m2) metros cuadrados cada uno.

De los CONTRATOS que se aporten para cumplir con la experiencia especifica adicional del postulante, deben
cumplir cada uno con las siguientes condiciones:

La totalidad de los proyectos presentados en cada una de las certificaciones deben cumplir con los siguientes
requerimientos:

v" El grupo de ocupacién debe corresponder a la clasificacion institucional, comercial (Unicamente bancos,
consultorios, oficinas, edificaciones administrativas y centros comerciales), Hoteles o la combinacién de
estos, de acuerdo con lo establecido en el Titulo K Capitulo K2. CLASIFICACION DE LAS EDIFICACIONES
POR GRUPOS DE OCUPACION de la NSR-10, y que se encuentren reportados en el RUP. Para la
acreditacién del area requerida, solamente se tendra en cuenta el area cubierta de las edificaciones
construidas.

v" La construccién de minimo dos (2) sétanos.
v" La ejecucion de obras de cimentacion profunda (pilotaje y/o caissons y/o pantallas y/o barretes, entre otros).

v' La altura minima de las edificaciones debera ser como minimo de DIEZ (10) Pisos o 30 metros lineales,
contados desde la rasante contra el andén, y hasta el nivel maximo de cubierta.

¢+ Los CONTRATOS de obra deben cumplir con las exigencias de acreditacion establecidas en el numeral 2.2.2,
del presente documento y la experiencia especifica adicional sera aquella suscrita y ejecutada dentro de los
ultimos DIEZ (10) ANOS contados a partir de la publicacién del presente Documento Técnico de Soporte.
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La asignacion del PUNTAJE a otorgar, se realizara con el cumplimiento de la totalidad de condiciones y se
daré de la siguiente manera:

No.de CONTRATOS | ARC CONST ?#')DA PUNTAJE
1 CONTRATO 30,000 m2 50 PUNTOS
2 CONTRATOS 15.000 m2C/U 20 PUNTOS
1 CONTRATO 15.000 m? 20 PUNTOS

B. ADICIONALMENTE se otorgaran NUEVE PUNTO SETENTA Y CINCO (9.75) PUNTOS, a quien aporte hasta
UN (1) CONTRATO de obra de edificaciones nuevas ejecutado, terminado y liquidado, en los ultimos QUINCE
(15) afios contados a partir de la publicacion del presente Documento Técnico de Soporte Y CON UN AREA
CONSTRUIDA DE MINIMO 10.000 M2 , en el cual se haya realizado el proceso de CERTIFICACION LEED
para la CATEGORIA SILVER, GOLD O PLATINO y cuyo grupo ocupacional, de acuerdo con el Titulo K
Capitulo K2. CLASIFICACION DE LAS EDIFICACIONES POR GRUPOS DE OCUPACION de la NSR-10,
corresponda al grupo Institucional, Comercial (Unicamente bancos, consultorios, oficinas, edificaciones
administrativas y centros comerciales) o Lugares de Reunidn. Estos contratos deberan encontrarse inscritos
en el Registro Unico de Proponentes — RUP - si el postulante esta obligado a hacerlo.

El postulante debe diligenciar y adjuntar el Formulario No. 4 del presente documento.

Sélo se tendran en cuenta para la experiencia especifica adicional CONTRATOS de obra en cuyo objeto se incluyan
actividades para construcciones nuevas. No seran tenidas en cuenta para la experiencia especifica adicional
CONTRATOS en cuyo objeto se incluyan actividades de construccion como reforzamientos estructurales y/o
remodelaciones de edificaciones y/o modificaciones de edificaciones y/o adecuaciones de edificaciones y/o
ampliaciones de edificaciones y/o reparaciones de edificaciones y/o actividades similares a las enunciadas
anteriormente.

2,52  ASIGNACION DE PUNTAJE DEL FACTOR ECONOMICO

El postulante debe formular su postulacién econdmica indicando Unicamente el valor ofertado de acuerdo con el
Formulario No. 2 del presente documento, teniendo en cuenta las actividades que componen el objeto contractual y la
forma de pago establecida. Para la presentacion y elaboracion de la postulacién econémica se debe tener en cuenta lo
siguiente:

1. La postulacion economica incluye el IVA.
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2. En ningln caso se podra modificar la postulacién econémica.

3. Se entiende ademas que la postulacion econdmica, incluye la totalidad de los impuestos tasas o contribuciones
(como son entre otros y si aplican, estampilla pro Universidad Nacional de Colombia art 6 ley 1106 de 2006 y ley
1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, FONSECON la ley 1941 de 2018
prorrogo la vigencia de las leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) de
cualquier orden, directas o indirectas que se causen o llegaren a causar por la celebracion, ejecucion y liquidacion
del CONTRATO, asi como todos los costos directos e indirectos que se causen por labores de administracidn y
las utilidades del CONTRATISTA.

4. Debera ser suscrita por el representante legal o quien haga sus veces.

5. Se solicita al postulante aportar la postulacién econémica en archivo digital editable con extension xIs, para
realizar las correspondientes verificaciones

A partir del valor de las postulaciones economicas, se asignaran maximo TREINTA'Y NUEVE (39) PUNTOS de acuerdo
con el método escogido en forma aleatoria para su ponderacion, segun los dos primeros decimales de la TRM que rija
el dia habil siguiente a la fecha prevista para cerrar la presentacidn de la postulacidn, de conformidad con lo dispuesto
por la Superintendencia Financiera, la cual se puede corroborar en el siguiente link https://www.superfinanciera.gov.co.

El método sera escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

RANGO DOS PRIMEROS DECIMALES DE LA TRM METODO
0.00-0.33 Menor valor
0.34-0.66 Media aritmética
0.67-0.99 Media geométrica

2.5.2.1. MENOR VALOR

Consiste en establecer la postulaciéon de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de las
demas postulaciones, como resultado de aplicar la férmula que se indica a continuacion. Para la aplicacion de este
método se procedera a determinar el menor valor de las postulaciones validas y a su ponderacidn, de acuerdo con la
siguiente féormula:

Puntaje i: 39 puntos * (Vmin)

vi
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VMIN: Menor valor de las postulaciones validas.
Vi: Valor propuesto en la postulacion i
Puntaje i: Asignacion de Puntaje al Postulante i.

Se entiende ademas que los valores sefialados en la postulacién econdmica que corresponderan al valor del
CONTRATO, incluyen la totalidad de los impuestos tasas, gravamenes, contribuciones, derechos, tarifas y multas
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, la totalidad de los impuestos tasas, gravamenes, contribuciones, derechos, tarifas y multas
que afecten la celebracion, ejecucion y liquidacion del CONTRATO y las actividades que de él se deriven y comprenden
la totalidad de los trabajos, el costo del personal, materiales, equipos, accesorios y demas insumos a incorporarse
definitivamente en el proyecto, mano de obra, transporte, costos indirectos, contribuciones y servicios necesarios para
la ejecucion completa del objeto del CONTRATO. Asi mismo, deberan incluirse todos los trabajos y condiciones que el
postulante estime necesarios para la conclusion de los trabajos, ya que no se aceptaran reclamos por pagos y/o rubros
adicionales, ni aumentos por situaciones que el postulante no haya previsto.

Nota 1: Previo a la suscripcion del respectivo CONTRATO, el postulante debera presentar la postulaciéon econdmica
detallada y desagregada en la cual se discriminen los valores presentados para cada una de las actividades.

2.5.2.2. MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las postulaciones vélidas y la asignacién de puntos, en funcién
de la proximidad de las postulaciones a dicho promedio aritmético como resultado de aplicar la siguiente formula:

[
=24
B n
i=1

X Media aritmética.
xi: Valor propuesto en la postulacion i
n: Numero total de postulaciones validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las postulaciones de acuerdo con las siguientes formulas:

X—v;

Puntaje i: 39 puntos * (1 - ) para valores menores o iguales a

Puntaje i: 39 puntos * (1 -2 M) para valores mayores a: Media aritmética X

x
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Vi Valor propuesto en la postulacion i
Puntaje i: Asignacion de Puntaje al Postulante i

2.5.2.3. MEDIA GEOMETRICA

Consiste en establecer la media geométrica del valor de LA POSTULACION ECONOMICA de las postulaciones
admitidas y el mismo valor establecido para el proceso por parte de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
actuando como vocera y Administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA un numero
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de estas sumatorias a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para el calculo de la media geométrica
con presupuesto estimado, se tendra en cuenta el nimero de POSTULACIONES admitidas y se incluira el valor
establecido como PRESUPUESTO ESTIMADO del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica
en el siguiente cuadro:

NGMERO DE POSTULACIONES (N) NUMERO DE VECES QUE INCLUYE EL
VALOR ESTIMADO (NV)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres (3) postulaciones validas se incluira una vez el PRESUPUESTO ESTIMADO del
presente Proceso de Seleccion. Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto
estimado de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

G = "+"{/I:U0m] * Py ¥V * ..% Dy

Donde,

v; = valor of ertado por i

G = Medin Geometrica

n = nuemero de postulaciones admitidas
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vo = Presupuesto estimado

m = numero de veces valor of icial

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Postulante mediante el siguiente
procedimiento

x(1— [&]} )
gro 47 para valores menores o iguales a gpo
-1{:1 — 2 I:lgpﬂ_vl'l]}
gpo 17 para valores mayores a gpo

Donde,

gpo = media geometrica ppto estimado
v; = valor presentado por i
i = Postulaciones Admitidas

X = Puntaje maximo posible (39 puntos)

En el caso que el valor de la POSTULACION ECONOMICA sea mayor a la media geométrica con presupuesto
estimado, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto estimado y el valor
de laPOSTULACION ECONOMICA, como se observa en la formula de ponderacion. El puntaje se asignara con valores
redondeados al séptimo (7) decimal por defecto.

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y Administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA debe consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 0 integrantes de postulantes plurales, cuenten con
alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria
obtenida en relacién con el factor de calidad.

253 FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Se otorgara MAXIMO UN (1) PUNTO, y se evaluara de la siguiente manera:
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LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y Administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA otorgara un (1) punto al postulante que certifique (Formulario13) que dentro de su equipo de
trabajo contara con al menos el cinco por ciento (5%) del personal en condicién de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial proteccion
constitucional.

Esta condicion se verificada en toda la ejecucion del Contrato por parte del Interventor, cumpliendo con las condiciones
que disponga la Ley o lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021.

2.5.4. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES- 0.25 PUNTOS

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. Vocera y Administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA otorgara puntaje al postulante que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones
conforme a las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados al
Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. Para obtener dicho puntaje, se debera presentar
certificacidn suscrita por el representante legal de la persona juridica y/o el revisor fiscal.

Para los efectos, se asignara el siguiente puntaje:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO

1. Cuando el postulante acredite el cumplimiento de alguna de las
condiciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado al 0,25 PUNTOS
Decreto 1082 de 2015 a través del Decreto 1860 de 2021.

2. Cuando el postulante no acredite el cumplimiento de alguna
de las condiciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14,
adicionado al Decreto 1082 de 2015 a través del Decreto 1860 de
2021.

0 PUNTOS

2.6  SOLICITUDES DE ACLARACION O COMPLEMENTACION Y SUBSANABILIDAD

De conformidad con el Manual Operativo Vigente que rige la gestion contractual del Patrimonio Auténomo y de acuerdo
con el principio de subsanabilidad, no podran subsanarse aquellos requisitos que otorguen puntaje.

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA y cuando el comité evaluador lo requiera durante el término de evaluacion de las postulaciones,
se reserva el derecho conferido por las reglas del Manual Operativo que rige la gestion contractual del patrimonio
autonomo, para solicitar a los postulantes en caso de ser necesario y cuantas veces se requiera, las aclaraciones,
precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.
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Todos aquellos requisitos de la postulacion que afecten la asignacidn de puntaje no podran ser objeto de subsanabilidad,
por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los postulantes desde el momento mismo de la presentacion de la
postulacién, se deben aportar en este mismo momento también los documentos que acreditan los criterios de
desempates.

La naturaleza de la subsanabilidad obedece a la posibilidad que tiene el proponente de reparar errores o efectuar
aclaraciones sobre los documentos admisibles de la postulacidn, con excepcion de aquellos cuya omision o modificacién
constituyen de manera expresa CAUSAL DE RECHAZO. En razon a lo anterior, la subsanacion no puede entenderse
como una posibilidad de mejorar la postulacién.

No aportar la garantia de seriedad de la postulacion, al momento del cierre junto con la postulacion, no podra ser
subsanado. La garantia presentada con informaciéon que no tenga que ver con el proceso al cual se allega, sino con
otros procesos, se tendran por no presentadas y por tanto sera rechazada.

El Postulante tiene la carga de presentar su postulacion en forma integral, esto es, respondiendo todos los puntos del
documento técnico de soporte y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda
hacer valer en el proceso.

El evaluador por intermedio de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC
-PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA solicitara al postulante las aclaraciones y explicaciones que estime
pertinente sobre aspectos de orden financiero, juridico, y técnico para que sean atendidas dentro del término preclusivo
otorgado para subsanar, el cual se encontrara establecido en informe preliminar de evaluacién del proceso. Sera inocuo
solicitar aclaraciones cuando no hay lugar a subsanar.

De la verificacion de requisitos admisibles basados en la postulacion inicial se elaboraréa el “Informe de evaluacién de
requisitos admisibles y solicitud de subsanaciones” que serd suscrito por los evaluadores, en el que conste el
cumplimiento o no de los requisitos admisibles de orden juridico, técnico y financiero exigidos en el presente Documento
Técnico de Soporte, asi como la indicacion expresa de las solicitudes de subsanacién, que LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA publicara en la fecha establecida en el Informe Preliminar de Evaluacion, con el fin que los postulantes
aclaren, aporten informacién o documentos tendientes a subsanar la postulacién, siempre y cuando los mismos puedan
ser objeto de subsanabilidad.

Los postulantes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio que para el efecto se fije en el Informe
Preliminar de Evaluacién, las subsanaciones requeridas, en archivo PDF a los correos electrénicos indicados en el
presente Documento Técnico de Soporte 0 en el Informe Preliminar de Evaluacién. En el evento en que LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA no haya advertido la ausencia de un requisito admisibles y por ende, no lo haya requerido en el “Informe
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de evaluacion de requisitos admisibles y solicitud de subsanaciones”, o advierta la necesidad de aclaracion o explicacion
en cualquier momento dl desarrollo del proceso de seleccion, podra requerir al (los) postulante(s) para que allegue(n)
los documentos, aclaraciones o explicaciones en el término que para el efecto se fije.

Los plazos otorgados para subsanar son perentorios y preclusivos, es decir, que las subsanaciones no
realizadas durante el lapso indicado no seran tenidas en cuenta.

2.7 RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS AL INFORME DE EVALUACION Y PUBLICACION
DEL INFORME FINAL DE EVALUACION

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA en el Informe Final de Evaluacion, informara los resultados de los postulantes cuyas
postulaciones se encuentren admitidas o no, y se daran respuesta a las observaciones recibidas, sefialando
expresamente si se aceptan o rechazan las mismas por parte del Comité Asesor Evaluador.

2.8 EVALUACION INTEGRAL DE LA POSTULACION

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos minimos de carécter juridico, técnico y financiero, el comité
evaluador designado para el efecto y en el marco de sus competencias recomendara aceptar la postulacion que obtenga
el mayor puntaje sumando los valores obtenidos en la evaluacion de los factores de experiencia especifica, y econémico
y fomento a la ejecucion de contratos por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

2.9 MODIFICACION O REVOCATORIA DE LA ACEPTACION DE LA POSTULACION

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA, como contratante podra modificar o revocar el documento de aceptacion de postulacion, si el
postulante a quien se le acepte la postulacion no suscribe el CONTRATO o si dentro del plazo comprendido entre la
aceptacion de la postulacién y la suscripcidn de éste, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o se evidencia que
el postulante se encuentra incurso en alguna causal de rechazo prevista en el Documento Técnico de Soporte, 0 la
obtuvo por medios ilegales. LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S,A, Vocera y Administradora P.A. FC - PAD
CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA como contratante desistira de la aceptacién de la postulacion y podra
contratar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, con el postulante calificado en segundo lugar, siempre y cuando
su postulacién cumpla con todos y cada uno de los requisitos establecidos por el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA y la postulacion sea favorable para ésta y estuviere vigente a la fecha. Si éste tampoco suscribe
el CONTRATO, dentro del plazo previsto en la comunicacion respectiva, se aplicaran las mismas reglas con los
siguientes postulantes en el orden de elegibilidad, en tanto existan mas postulantes favorables y sin perjuicio de hacer
efectiva la garantia de seriedad de la postulacion., como contratante podra modificar o revocar el documento de
aceptacion de postulacion, si el postulante a quien se le acepte la postulacion no suscribe el CONTRATO o si dentro
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del plazo comprendido entre la aceptacién de la postulacion y la suscripcién de éste, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o se evidencia que el postulante se encuentra incurso en alguna causal de rechazo prevista en el
Documento Técnico de Soporte, o la obtuvo por medios ilegales LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.,
Vocero y Administrador P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA como contratante desistira de la
aceptacion de la postulacion y podra contratar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, con el postulante calificado
en segundo lugar, siempre y cuando su postulacién cumpla con todos y cada uno de los requisitos establecidos por el
P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA 'y la postulacion sea favorable para ésta y estuviere
vigente a la fecha. Si éste tampoco suscribe el CONTRATO, dentro del plazo previsto en la comunicacién respectiva,
se aplicarén las mismas reglas con los siguientes postulantes en el orden de elegibilidad, en tanto existan més
postulantes favorables y sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de seriedad de la postulacion.

2.10 SUSPENSION Y/O CANCELACION DEL PROCESO DE SELECCION

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA, se reserva el derecho de suspender o cancelar en cualquier etapa del proceso de seleccion
que se halle en curso, inclusive hasta antes de la firma del CONTRATO, cuando se presenten o sobrevengan
circunstancias que impidan el curso normal de la misma o que amenacen la seleccion objetiva o transparente que rigen
las actuaciones de este asi como de la conveniencia o reputacién para LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA
S.A.,P.A.FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA Y/O la ANIM.

En este evento LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA emitird acta de suspension y/o cancelacidon segun corresponda, que se
publicara en la pagina web de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

2.11 AJUSTE OFICIOSO DE INFORMES

En el evento en que LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ
- TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, advierta la necesidad de ajustar los informes de verificacion, evaluacion y/o
calificacion que se generan en las distintas etapas del proceso, podra efectuarlo en cualquier momento del proceso de
seleccion, hasta antes de la suscripcion del CONTRATO. Para lo anterior, se efectuara el respectivo alcance al informe
segun corresponda, en el cual se expondran las razones que motivaron el ajuste, el cual serd publicado en la pagina
web de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA SA,
https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimonios-autonomos

2.12 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacién de las postulaciones y la recomendacién para
la seleccion que mas se ajuste al interés LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., vocero y administrador del
P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, no podra ser revelada a los postulantes ni a terceros
hasta que el Comité Asesor Evaluador dé a conocer los informes de evaluacion a los postulantes, mediante el
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mecanismo de publicidad establecido en el Documento Técnico de Soporte dentro del plazo establecido en el
cronograma y/o informe de evaluacion respectivo, para que se presenten las observaciones correspondientes.

213 INDICACION DE LAS RESERVAS LEGALES DE LAS QUE GOZAN LOS DOCUMENTOS
APORTADOS DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los postulantes deberan indicar en su postulacion cuéles de los documentos aportados son de caracter reservado por
disposicidn constitucional o legal, de acuerdo con la Constitucién o la ley e invocar la norma que ampara dicha reserva.
Si el postulante no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera que toda la postulacion es publica.

2.14 REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA debera presentar para aprobacion del interventor del CONTRATO, dentro de los DIEZ (10) DIiAS
HABILES siguientes a la firma del CONTRATO y como requisito de ejecucion la suscripcion del acta de inicio, la
aprobacién de las garantias, y la siguiente informacion y documentacion:

a) Programacién detallada de obra para la ejecucion del contrato, incluyendo la etapa de pre-construccién del
proyecto, discriminando las actividades a ejecutar en esta etapa de pre-construccidn; de igual manera el
cronograma debera cumplir con el plazo del objeto contractual, las actividades deberan estar detalladas, asi como
los respectivos frentes de trabajo de los cuales se dispondra para el cumplimiento del objeto contractual. El
cronograma debe presentarse discriminado por meses y las actividades que se deben desarrollar. Debera cumplir
con el plazo del objeto contractual, teniendo en cuenta la descripcion del proyecto, las caracteristicas técnicas,
utilizando un software tipo Project, o similar, en un diagrama de barras discriminado por meses. La programacion
se sujetara, en todo caso, al plazo de ejecucion del objeto contractual, contados a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio.

b) Soportes que acrediten las calidades y la experiencia especifica del personal minimo requerido para la ejecucién
del contrato de conformidad con PERSONAL MINIMO REQUERIDO relacionado en los documentos con las
especificaciones técnicas que forman parte del ANEXO TECNICO. En el evento en que los candidatos propuestos
no cumplan los requisitos exigidos, EL CONTRATISTA debera presentar nuevas hojas de vida dentro de los CINCO
(5) DIAS HABILES siguientes al requerimiento efectuado por el Interventor del contrato.

c) Los Analisis de Precios Unitarios (A.P.U.) con su valor correspondiente a Administracion, Imprevistos y Utilidades
(A.1.U.) como minimo de las siguientes de las actividades a desarrollar: (C01) Preliminares, (C02) Cimentaciones
Profundas, (C03) Excavaciones a Maquina, (C04) Cimentacion y (C05) Estructuras Aéreas; los Precios Unitarios
a presentar son de responsabilidad exclusiva de EL CONTRATISTA y deben incluir todos los insumos, materiales,
equipos, herramienta menor, mano de obra y transporte necesarios para su correcta ejecucion, los cuales no seréan
objeto de modificacion durante la ejecucion del CONTRATO.
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d) Programa detallado del recurso humano requerido para la ejecucion de los trabajos. Debera especificar la jornada
de trabajo a utilizar en la ejecucion del CONTRATO, indicando dias y horas laborales para cada una de las

semanas.

e) EL CONTRATISTA debera presentar junto con las garantias previamente aprobadas el comprobante de pago de
la prima, de conformidad con lo previsto en el articulo 1066 del Cédigo de Comercio.

f)  Entregar el Plan de Ejecucion BIM (BEP) preliminar para el proceso de ejecucion de obra.

Nota: En caso de no aprobarse en la primera entrega de los TRES (3) DIAS HABILES, se repetira el procedimiento
aqui establecido, hasta por méximo una revision con plazo de TRES (3) DIAS HABILES mas y, si luego de dichas
revisiones persiste la reprobacién, se procedera a aplicar el procedimiento de MULTAS descrito en el correspondiente
capitulo del presente documento.

2.15

PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO

EL CONTRATISTA deberéa presentar al supervisor, dentro de los DIEZ (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del
CONTRATO de obra, los soportes correspondientes que acrediten las calidades, formacion académica, experiencia
general y especifica del personal requerido para la ejecucion del CONTRATO. El personal minimo requerido, se
relaciona a continuacion:

al menos 120 horas.

Debera contar con
experiencia de

de edificaciones de uso

institucional, comercial,

FORMACION EXPERIENCIA i :
NT CARGO ACADEMICA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA | DEDICACION TIEMPO
STAFF DE PERSONAL DE OBRA
SEIS (06) ANOS de experiencia
especifica como director de
Obray TRES (03) PROYECTOS
Ingeniero Civil o o como Director de Obra en
. Arquitecto con OCHO (08) A.NOS construccion de edificaciones de TREINTAY
Director de contados a partir de la o . 0
1 posgrado en o uso institucional, comercial 100% DOS (32)
obra. : expedicion de la . . e
gerencia de . . dotacional o de oficinas publicas MESES
. Matricula Profesional. .
proyectos o afines o privadas, que sumados tengan
como minimo TREINTA Y
CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m2)
Araui SEIS (06) ANOS CINCO (05 ANOS de
rquitecto i de | . i
. Debera contar con contados_q parnr dela experiencia  especifica  como TREINTA Y
Residente de . expedicion de la Residente de Obra y TRES (03) o
1 estudios de . . P 100% DOS (32)
obra o Matricula Profesional. | PROYECTOS en construccion
Coordinacién BIM de MESES
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FORMACION EXPERIENCIA ’ :
NT CARGO ACADEMICA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA | DEDICACION TIEMPO
Coordinacién BIM de | dotacional o de oficinas publicas
proyectos. o privadas, que sumados tengan
como minimo TREINTA Y
CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m2)
TRES (03) ANOS como
disefiador o supervisor de
} arquitectura de acabados en
Cuatro (04) ANOS edificaciones  institucionales, TREINTA Y
1 Residente de Arquitecto contados a partir de la | dotacionales o comerciales por 100 DOS (32)
acabados g expedicion de la lo menos UN (01) PROYECTO ° MESES
Matricula Profesional. | de ellos debe presentar un area
disefiada igual o superior a DIEZ
MIL METROS CUADRADOS
(10.000,00 m2)
| TRES (03) ANOS de experiencia
Especialista en . - OCHO  (08) . ANOS espemﬂ.c,a como especialista en TREINTA Y
.| Ingeniero  Civil o |contados a partir de la | planeacién BIM en proyectos de 0
1 metodologia . " . g L : 75% DOS (32)
Arquitecto expedicion de la matricula | edificaciones publicas o privadas
BIM . MESES
profesional donde al menos una de ellas sea
mayor a 30.000 m2.
TRES (03) ANOS de experiencia
especifica como Residente de
Estructura y maximo TRES (03)
o PROYECTOS en construccién
| Cuatro (04) ANOS 140" jiicaciones  de  uso TREINTA Y
Residente de . . contados apartirdela |. .. = ! o
1 Ingeniero Civil .y institucional, comercial, 100% DOS (32)
estructura expedicion de la . - o
) . dotacional o de oficinas publicas MESES
Matricula Profesional. .
o privadas, que sumados tengan
como minimo TREINTA Y
CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m?)
TRES (03) ANOS de experiencia
especifica como Residente de
} instalaciones  hidraulicas 'y
. Cuatro (04) ANOS maximo TRES (03)
Re3|den_te de Ingeniero Civil o contados apartir de la | PROYECTOS en construccion o TREINTA Y
1 instalaciones ; S . e 100% DOS (32)
R Ingeniero Hidraulico expedicion de la de edificaciones de uso
hidraulicas ; . S . MESES
Matricula Profesional institucional, comercial,
dotacional o de oficinas publicas
o privadas, que sumados tengan
como minimo TREINTA Y
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NT

CARGO

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

DEDICACION

TIEMPO

CINCO ML  METROS
CUADRADOS (35.000,00 m2)

Residente de
instalaciones
eléctricas

Ingeniero Eléctrico

Cuatro (04) ANOS
contados a partir de la
expedicion de la
Matricula Profesional

TRES (03) ANOS de experiencia
especifica como Residente de
instalaciones  eléctricas  y
maximo TRES (03)
PROYECTOS en construccion
de edificaciones de uso
institucional, comercial,
dotacional o de oficinas publicas
o privadas, que sumados tengan
como minimo TREINTA Y
CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m2)

100%

TREINTA'Y
DOS (32)
MESES

Residente de
instalaciones
de Vozy
Datos —
seguridad y
Control

Ingeniero Eléctrico,
Electronico y/o de
Sistemas

Cuatro (04) ANOS
contados a partir de la
expedicion de la
Matricula Profesional

TRES (03) ANOS de experiencia
especifica como Residente de
instalaciones de Voz y Datos —
Seguridad y Control, y maximo
TRES (03) PROYECTOS en
construccion de edificaciones de
uso institucional, comercial,
dotacional o de oficinas publicas
o privadas, que sumados tengan
como minimo TREINTA Y
CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m?)

100%

TREINTA'Y
DOS (32)
MESES

Residente de
lluminacion

Ingeniero Eléctrico

Cuatro (04) ANOS
contados a partir de la
expedicion de la
Matricula Profesional

TRES (03) ANOS de experiencia
especifica como Residente de
instalaciones de iluminacion, y
maximo TRES (03)
PROYECTOS en construccion
de edificaciones de uso
institucional, comercial,
dotacional o de oficinas publicas
o privadas, que sumados tengan
como minimo TREINTA Y
CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m?)

100%

TREINTA'Y
DOS (32)
MESES

Residente de
instalaciones
mecanicas

Ingeniero Mecanico

Cuatro (04) ANOS
contados a partir de la
expedicion de la
Matricula Profesional

TRES (03) ANOS de experiencia
especifica como Residente de
instalaciones de mecéanicas y de
HVAC, y maximo TRES (03)

100%

TREINTA Y
DOS (32)
MESES
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FORMACION

EXPERIENCIA

NT CARGO ACADEMICA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA | DEDICACION TIEMPO
PROYECTOS en construccion
de edificaciones de uso
institucional, comercial,
dotacional o de oficinas publicas
o privadas, que sumados tengan
como minimo TREINTA Y
CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m2)
experiencia especifica en ejecucion
5 de obras inmobiliarias, con al menos
1 Auxiliar Ingeniero Civi ;?a?h%g Qggpzc()jrl]éi)dr? do [CENTO VENTE (120) horas | 400 ngg\l (Tsé)Y
profesional . ) certificadas en  modelacion
la Matricula Profesional  f ¢ordinacion de proyectos dentro de MESES
la metodologia BIM.
experiencia especifica en ejecucion
5 de obras inmobiliarias, con al menos
1 Auxiliar Arquitecto pli':tiioc}e) Qrigpzz?é%dr? dae CIENTO VEINTE (120) horas 100% ngg\l J?»AZ\;/
profesional . ) certificadas en  modelacion vy
la Matricula Profesional  f ¢orinacion de proyectos dentro de MESES
la metodologia BIM.
TRES (03) ANOS de experiencia
especifica como Maestro de
CINCO (05) ANOS|[Obra y maximo TRES (3) TREINTA Y
1 Maestro de | Técnico en [ contados a partir de la | PROYECTOS de construccion 100% DOS (32)
obra Construccion expedicion del titulo que | de  edificaciones de  uso MESES
lo acredita como Técnico. | institucional, comercial,
dotacional o de oficinas publicas
0 privadas.
. Técnico en I(;E:dos ;033artir %Zolz DOS (02) ANOS de experiencia TREINTA Y
2 Almacenista Construceid dicion del titul especifica como almacenista en 100% DOS (32)
onstruccion ﬁ)xggrel((:ili(t):co%ol#ézn?cuoe ejecucion de obras inmobiliarias MESES
DOS (02) ANOS . .
Auxiliar de | Técnico en | contados a partir de la|UN (01) ANOS de experiencia . TREINTA Y
2 Almacén Construccion expedicion del titulo que especfiica como auxiliar de amacén 100% DOS (32)
lo acredita como Técnico en ejecucion de obras inmobiliarias MESES
STAFF ADMINISTRATIVO
Profesional o|Cuatro (04) ANOS | TRES (03) ANOS de experiencia TREINTA Y
1 | Residente SST profesional contados a partir de la | especifica como Residente SST 100% DOS (32)
especializado en | expedicion de la matricula [y TRES (03) PROYECTOS en MESES
Salud y Seguridad en | profesional. construccion de edificaciones de

Pagina 78 de 158




‘® Scotiabank.

C® COLPATRIA
Fiduciaria | Trust

FORMACION EXPERIENCIA ; :
NT CARGO ACADEMICA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA | DEDICACION TIEMPO
el Trabajo uso institucional, comercial,
dotacional o de oficinas publicas
0 privadas.
Tecnologo DOS (02) ANOS TREINTA Y
9 | Auxiliar SST espemallzado_ en contadols' a parpr de la N/A 100% DOS (32)
Salud y Seguridad en | expedicién del titulo que MESES
el Trabajo lo acredita como Técnico.
Experiencia  profesional
Titulo profesional en | en analisis financieros,
Profesional | GSeasde | seguimento fmandiefo & | rges (g3 Afl0S de experiencia TREINTA Y
1| Administrativo E°”°C'”!'e”° € | wontralos yio CONVENIOS | e cional relacionada con el | 100% DOS (32)
L conomia, ylo auditoria ylo|% - .
y Financiero Administracién supervision ylo ambito antes descrito. MESES
Contaduria y afines | Interventoria y/o revisoria
fiscal.
HONORARIOS PROFESIONALES
Para el topografo, CINCO (05)
Para el caso del | ANOS de experiencia especifica
topografo, OCHO (08) [lo cual deberd demostrar con
ANOS contados a partir | certificaciones de tres proyectos
Comision de | 1 topégrafo y dela expediciér) del titulo de” . construccion de TREINTAY
1 topografia | 2 cadenero que lo acredita como | edificaciones. Para los 40% DOS (32)
topografo  Para  los | Cadeneros, TRES (03) ANOS MESES
Cadeneros, CINCO (05) | desempefiandose como
ANOS de experiencia | cadenero en comisiones de
general. topografia en proyectos de
construccion de edificaciones.
DIEZ (10) ANOS de experiencia
especifica  desempefiandose
Ingeniero Civil con DOCE (12) ANOS como especialista y consultor en TREINTA Y
1 Especialista en | especializacion en contados a partir de la | suelos y geotecnia, y al menos 259 DOS (32)
Geotecnia suelos o geotecnia expedicion de la TRES (03) PROYECTOS ’ MESES
€omo minimo. matricula profesional | edificaciones publicas o privadas
donde una de ellas tenga 2
sotanos y cimentacion profunda.
CINCO (05) ANOS TRES (03) PROYECTOS de TREINTA Y
1 Especialista | Ingeniero Ambiental | contados a partir de la experiencia especifica como 30% DOS (32
Ambiental o afines expedicion de la ingeniero ambiental en ° (32)
P : g rental MESES
matricula profesional proyectos de edificaciones
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NT

CARGO

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

DEDICACION

TIEMPO

publicas o privadas.

Especialista
Estructural

Ingeniero Civil con
especializacion en
estructuras como

minimo

DOCE (12) ANOS
contados a partir de la
expedicion de la
matricula profesional

DIEZ (10) ANOS de experiencia
especifica como especialista
estructural y al menos TRES

(03) PROYECTOS como
especialista estructural de
edificaciones publicas o
privadas donde al menos una
de ellas sea de al menos
TREINTA'Y CINCO MIL
METROS CUADRADOS
(35.000,00 m2)

25%

TREINTAY
DOS (32)
MESES

Especialista
Eléctrico y de
iluminacion

Ingeniero Eléctrico o

electricista

OCHO (08) ANOS
contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional

CINCO (05 ANOS de
experiencia especifica como
especialista eléctrico y al menos
TRES (03) PROYECTOS como
especialista  eléctrico  de
edificaciones publicas o privadas
donde al menos una de ellas sea
de al menos TREINTA'Y CINCO
MIL METROS CUADRADOS
(35.000,00 m?)

15%

TREINTA'Y
DOS (32)
MESES

Especialista de
Voz y Datos -
Seguridad y
Control

Ingeniero
Electrénico  ylo
Sistemas

Eléctrico,

de

OCHO (08) ANOS
contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional

CINCO (05 ANOS de
experiencia  especifica como
especialista de voz y datos -
seguridad y control, y al menos
TRES (03) PROYECTOS como
especialista voz y datos -
seguridad y control de
edificaciones publicas o privadas
donde al menos una de ellas sea
de al menos TREINTAY CINCO
MIL METROS CUADRADOS
(35.000,00 m?)

15%

TREINTAY
DOS (32)
MESES

Especialista
hidrosanitario
y red contra
incendios

Ingeniero  Civil con

especializacién
hidraulica o afines

en

OCHO (08) ANOS
contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional

CINCO (05 ANOS de
experiencia  especifica como
especialista hidrosanitario y al
menos TRES (03) PROYECTOS
como especialista hidrosanitario
de edificaciones publicas o
privadas donde al menos una de
ellas sea de al menos TREINTA

15%

TREINTA Y
DOS (32)
MESES
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NT CARGO :gi'géﬁ:gx E)g:,‘?éERrif_lA EXPERIENCIA ESPECIFICA | DEDICACION TIEMPO
Y CINCO MIL METROS
CUADRADOS (35.000,00 m2)
TRES (03) ANOS de
experiencia especifica como
Especialista en Ingeniero Civil o o espe gialista en vgnti} ?C“"”
o . OCHO (08) ANOS mecanica y/o bioclimatica en
ventilacion Arquitecto con . . TREINTAY
- . e contados a partir de la proyectos de edificaciones 0
1 | mecanica, aire | especializacion en e L . 15% DOS (32)
acondicionado bioclimatica o expedicion de la publicas o privadas. donde al MESES
bioclimatica similares matricula profesional menos una de ellas sea de al
y menos TREINTA'Y CINCO MIL
METROS CUADRADOS
(35.000,00 m2)
Minimo TRES (3) PROYECTOS de
edificaciones publicas o privadas en
Profesional con los cuales haya participado como
imapsIZ;Zrnrt):(r:?én Especializacionen | CINCO (05) ANOS contados [I)Esgecia;iasrt: LEEDng:é)ig:atij;a d|: TREINTAY
1 e Disefios de a partir de la expedicion de . e . 100% DOS (32)
certificacion e . . certificacion para construcciones
LEED Eggg:ﬁ;g{;? la matricula profesional sostenibles a nivel internacional. De MESES
los TRES (03) PROYECTOS Minimo
uno debié conseguir la certificacion
LEED GOLD al finalizar la obra.
. o CINCO (05) ANOS de experiencia
Especialista en DIEZ (10) ANOS i i
1 presupuestos Ingeniero Civil o contados a partir de la especifica como espe0|al|§!a en 0% ngguz/zv
y Arquitecto expedicion de la matricula presupuestos y programacion en 0% (32)
g . ficaciones MESES
rogramacion profesional proye ctos .de edi
P publicas o privadas.
Profesional en OCHO (08) ANOS contados [():rlt';lf(e:s?on;?‘r’) lr-\elil&gznaigperienczis TREINTA Y
! Derecho. Abogado a Partlrrgfz L?or:;trlcula asesorias en  aspectos de 50% DOS (32)
P ' contratacion publica y privada. MESES

El CONTRATISTA debera presentar previo a la suscripcion del acta de inicio para aprobacion del Interventor y como
requisito para la suscripcién del Acta de Inicio, la siguiente informacion y documentacién:

Soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia especifica del personal minimo requerido para
la ejecucion del CONTRATO. En el evento en que los candidatos propuestos no cumplan los requisitos exigidos, el
CONTRATISTA debera presentar nuevas hojas de vida dentro de los CINCO (5) dias habiles siguientes al requerimiento
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efectuado por el Interventor.

Por lo tanto, en caso de no aprobarse en la primera entrega de los CINCO (5) dias hébiles, se repetira el procedimiento
aqui establecido, hasta por minimo una revisién con plazo de TRES (3) dias habiles mas y, si luego de dichas revisiones
persiste la reprobacién, se procedera a aplicar el procedimiento de MULTAS descrito en el correspondiente capitulo de
dicho tema en el presente documento.

Sin perjuicio de que el personal minimo requerido sea verificado posteriormente a la suscripciéon del CONTRATO, El
postulante debe manifestar en la Carta de Presentacion de la Postulacion que cuenta con el personal profesional y/o
técnico especializado que se requiera para cumplir cabalmente con el objeto del CONTRATO.

Para todos y cada uno de los profesionales, el CONTRATISTA debera presentar su hoja de vida y soportes de formacién
académica y experiencia general y especifica, que debera estar estrictamente relacionada con la especialidad a
certificar. Las hojas de vida, junto con sus respectivos soportes, seran revisadas y avaladas por el interventor del
CONTRATO, quien podra solicitar el cambio de profesional de acuerdo con la idoneidad y experiencia requerida segun
las actividades a ejecutar.

El CONTRATISTA garantizard que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del
CONTRATO cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente.

Acreditacion de la Formacion Académica para el Personal Minimo:
La formacion académica se deberé acreditar de la siguiente manera:
a) Diploma o acta de grado.

b) Matricula o tarjeta profesional vigente, o su equivalente para profesionales extranjeros. Tratdndose de
profesionales extranjeros y en caso de no requerir tarjeta profesional, EL CONTRATISTA debera indicarlo
mediante escrito separado.

c) Los profesionales titulados en Colombia deberan adjuntar junto con su matricula profesional, la certificacién de
vigencia expedida por la autoridad competente de conformidad con la normatividad aplicable para cada caso.

d) Los profesionales que sean titulados en el extranjero deberan manifestar por escrito que la formacién profesional
con que cuentan cumple con los mismos aspectos curriculares establecidos en Colombia por el Ministerio de
Educacion Nacional para la profesion que pretenden acreditar como equivalente en el exterior a las solicitadas
para el cargo a desempefiar. Para facilitar este requisito, se dispone la relacién de normas a lugar en la siguiente
pagina web: http://www.mineducacion.gov.co/1621/w3-printer-264907.html
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e) Encaso de ser extranjero, el profesional debera contar con los permisos temporales a que haya lugar para ejercer
sin matricula profesional en el territorio nacional.

f) Los cursos especificos son aquellos tendientes a lograr la adquisicién, el desarrollo o el perfeccionamiento de
determinados conocimientos, aptitudes, habilidad o destrezas necesarias para el ejercicio de una profesion o
empleo. Estos cursos especificos no seran tenidos en cuenta.

Acreditacion de la Experiencia General y Especifica para el Personal Minimo:

Tanto la experiencia general como especifica, se acreditara con la presentacion de los siguientes documentos:

a)
v
v
v
v
v
v
v
v
v

b)

c)

Aportar certificaciones y copia de los CONTRATOS laborales, de prestacion de servicios o cualquier otra
modalidad, con el lleno de los requisitos requeridos para la experiencia en el presente documento, incluyendo:

Nombre del contratante o empleador.

Nombre del CONTRATISTA o empleado.

Objeto y/o descripcion del CONTRATO o del cargo ocupado.

Funciones, actividades u obligaciones del empleado 0 CONTRATISTA.

Fecha de inicio del CONTRATO o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa).

Fecha de terminacion del CONTRATO o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa).

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Relacion de las obras desarrolladas en su cargo, asi como las cantidades ejecutadas en el mismo.
Teléfonos y direcciones para verificacion.

Si la certificacion no contiene la totalidad de la informacion requerida en el numeral anterior, podra allegarse la
copia del CONTRATO o cualquier otro documento emitido por EL CONTRATANTE en el que conste la
informacion requerida, UNICAMENTE como complemento de la certificacion.

No se aceptaran certificaciones de experiencia suscritas por los propios profesionales propuestos.
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d) Para efectos de la verificacion de experiencia, se contabilizara el tiempo acreditado sin traslapos.

Los miembros del equipo de trabajo no podrén desempefiar simultdneamente dos o mas cargos de los minimos
requeridos en el cuadro anterior.

El equipo de trabajo requerido, y que sera objeto de verificacion en su momento, deberd mantenerse vinculado a EL
CONTRATISTA, durante la totalidad del término de ejecucion del CONTRATO y solo podra ser reemplazado, previa
autorizacién del interventor, por otro profesional que debera tener como minimo, la formacién académica y experiencia
profesional especifica igual o superior a aquella sefialada en el titulo PERSONAL MINIMO del Documento Técnico de
Soporte que rige el proceso de seleccion.

El interventor se reserva el derecho de corroborar la veracidad de la informacion suministrada por EL CONTRATISTA,
y advierte que cualquier intento de engafio o falsedad, sera puesto en conocimiento de la autoridad penal competente,
sin perjuicio de iniciar las acciones sancionatorias establecidas en el CONTRATO.

En el evento que las certificaciones presentadas por el equipo de trabajo sean expedidas por EL CONTRATISTA, éste
debera declarar bajo la gravedad del juramento, la autenticidad de la informacion contenida en dichos documentos y
anexar copia del respectivo CONTRATO, de lo contrario no seran tenidos en cuenta por el interventor.

NOTA 1: EL CONTRATISTA garantizara que todos los profesionales a quienes se les asignen actividades en desarrollo
del CONTRATO cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente. La experiencia especifica aportada debera estar
estrictamente relacionada con la especialidad a certificar.

NOTA 2: Con excepcion del personal minimo requerido del que deba disponer EL CONTRATISTA para la correcta
gjecucion del CONTRATO, EI CONTRATISTA podra tener personal especializado con mayor dedicacién a la
establecida en el Documento Técnico Soporte, sin embargo, NO seré& objeto de remuneracién en el desarrollo del
CONTRATO objeto del presente proceso de seleccion.

NOTA 3: La FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. Vocera y Administrador del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA y/o la ANIM podran solicitar la informacién adicional que consideren pertinente,
y realizar sus propias averiguaciones con los respectivos contratantes, drganos de control, etc., con el fin de verificar la
experiencia del equipo de trabajo.

3 CAUSALES DE RECHAZO
Las postulaciones seran rechazadas en los siguientes casos:

3.1.  Cuando la postulacién se presente extemporaneamente o en lugar diferente al establecido en el documento
técnico de soporte.
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3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.
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Cuando no concurra a aclarar o subsanar lo pertinente en los plazos y condiciones sefialados por el Comité
Asesor Evaluador.

Cuando en cualquier estado del proceso de seleccion se evidencie por parte del COMITE ASESOR
EVALUADOR que alguno(s) de los documentos aportados, contiene(n) informacién inconsistente o
contradictoria, o permiten evidenciar a criterio de LA ANIM y/o de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA
S.A., vocera y Administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, o del COMITE
ASESOR EVALUADOR, |a existencia de colusién entre postulantes.

Cuando en cualquier estado del proceso de seleccion se evidencie una inexactitud en la informacion presentada
que, de haber sido advertida al momento de la verificacion de dicha informacion, no le hubiera permitido cumplir
con uno o varios de los requisitos minimos.

Cuando en cualquier estado del proceso de seleccion se evidencie que la postulacion, los soportes aportados
con la misma, los documentos aportados para subsanar cuando a ello hubiere lugar, o en general cualquier
documento que haga parte de la postulacidn, sea inconsistente, alterado o inexacto y este incida con la
verificacion de los requisitos admisibles o con los criterios de puntuacién determinados en el Documento Técnico
de Soporte (DTS).

Cuando la postulacién se encuentre condicionada, es decir, que formule condiciones contractuales y/o técnicas
diferentes a las establecidas en el presente documento y sus anexos, o que contradiga o que contengan
salvedades, excepciones o condicionamientos.

Cuando no se presente el documento de constitucion del postulante plural con la postulacion o se le otorguen
las facultades requeridas al representante con posterioridad al cierre.

Cuando se presente mediante estructura plural y, luego de la fecha sefialada para la entrega de la postulacion,
se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desistan
0 sean excluidos de participar en la estructura plural respectiva.

Cuando el postulante no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, 0 en la fecha que establezca
la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Cuando no se encuentre suscrito el documento de conformacion de la estructura plural por todos los integrantes
de la asociacion y este no sea claro en la naturaleza o tipo de documento o se preste a confusion.

Cuando el postulante, persona natural o juridica, en forma individual, como socio 0 miembro de un consorcio,
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3.19.
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unién temporal o figura asociativa, o su (s) representante(s) legal(es) se encuentre (n) incurso (s) en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, previstas en las normas constitucionales y legales
vigentes, o reportados en el boletin de responsables fiscales, disciplinarios, judiciales o aparece reportado en el
Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

Cuando el postulante, persona natural o juridica, en forma individual, como socio 0 miembro de un consorcio,
unién temporal o figura asociativa presente mas de una postulacién. En este caso, se rechazaran todas las
postulaciones que incurran en la situacién descrita.

Cuando el postulante o su Representante Legal o cuando uno de los integrantes de la estructura plural
(Consorcio o Union Temporal) presente postulacion y se le hubiere impuesto multa, aplicacidn de la clausula
penal ylo terminacion unilateral por parte de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. antes
FIDUCIARIA COLPATRIA S.A. y/o cualquiera de los PATRIMONIOS AUTONOMOS, esté regla sera verificada
durante todo el desarrollo del proceso y hasta la aceptacion de la Oferta.

Cuando la postulacion econémica supere el presupuesto estimado.
Cuando la postulacion no se presente en pesos colombianos.

Cuando en la postulacién econémica, cualquier valor de los items determinados en el costo directo, supere o
sea inferior en un 10%, el presupuesto estimado para cada una de las actividades que componen el presupuesto.

Cuando en la postulacién econdmica, el postulante omita el valor de algin de las actividades propuestas en el
presupuesto estimado de obra.

Cuando en la postulacién econémica se presente algin valor en moneda extranjera.

Cuando el postulante no presente la postulacion econémica dentro del plazo previsto en el cronograma del
proceso, o la misma NO se encuentre suscrita por el Representante del postulante.

Cuando se presenten postulaciones alternativas, parciales o condicionadas.

Cuando no se aporte la garantia de seriedad de la postulacién al momento del cierre junto con la postulacién, o
cuando la aportada no corresponda al proceso de seleccion a la que se presenta.

Cuando el postulante resultare concentrado, es decir, cuando el postulante 0 uno de los integrantes de la
estructura plural, supere el nimero de CONTRATOS suscritos y/o que se les haya aceptado postulacidn
permitidos en el presente Documento Técnico de Soporte, esta regla sera verificada durante todo el desarrollo
del proceso y hasta la aceptacion de la Oferta.
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Cuando el postulante, sus representantes legales o sus apoderados se encuentren reportados o incluidos dentro
de las listas nacionales con condenas ejecutoriadas o internacionales que hagan referencia al Lavado de Activos
y Financiacién del Terrorismo con sentencia debidamente ejecutoriada.

Cuando el postulante, persona natural o juridica, en forma individual, como socio 0 miembro de un consorcio,
unién temporal o figura asociativa, o su (s) representante(s) legal(es) haya participado en algin proceso de
seleccion adelantado por parte de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A, instruido por la ANIM en
cualquiera de los PATRIMONIOS AUTONOMOS constituidos y su postulacién hubiese sido rechazada, por
presentarse inconsistencias constitutivas de presuntas falsedades en documentos tipificados en el ordenamiento
juridico penal colombiano.

Cuando el representante legal del postulante singular o plural (Consorcio o Unién Temporal), participante en el
proceso de seleccién, no tenga la autorizacion para presentar postulacion (si se requiere) a la fecha de cierre del
proceso, por parte de maximo 6rgano social (Asamblea o junta de socios). Esta causal sera verificada con la
documentacion aportada al momento del cierre del proceso junto con la postulacién.

3.26.Cuando el postulante o su Representante Legal o cuando uno de los integrantes de la estructura plural

3.27.

4

(Consorcio o Unién Temporal) participen en el proceso de seleccion para “REALIZAR LA INTERVENTORIA
INTEGRAL PARA EL SEGUIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE,
TRIBUTARIO Y JURIDICO AL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL
NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”.

En los demas casos establecidos en el Documento Técnico de Soporte.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas postulaciones, LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA

S.A,

Vocera y Administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, por intermedio del

Comité Asesor Evaluador, debera definir el orden de elegibilidad aplicando los siguientes criterios de desempate de
manera sucesiva y excluyente para seleccionar al postulante favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes, lo anterior, de acuerdo a lo previsto en el articulo 35 del Ley 2069 de 2020 reglamentado
por el Decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.17.

Todos los documentos para acreditar las condiciones contenidas en el presente numeral denominado criterios de
desempate deben ser aportados junto con la postulacion el dia de cierre del proceso y/o entrega de postulacion.
Sobre estos documentos no se aceptaran subsanaciones, por lo tanto, en el evento que sean presentados por los
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postulantes con posterioridad a la fecha del cierre del proceso, estos no seran tenidos en cuenta por el Comité Asesor
Evaluador.

1.

Postulacion de bienes o servicios nacionales frente a la Postulacion de bienes o servicios extranjeros.

El postulante debera allegar una certificacion suscrita por el representante o representante legal de la persona
juridica o estructura plural, en la que se sefiale expresamente el origen de los bienes y/o servicios a prestar,
indicando el porcentaje de ellos que tiene componente nacional y/o extranjero.

Preferir la postulacion de la mujer cabeza de familia.

La condicién de mujer cabeza de familia debera acreditarse en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley
82 de 1993 modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare o lo sustituya,
y debera presentar copia de la declaracion efectuada ante notario por el postulante persona juridica o cada uno de
los integrantes persona juridica de un postulante plural.

3. Preferir la postulacion de la mujer victima de violencia intrafamiliar.

La condicidén de mujer victima de violencia intrafamiliar, se acreditara de conformidad con el articulo 21 de la
Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.

En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante o representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los postulantes plurales, se preferira la postulacion cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es
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el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la citada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

Preferir la postulacion presentada por el postulante que acredite en las condiciones establecidas en la ley
gue por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997.

Si la postulacion es presentada por un postulante plural, el integrante del postulante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidén temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la postulacion.

Para el efecto, deberan allegarse los siguientes documentos:

- Copia del certificado de vinculacion de trabajadores con discapacidad expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debe encontrarse vigente, para la persona juridica postulante o miembros de la estructura plural postulante.

- Copia del contrato mediante el cual se vincula a las personas en situacién de discapacidad, a la persona juridica
postulante o miembros de estructuras plurales postulantes.

- Copia del documento de identificacidén de las personas en situacion de discapacidad vinculadas a la persona
juridica postulante o miembros de estructuras plurales postulantes.

- Certificacion expedida por el Representante legal, o el revisor fiscal en caso de que la persona juridica esté
obligado a tenerlo, en el que se certifique el nimero de trabajadores vinculados a la persona juridica postulante
0 miembro de la estructura plural postulante y cuantos de ellos se encuentran en situacion de discapacidad.

- Certificacion expedida por el representante legal de la persona juridica postulante o miembros de la estructura
plural postulante en el que se comprometa a mantener vinculado dentro del término de ejecucion del contrato a
celebrar como consecuencia del proceso de Seleccion, al personal en condicién de discapacidad.

5. Preferir la postulacidon presentada por el postulante que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
gue hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

Para ello, la persona natural, el representante o representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar
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o0 de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso y/o entrega de postulacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el
caso de los postulantes plurales, su representante acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del postulante.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia,
y cumple la edad de pensidn; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacidén con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al postulante que acredite un porcentaje mayor. En el caso de postulantes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

6. Preferir la postulacion presentada por el postulante que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom

o gitana.

Para lo cual, la persona natural, el representante o representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los postulantes plurales, su representante presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
postulante plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la postulacion de personas naturales en proceso de reintegracidn o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para
la Paz,

i) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,

i) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion.

iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
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documento de identificacidn de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracién.

Tratandose de postulantes plurales, se preferira la postulacién cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante o
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen al P.A. FC - PAD CSJ
- TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio
de desempate.

8. Preferir la postulacion presentada por la estructura plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente numeral; o por una persona juridica en la cual participe
o0 participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante o representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn o reintegracién.

Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando

los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
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tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el postulante plural.

7.2. El integrante del postulante plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la postulacion.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del postulante plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante o representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién yl/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir la postulacion presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
postulante plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la ley, lo cual se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, de la siguiente manera:

8.1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

8.2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante o representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la postulacién presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se

aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
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respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
postulacion de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de postulantes plurales, se preferira la postulacion cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre postulantes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la postulacion de aquellos postulantes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la postulacion presentada por el postulante plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Para efectos de acreditar este criterio de desempate se deberan allegar los documentos sefialados en el criterio
de desempate del numeral 8.

Preferir al postulante persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del postulante, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el postulante persona natural y contador
publico; o el representante o representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante o representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la postulacidn es presentada por un postulante plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el postulante plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del postulante plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente criterio de desempate.

10.2. LaMipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la postulacion; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean

empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del postulante plural, para lo cual el integrante
Pagina 94 de 158



‘® Scotiabank.

C® COLPATRIA
Fiduciaria | Trust

respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre postulantes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la postulacion de aquellos postulantes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 de los criterios de desempate.

Tratandose de postulantes plurales, se preferira la postulacion cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas previamente.

12. Si agotado lo anterior, persiste el empate se preferira al Postulante que haya radicado en el primer orden
de llegada de las Postulaciones en la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas, de acuerdo al
sticker de radicacidn.

5 CRONOGRAMA Y PLAZO PARA PRESENTAR POSTULACION

ACTIVIDAD FECHA PROGRAMADA

PUBLICACION DEL DOCUMENTO

TECNICO SOPORTE- (DTS) 28 DE MARZO DE 2023

SOLICITUD DE LIMITACION DEL
PROCESO A MIPYME (cuando el
presupuesto estimado del Proceso de
Seleccion sea inferior a ciento
veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afios

N/A
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ACTIVIDAD

FECHA PROGRAMADA

el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, el cual corresponde para la
vigencia 2023, es decir a pesos
colombianos  equivalente a $
457.297.264)

PRIMERA AUDIENCIA INFORMATIVA
DE PRESENTACION DEL PROYECTO

El dia 17 de ABRIL de 2023, a las 10:00 a.m. se adelantard de modo
virtual por la plataforma Zoom

Acceder a la reunion en el siguiente enlace:

Unirse a la reunién Zoom

https://us02web.zoom.us/j/88391817649?pwd=alhUdUJxVFFXZH
hrczdTNVc5RHJuUTO09

ID de reunién: 883 9181 7649
Cadigo de acceso: 719553

SEGUNDA AUDIENCIA
INFORMATIVA DE PRESENTACION
DEL PROYECTO

El dia 08 de MAYO de 2023, alas 10:00 a.m. se adelantara de modo virtual
por la plataforma Zoom

Acceder a la reunion en el siguiente enlace:
Unirse a la reuniéon Zoom

https://us02web.zoom.us/j/85107452904?pwd=L054WnZjbmVvL
0d5bGVMYko2WHQyUT09

ID de reunion: 851 0745 2904
Cédigo de acceso: 327247
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ACTIVIDAD

FECHA PROGRAMADA

PLAZO PARA PRESENTAR
OBSERVACIONES AL DOCUMENTO
TECNICO DE SOPORTE

HASTA EL 01 DE JUNIO DE 2023

Las observaciones enviadas con posterioridad a este plazo NO seran
tenidas en cuenta.

CIERRE Y/O PLAZO DE LA
POSTULACION

El cierre y/o plazo de la postulacion sera el: 13 de JUNIO de 2023, a las
11:00 a.m.

Lugar: Oficinas de La Agencia Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas, ubicada
en la Avenida Carrera 45 N° 108 -27 Torre 3 Piso 20 - Oficina 2001 Edificio
Paralelo 108.

AUDIENCIA DE APERTURA DE LAS
POSTULACIONES RECIBIDAS EN
FiSICO EN LAS OFICINAS DE LA
AGENCIA INMOBILIARIA VIRGILIO
BARCO VARGAS

13 de JUNIO de 2023 a las 11:01 a.m., se adelantara de modo virtual por
la plataforma Zoom:

Acceder a la reunion en el siguiente enlace:
Unirse a la reunion Zoom

https://us02web.zoom.us/j/88374643631?pwd=c0dQWFowdDFFK0gzYzN
CeHkzTWITUTO09

ID de reunion: 883 7464 3631
Cédigo de acceso: 941105

PUBLICACION INFORME
PRELIMINAR DE EVALUACION Y
TRASLADO

https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimon
ios-autonomos

PUBLICACION INFORME
PRELIMINAR DE EVALUACION Y
TRASLADO

https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimon
i0s-autonomos

TRASLADO
EVALUACION

INFORME FINAL DE

UN (1) DIA HABIL
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ACTIVIDAD FECHA PROGRAMADA

RESPUESTAS A OBSERVACIONES
A INFORME FINAL DE EVALUACION
Y ALCANCE AL MISMO EN EL
EVENTO QUE SE REQUIERA

https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimon
ios-autonomos

SUSCRIPCION DEL CONTRATO Dentro de los tres (3) dias siguientes de la aceptacion de la oferta.

PRESENTACION DE GARANTIAS Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del CONTRATO.

* Se recomienda tener en cuenta los tiempos de registro en la recepcion del EDIFICIO PARALELO 108 de ingreso
a la torre (aproximado 60 minutos).

Nota 1: LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. Vocero y Administrador del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA informa a los interesados y/o postulantes que las observaciones,
comunicaciones, subsanaciones etc., que sean presentadas fuera del término indicado en el presente cronograma
(extemporaneas), seran consideradas como derecho de peticidn y se responderan de acuerdo con los términos
establecidos en la ley 1755 de 2015 o la norma que se encuentre vigente al momento de publicacién del presente
Documento Técnico de Soporte.

Nota 2: LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. Vocero y Administrador del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA podra realizar AUDIENCIAS INFORMATIVAS de manera virtual, cuantas
veces lo considere pertinente, para lo cual se publicara alcances al presente cronograma informando periddicamente
las fechas en las que se realizaran las mismas y el medio por el cual se haran.

6  VISITANO OBLIGATORIA

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. Vocero y Administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA NO tiene contemplada una visita de reconocimiento al lugar de intervencion, por lo que invita
a todos los postulantes bajo su responsabilidad a realizar la misma, ya que el Postulante asume el conocimiento y
responsabilidad sobre las condiciones locales y del terreno objeto del CONTRATO de obra al momento de presentar
la Postulacién.

El CONTRATISTA no podra hacer reclamaciones, ni solicitar ajustes en el valor del CONTRATO, derivados del
desconocimiento de las condiciones de las instalaciones fisicas del terreno y de la edificacion donde se realizaran las
obras.
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En el evento de no asistir al lugar donde se ejecutara el proyecto, se entiende con la entrega de la postulacion que el
interesado en el proceso tiene pleno conocimiento de la zona y el sitio donde se ejecutara el proyecto y las condiciones
de accesibilidad al mismo, entendiéndose que no habra reclamaciones posteriores aduciendo desconocimiento.

7  COMUNICACIONES

Todas las actuaciones, publicaciones, avisos, consultas, observaciones, sugerencias, respuestas, alcances,
determinaciones y, en general, la correspondencia y documentacion relacionada con el proceso de seleccion se
realizard o cursara unicamente a través de los siquientes correos electrénicos, por cuanto, no se atenderan
llamadas telefonicas, ni atencion presencial, ni las presentadas fuera del término indicado

- camilo1.parra@ scotiabankcolpatria.com
- legalfiduciaria@scotiabankcolpatria.com
- leslie.gandur@scotiabankcolpatria.com
- jcarrillo@avb.gov.co

- crincon@avb.gov.co

En el caso en que los documentos enviados a los correos electronicos antes citados (observaciones, subsanaciones,
aclaraciones, etc) pesen mas de 20MB, por favor enviarlos a los correos indicados en archivos comprimidos como
Google drive, we transfer, etc. Los postulantes deberan tener en cuenta que los mismos deberan venir sin contrasefias
o0 algun tipo de restriccién, ya que, en el evento de contar con contrasefias o restricciones, que impidan ver los
documentos, estos se entenderan como no presentados por parte del Comité Asesor Evaluador.

8  MODIFICACIONES AL PRESENTE DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE

El Documento Técnico de Soporte, sus anexos, formularios de observaciones y respuestas a las mismas, alcances que
se generen al Documento Técnico de Soporte seran publicados en la pagina web
https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimonios-autonomos, para la consulta de los
interesados.

Cualquier modificacion que se realice al presente Documento Técnico de Soporte 0 a sus anexos, se realizara a través
de documento denominado “ALCANCE” el cual sera publicado en la pagina web de la Fiduciaria Scotiabank Colpatria
S.A. https://www.scotiabankcolpatria.com/fiduciaria/publica/productos/patrimonios-autonomos,

Dado lo anterior, sera responsabilidad directa y exclusiva de los interesados y/o postulantes, la verificacidn y validacion
de los documentos que sean publicados, durante el término en que el proceso se encuentre en curso.

9  VIGENCIA DE LA POSTULACION

La postulacién tendra una vigencia de cuatro (4) meses contados a partir de su presentacion a LA FIDUCIARIA
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SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocero y Administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA, o hasta el momento en que se produzca su ratificacion, fecha a partir de la cual se iniciara a contar con el
término de vigencia consignada en la ratificacion de la Postulacion, la cual sera de dos meses contados a partir de la
ratificacion.

10 EFECTOS DE LA POSTULACION Y RATIFICACION

Una vez entregada la postulacién y con la suscripcion de la Carta de Presentacidn en los términos descritos en el
presente Documento Técnico de Soporte, se entendera ratificada la postulacion y, éste sera Postulante y la Postulacion
economica consignada en la ratificacion tendra los efectos de una Oferta comercial irrevocable.

Si dentro de la Postulacién el Postulante incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de
informacién reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Postulante con absoluta claridad y precisién,
identificando el documento o informacion que tiene el caracter de reserva y la disposicién legal que lo ampara como tal.

ElIP.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA para efectos de evaluacion se reserva el derecho de
dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, CONTRATISTAS, agentes o asesores que
designe para el efecto.

Si no se manifiesta nada sobre el contenido de la Postulacién la misma no debe ser tratada como confidencial por no
estar amparada legalmente como tal. El Postulante debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacion
correspondiente al momento de presentar la postulacion.

11 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El interesado en postularse debera revisar la documentacion incluida en el archivo tipo Google Drive, el cual hace parte
integral del presente Documento Técnico de Soporte, en tanto corresponde con todos los requisitos técnicos del
CONTRATISTA ejecutor de la obra. La documentacion disponible es la siguiente:

Anexo 1: Presupuesto Estimado

Anexo 2: Especificaciones técnicas de construccion

Anexo 3: Estudios y Disefios

Anexo 4: Anexo Técnico

Anexo 5: Permisos y Resoluciones aplicables

Anexo 6: Matriz de Riesgos

Anexo 7: Postulacién Econémica

Anexo 8: Reglamento Interno Archivo Correspondencia (GDT-RG-01) Version 1 de la ANIM.
Anexo 9: Formularios Financieros en formato Excel - https:/bit.ly/3L.791SC

El enlace para descargar los archivos es el siguiente: Anexo Técnico CSJ
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Ademés, en el Documento Técnico de Soporte se incluyen los siguientes formularios:

Formulario 1: Carta de presentacion de la postulacion.

Formulario 2: Postulacién econdmica

Formulario 3: Relacion experiencia admisible.

Formulario 4: Relacion experiencia adicional-

Formulario 8: Experiencia para extranjeros para calculo de factor residual.

Formulario 9: Modelo de certificacion de pago de aportes (PERSONA JURIDICA)

Formulario 9: Modelo de certificacion de pago de aportes (PERSONA NATURAL).

Formulario 10: Compromiso de confidencialidad.

Formulario 11: Documento de prevencion de seleccién adversa y riesgo reputacional.

Formulario 12: Documento de Constitucién de la Respectiva Estructura Plural.

Formulario 13: Certificacion de personal en condicién de pobreza extrema, desplazada por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujeta de especial proteccién constitucional

Formulario 14: Certificacion Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres. (PERSONA JURIDICA)
Formulario 14: Certificacion Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres. (PERSONA NATURAL)

Proyecto minuta del CONTRATO.
12 INFORME DE EVALUACION Y ACEPTACION DE LA POSTULACION

Una vez recibidas las postulaciones con la ratificacion, la cual se incluye en la Carta de Presentacién de la Postulacién,
se iniciar la evaluacion de las postulaciones, de conformidad con los criterios y requisitos aqui establecidos.

121 EVALUACION DE LOS REQUISITOS ADMISIBLES

La evaluacion preliminar sera consolidada en un informe preliminar del cual se dara traslado a los postulantes que
ratificaron sus postulaciones, para que presenten las observaciones que estimen pertinentes. Atendidas las
observaciones presentadas.

12.2 EVALUACION DE LOS REQUISITOS DE PUNTUACION

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA junto con la ANIM consolidara un informe definitivo de evaluacion y ésta ultima procederé a
recomendar la aceptacion de la postulacion ubicada en el primer orden de elegibilidad.

En el evento en que el postulante ubicado en el primer orden de elegibilidad de acuerdo con el informe definitivo de
evaluacién, no concurra a la suscripcion del respectivo CONTRATO dentro del término sefialado por LA FIDUCIARIA
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SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA, ésta dejara constancia de lo ocurrido y procedera a la aceptacion de la postulacion ubicada en el siguiente
orden de elegibilidad y de ocurrir que el postulante ubicado en segundo orden de elegibilidad tampoco concurra a la
suscripcion del respectivo CONTRATO dentro del término sefialado por LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA
S.A. vocera y P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, ésta dejara igualmente constancia de lo
ocurrido y procedera a la aceptacion de la postulacion ubicada en el tercer orden de elegibilidad.

El comité evaluador designado para el efecto asignara el puntaje de acuerdo con los criterios de puntuacion, a las
postulaciones presentadas.

De no ser posible la suscripcion del CONTRATO con los postulantes ubicados en los tres primeros puestos en orden
de elegibilidad, se entendera fallido el proceso.

13 CONDICIONES GENERALES DE PRESENTACION DE LA POSTULACION
13.1 IDIOMA

La postulacién y sus documentos anexos deben redactarse en idioma castellano y presentarse en escrito elaborado
preferiblemente a computador o por cualquier medio electrénico.

13.2 PRESENTACION DE LA POSTULACION

Se establecen las siguientes recomendaciones para la presentacion de la postulacién asi:

+ Sobre plastificado (Bolsa Plastica sellada) 1: Todos los documentos de la postulacién. El postulante debera
entregar un original de estos documentos, en fisico y otra en CD. El contenido de este sobre debe encontrarse
debidamente foliado en la parte superior derecha (tanto la fisica como la magnética) y con gancho legajador
plastico. La copia digital debera presentarse en un CD, DVD o Disco extraible no reescribible en formato PDF y
debidamente marcado con el nimero del proceso de seleccion.

+ Sobre plastificado (Bolsa Plastica sellada) 2: Un (1) sobre que contenga la copia. El postulante debera
entregar unicamente UN (1) sobre que contiene copia de la postulacién con un CD en sobre plastificado. El
contenido de este sobre debe encontrarse debidamente foliado en la parte superior derecha (tanto la fisica como
la magnética) y con gancho legajador pléstico. La copia digital debera presentarse en un CD, DVD o Disco
extraible no reescribible en formato PDF y debidamente marcado con el nimero del proceso de seleccion.

Los sobres plastificados solo podrén entregarse en Carrera 45 N° 108 -27 Torre 3 Piso 20 Oficina 2001 Edificio
Paralelo 108., en la fecha y hora sefialadas en el cronograma. Los sobres deberan ser identificados mediante una
caréatula de acuerdo con el siguiente modelo:
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FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. - PATRIMONIOS AUTONOMOS
AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VIRGILIO BARCO VARGAS

SOBRE ORIGINAL

Avenida Carrera 45 N° 108 -27 Torre 3 Piso 20 Oficina 2001 Edificio Paralelo 108.
Referencia: Seleccion Simplificada N° de 2023

Nombre del Postulante:

Direccién del Postulante:

Numero de Folios:

FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. - PATRIMONIOS AUTONOMOS
AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VIRGILIO BARCO VARGAS

SOBRE COPIA

Avenida Carrera 45 N° 108 -27 Torre 3 Piso 20 Oficina 2001 Edificio Paralelo 108.
Referencia: Seleccion Simplificada N° de 2023

Nombre del Postulante:

Direccion del Postulante:

Numero de Folios:

Cuando exista alguna discrepancia entre el original de la Postulacién y las copias (la fisica o la digital), prevalecera
el original.

No se aceptaran postulaciones que por cualquier causa lleguen con posterioridad a la fecha y hora sefialadas para
el cierre del proceso. Tampoco se aceptaran postulaciones enviadas a través de correo, fax, correo electronico,
internet o cualquier otro medio telematico, o radicadas en sitios diferentes al sefialado en este documento.
Estaran a cargo del postulante, todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y presentacion de la
postulacién, por lo tanto, LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A. FC -
PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA no reconocera ningin reembolso por este concepto.

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA no aceptara postulaciones modificatorias 0 complementarias, ni solicitudes de aclaracién
presentadas luego de la diligencia de cierre del proceso de seleccién. En caso de presentarse diferencias en los
valores expresados en letras y en nimeros, se tomara el valor expresado en letras.

Una vez vencido el término para presentar postulaciones, se realizara la apertura de las mismas y elaborara un
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acta en la cual consten los datos generales de las postulaciones.
13.3 AUDIENCIA DE APERTURA DE LOS SOBRES QUE CONTIENEN LAS POSTULACIONES

La audiencia de apertura de los sobres que contienen las postulaciones del presente proceso sera publica, de manera
virtual.

En consecuencia, se da a conocer la forma en que se realizara la audiencia, la cual se llevara a cabo de conformidad
con lo sefialado en el cronograma del presente proceso de seleccion.

ORDEN DEL DIiA
1. Presentacion de la Mesa

2. Verificacion de los asistentes
Para poder participar en la audiencia, los postulantes o cualquier interesado tendran acceso al aplicativo ZOOM.

Durante el desarrollo de esta audiencia, podran participar los postulantes su representante legal y/o la persona
previamente designada por el representante legal del postulante. En este caso, el representante legal debera autorizar
a la persona que intervendra durante la audiencia en el momento en que se otorgue la palabra.

La verificacién presencial de las personas asistentes a la audiencia virtual se realizara a través de la herramienta
(ZOOM) dispuesta por la ANIM para tal efecto. La verificacion de la calidad de postulante o interesado se realizara al
momento en que el moderador de la audiencia otorgue el uso de la palabra a cada postulante o interesado.

3. Verificacion de las postulaciones recibidas

El moderador informara a los asistentes las postulaciones recibidas en orden cronoldgico discriminado de manera
detallada la siguiente informacién:

+ Nombre del postulante y su identificacion (razén social, NIT, Cédula de ciudadania)
+ Fechay hora de radicacién de la postulacion

*  Numero de folios

* Nombre del representante legal

+ Valor de la Postulacion En caso de presentarse diferencias en los valores expresados en letras y en nimeros,
se tomara el valor expresado en letras

Cuando exista alguna discrepancia entre el original de la Postulacién y las copias (la fisica o la digital), prevalecera el
original.

4. Intervencion de los asistentes
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En la audiencia los postulantes y demas interesados pueden pronunciarse sobre las constancias de recibo de
postulaciones que hizo publicamente le moderador de la audiencia.

Uso de la palabra - Se le concedera el uso de la palabra a cada uno de los postulantes o interesados, durante un lapso
maximo de tres (3) minutos para que presenten sus observaciones, de acuerdo con el orden de presentacion de las
ofertas que registro el Moderador de la audiencia.

Podra hacerse uso del chat de la herramienta (ZOOM) s6lo en caso de que se requiera soporte técnico o de que algin
postulante o interesado manifieste tener una falla en la conexioén.

5. Se dara lectura final del acta de recepcion de postulaciones y la misma se publicara en la pagina web de la
Fiduciaria Scotiabank Colpatria S.A.

ASPECTOS TECNICOS

Con el fin de garantizar el desarrollo de la audiencia, garantizando la transparencia y la participacion de los postulantes
y demas interesados, se dan unas recomendaciones tanto técnicas como de usabilidad. Con base en lo anterior, es
responsabilidad de los postulantes y demas interesados en participar de la audiencia publica, garantizar la disposicion
de los requerimientos técnicos en sus dispositivos y las condiciones de usabilidad durante la audiencia.

Teniendo en cuenta los componentes tecnolégicos, la audiencia de se realizara usando el aplicativo (ZOOM).

REQUERIMIENTOS TECNICOS DURANTE LA AUDIENCIA

Con el fin de que los postulantes puedan establecer una conexion adecuada y dptima se recomienda (NO es
Obligatorio):

Computadora y procesador: Minimo 2 GHz (o superior) (32 bits 0 64 bits).

Memoria: 4,0 GB de RAM « Monitor: Resolucion de pantalla de 1024 x 768.

Hardware de graficos: Minimo de 128 MB de memoria gréfica.

Sistema operativo: Windows Server 2012 R2 +, Windows 10 o Windows 8.1 en 32 bits y 64 bits. Para la

mejor experiencia, use la ultima version de su sistema operativo.

*  Video: Cadmara de video USB 2.0 « Dispositivos: Camara estandar para computadora portatil, micréfono y
parlantes.

+  Conexion a Internet de minimo 15 Megas.

«  Se recomienda que el equipo esté conectado por red cableada.

USABILIDAD AL MOMENTO DE CONECTARSE
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« Si el navegador le pide permisos para acceder a su camara y microfono es necesario que den la
autorizacidn ya que estos recursos se necesitan para la audiencia virtual.

«  Cuando esté conectado se recomienda desactivar el audio y el video. Esto con el fin de que durante la
audiencia su equipo esté en silencio, a menos que se le otorgue el turno para intervenir.

DURANTE LA REUNION

El moderador de la audiencia, esta persona podra silenciar el micréfono de todos los asistentes con el fin de
mantener el orden y asignar los turnos de intervencion, tal como se realiza de manera presencial.

Si requiere hablar, deberd indicarlo por el chat con el que cuenta la herramienta. De esta manera el moderador
anunciara los datos de recepcion de las postulaciones

Cuando sea el turno de participar, active el audio y si desea que lo vean active el video

Cuando finalice su intervencion debera desactivar nuevamente el audio y el video. Asi se garantiza que la
audiencia mantenga un orden y los demas asistentes tengan oportunidad de participar y ser escuchados.

Tenga en cuenta que al desactivar su propio audio y video cada postulante podra seguir escuchando y
participando en la audiencia. Solo se activa para atender al turno de participacién dado por el moderador.

Si algun postulante no quiere participar o desea abandonar la audiencia, debe dejar constancia en el chat solo
para efectos de control.

ANTES DE LA AUDIENCIA

Para

Verifique el enlace.

Al unirse a la aplicacion se le pedira que digite su nombre, con el cual sera visible por todos los miembros de la
reunién. Aqui se recomienda poner el nombre del postulante o del interesado que esta participando en el proceso.

Verifique AUDIO Verifique en el icono que activa y desactiva el audio, al posicionar el cursor sobre el icono este
indicara la accién que puede realizar.

Verifique VIDEO en el icono activa y desactiva el video, al posicionar el cursor sobre el icono este indicaré la
accién que puede realizar. Si no cuenta con camara la opcion aparecera deshabilitada.

Verifique el CHAT en el icono activa y desactiva el chat, al posicionar el cursor sobre el icono este indicaré la
accién que puede realizar. Cuando el chat aparezca podra escribir en el recuadro del chat, entonces, los
mensajes apareceran publicos para todos los participantes de la reunidn. Tener presente que este sera el Unico
canal por donde todos los postulantes y demas interesados pediran el turno para intervenir.

finalizar la reunion, cada postulante debera presionar el boton que da salida y permite el retiro de la
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audiencia y finaliza su sesion en la reunion.
14 SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El postulante seleccionado debera suscribir el CONTRATO, en las instalaciones de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A. ubicadas en la ciudad de Bogota D.C., dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la fecha en
que de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. le convoque a través de correo electrénico, es decir con la
aceptacion de la postulacion.

15 CONSECUENCIA DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y/O INCUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCION DEL MISMO

Si el postulante favorecido no suscribe el(los) CONTRATO(s) respectivo(s), deja pasar el término fijado para su
perfeccionamiento, no constituye las garantias requeridas en el CONTRATO mediante pdliza de seguro, LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA, podré hacer efectiva la garantia de seriedad expedida mediante péliza de seguro y dispondra
de su valor como indemnizacion por perjuicios, cualquiera que sea la causa o causas alegadas por el postulante, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor
de la garantia. En este evento, LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A. FC -
PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA., podra seleccionar al postulante ubicado en segundo orden de
elegibilidad, y asi sucesivamente, siempre y cuando su postulacién sea igualmente favorable para LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA, caso en el cual, le exigira al referido postulante la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la
postulacion, hasta el perfeccionamiento del CONTRATO.

Igualmente si el postulante favorecido no suscribe el(los) contrato(s) respectivo(s), deja pasar el término fijado para su
perfeccionamiento, no constituye las garantias requeridas en el contrato, o después de firmado el contrato no cumple
con los requisitos establecidos para la suscripcion de acta de inicio, 0 no aporte en el plazo establecido el
personal minimo requerido o la maquinaria postulada, LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y
administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, podra hacer efectiva la garantia de
seriedad o de cumplimiento, si a ello hubiere lugar, y dispondré de su valor como indemnizacion por perjuicios,
cualquiera que sea la causa o causas alegadas por el postulante, sin menoscabo de las acciones legales conducentes
al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia.

Esta situacion dara lugar a la terminacion inmediata del contrato, sin necesidad de requerimiento alguno mas
alla que la comunicacion de no cumplimiento de los requisitos, y se podra proceder a seleccionar al postulante
ubicado en sequndo orden de elegibilidad, y asi sucesivamente, siempre y cuando su postulacién sea igualmente
favorable para el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, caso en el cual, le exigira al referido
postulante la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la Postulacion, hasta el perfeccionamiento del
contrato.”
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FORMULARIO N° 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA POSTULACION
Bogota, D.C. — Colombia

Sefiores

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A vocera y administrador
P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA.

Att. ALEIDA JANETTE DIAZ RAMIREZ

Directora del Fideicomiso

La Ciudad.

Asunto: Postulacién- Objeto “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO
DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA,
BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”.

El abajo firmante, actuando en nombre y representacion de me
comprometo a suscribir el CONTRATO cuyo objeto es “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE
TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE
MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”
y a cumplir con las obligaciones derivadas de él, de la postulacién que presento y de los anexos, en caso de resultar
aceptada la Postulaciéon luego de surtido el proceso de seleccién a cargo de la FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A. VOCERA Y ADMINISTRADORA P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA.

Por todo lo anterior, declaro:

1. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene participacion en esta postulacion
o en el CONTRATO que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estan
vinculados a dicha Postulacion.

2. Que con la suscripcion de la presente Carta de presentacién de la postulacién Ratifico la Postulacion y por
ende se asume como una oferta irrevocable en los términos del articulo No. 846 del Codigo de Comercio.

3. Que, con la suscripcion de la Carta de Presentacion y la presentacion de la postulacion, hago entrega de la
Garantia de Seriedad de la Postulacion.

4. Que nos comprometemos a dar respuesta a las comunicaciones que recibamos de la FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. como vocero y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA responsable de adelantar el proceso de seleccion.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

Que hemos verificado en la pagina Web de la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. el Documento
Técnico de Soporte y aceptamos su contenido.

Que hemos verificado en la pagina Web de la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., los avisos, los
alcances y aceptamos su contenido.

Que hemos verificado en la pagina Web de la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., los documentos
de preguntas y respuestas y aceptamos su contenido.

Que contamos con el personal minimo requerido en la solicitud de postulacion para ejecutar el CONTRATO
en caso de que nuestra Postulacién sea aceptada.

Que hemos estudiado los requerimientos y demas documentos del presente proceso, asi como las condiciones
e informaciones necesarias para la presentacion de la postulacién, y aceptamos todos los requerimientos
establecidos en dichos documentos. Asi mismo, manifestamos que la AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA
VIRGILIO BARCO VARGAS facilité de manera adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad
de la informacidn técnica requerida para la elaboracién de la postulacién, garantizando siempre la reserva de
la misma.

Que en el evento en que mi postulacion sea aceptada, me obligo a presentar todos los documentos expedidos
en el exterior en los términos y condiciones indicados en el Documento Técnico de Soporte maximo dentro de
CINCO (5) dias habiles siguientes a la aceptacion de la oferta, en el evento en que no los aporte, LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA debera recurrir al segundo orden de elegibilidad o siguientes, para que si es el caso
este aporte sus documentos y proceda a suscribir CONTRATO con el siguiente postulante

Que nuestra postulacién cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en los
documentos del proceso.

Que declaro (amos) bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente
documento, que no existe informacion engafiosa, inexacta o que falte a la verdad en la documentacion que
conforma la postulacién, y por ello acepto las consecuencias juridicas y aquellas que conlleven la
contravencion de mi (nuestra) parte a esta manifestacion.

Que, en caso de resultar aceptada nuestra postulacion y su ratificacion, luego de surtido el proceso por LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., nos comprometemos a ejecutar la totalidad del objeto del
CONTRATO respectivo.

Que entendemos que el valor de la postulacion, incluye la totalidad de los impuestos, tasas o contribuciones
(como son entre otros, Estampilla Pro universidad Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de 2006 y Ley 1697
de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, FONSECON La Ley 1941 de 2018 prorrog6
la vigencia de las Leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) de cualquier
orden, directas o indirectas que se causen o llegaren a causar por la celebracion, ejecucidn y liquidacion del
CONTRATO, asi como todos los costos directos e indirectos que se causen por labores de administracién y
las utilidades del CONTRATISTA, igualmente manifestamos que el valor de la postulacion incluye incrementos
del salario minimo legal, los incrementos del IPC que se ocasionaren.

Que, en caso de ser aceptada la postulacion y su respectiva ratificacion para la celebracién del CONTRATO
derivado del presente proceso, me comprometo a suscribir y perfeccionar el CONTRATO e iniciar la ejecucion

del mismo, en los plazos previstos.
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16. Que, de acuerdo con lo establecido, adjunto se anexa la documentacion requerida en la forma en que LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., la solicita.

17. Que, a solicitud de la ANIM o de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administrador
del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, me (nos) obligo (amos) a suministrar
cualquier informacién adicional necesaria para la correcta evaluacion de la Postulacion.

18. Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para asumir los riesgos
sociales, normativos, climéticos, ambientales, técnicos que la ejecucion del CONTRATO me demande, y en
consecuencia manifiesto que asumo los resultados econdmicos de los mismos.

19. Que conozco y asumo los riesgos indicados en el anexo denominado Matriz de Riesgos, indicados en el
Documento Técnico de Soporte.

20. Asi mismo declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta declaro:

a) Que nome (nos) encuentro (amos) ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento incurso
(s) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales.

b) Que no me encuentro (o la(s) persona(s) por mi representada(s) no se encuentra(n)) en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

c) Que no existe ninguna falsedad en nuestra Postulacion

d) Que la informacién contenida en la Postulacién es veridica y que asumimos total responsabilidad frente
a LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administrador del P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la
realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Codigo Penal y demas normas concordantes.

Esta postulacién se presenta por con cédula de ciudadania No. , quien firma la carta de

presentacion y no tiene incompatibilidades o conflictos de interés con LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA
S.A vocera y administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

El (Los) abajo firmante(s) declaro (amos) que he (mos) recibido todos los documentos y anexos descritos v
adicionalmente nos comprometemos a:

NOMBRE Y FIRMA DEL POSTULANTE:

NIT:

Representante Legal:
Cedula de Ciudadania:

Direccion:

Teléfonos/Fax:
Correo Electrdnico:

Ciudad:
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NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN AVALA LA POSTULACION:
Cedula de Ciudadania:

TP.:

CERTIFICADO DE VIGENCIA (Adjuntar)

(Diligenciar en caso de Estructuras Plurales) NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE
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FORMULARIO N° 2 POSTULACION ECONOMICA
Bogota, D.C. — Colombia

Sefores

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administrador
P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

Att. ALEIDA JANETTE DIAZ RAMIREZ

Directora del Fideicomiso

La Ciudad.

El postulante debera diligenciar el Anexo en formato Excel contenido en el link: Anexo Técnico CSJ el cual se
denomina ANEXO N°2 POSTULACION ECONOMICA, en donde se debera incluir el valor de cada uno de los precios
unitarios que componen el presupuesto y deben coincidir sus totales, lo anterior, con el fin que el P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA pueda realizar la verificacion de las operaciones matematicas necesarias y
determinar el cumplimiento de lo exigido en el documento técnico de soporte. De existir alguna diferencia entre el
presentado con la postulacién en medio fisico y el presentado en medio digital, prevalecera el medio fisico contenido
en el Formulario N°2.

No obstante, lo anterior, el Postulante debera indicar el valor total de la Postulacion a continuacion:

Valor COP Incluido IVA y los demas impuestos,
Concepto tasas, gravamenes y/o contribuciones que de Ley se
generen

VALOR TOTAL DE LA POSTULACION CUYO
OBJETO CORRESPONDE A “REALIZAR LA |$
CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE
TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN
LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO
LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE

Nota 1: EL POSTULANTE DEBERA ANEXAR A SU POSTULACION EL FORMULARIO No. 2 PRESENTADO EN UN
ARCHIVO EN EXCEL EDITABLE ANEXO DEL PRESENTE DTS, CON EL FIN DE QUE EL P.A. FC - PAD CSJ -
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TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA, PUEDA REALIZAR LA VERIFICACION DE LAS OPERACIONES
MATEMATICAS NECESARIAS Y DETERMINAR EL CUMPLIMIENTO DE LO EXIGIDO EN EL DOCUMENTO
TECNICO DE SOPORTE. - De existir alguna diferencia entre el presentado con la postulacion en medio fisico y el
presentado en medio digital, prevalecera el medio fisico.

Nota 2: Declaro que el valor presentado en este formulario incluye el IVA y todos los demas impuestos, tasas o
contribuciones (como son entre otros, si aplica, Estampilla Pro universidad Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de
2006 y Ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, Fonsecon La Ley 1941 de 2018
prorrogo la vigencia de las Leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010) en el evento
que apliquen y las establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, las contribuciones, tasas, derechos, tarifas, y multas establecidos por las
diferentes autoridades, que afecten la celebracidn, ejecucion y liquidacion del CONTRATO.

Igualmente declaro con la firma del presente documento que el valor de la Postulacion Econdmica cubre todos los
costos fijos y variables de la contratacion, incluyendo los incrementos del salario minimo legal, los incrementos de
IPC, ademas de todos los costos directos e indirectos, generales, financieros, beneficios, impuestos y de cualquier
otro tipo en que incurra para el correcto cumplimiento y ejecucion de la totalidad de las obligaciones a mi cargo de
acuerdo con el Documento técnico de Soporte, el CONTRATO y sus Anexos.

FIRMA DEL REPRESENTANTE o REPRESENTANTE LEGAL
Nombre del Representante o Representante Legal:
CC del Representante o Representante Legal:

(Diligenciar en caso de Estructuras Plurales)

FIRMA DEL LiDER
Nombre del lider:
CC Representante del lider:
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FORMULARIO N° 3 RELACION EXPERIENCIA ADMISIBLE

No. de Consecutivo [VALOR DEL CONTRATO EN| _ M2 AREA FECHADE | FECHADE

CONSTRUIDA A A
en el RUP SMMLV INDIVIDUAL SUSCRIPCION | LIQUIDACION

No. CONTRATISTA | PARTICIPACION | CONTRATANTE | LOCALIZACION OBJETO

Nota 1: El contenido del presente formato no podré ser modificado o alterado y debera ser diligenciado en su totalidad.

Nota 2: Registre el objeto de la experiencia especifica del postulante, tal como aparece en el respectivo soporte. No relacione experiencia ni actividades que no estén
debidamente soportadas.
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Nota 3: La experiencia relacionada en ese formato debe contar con la totalidad de los soportes.

FIRMA DEL REPRESENTANTE o REPRESENTANTE LEGAL
Nombre del Representante Legal:
CC del Representante o Representante Legal:

(Diligenciar en caso de Estructuras Plurales)

FIRMA DEL LIDER
Nombre del lider:
CC Representante o Representante Legal del lider:
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FORMULARIO N° 4 RELACION EXPERIENCIA ADICIONAL A LA ADMISIBLE

CONTRATANT

No. E

CONTRATISTA | % PART.

OBJETO

No. de
Consecutivo en el
RUP

M2 AREA
CONSTRUIDA
CUBIERTA

N° DE
SOTANOS

OBRAS DE
CIMENTACION
PROFUNDA

ALTURA
(PISOS O ML)

CERTIFICACION
LEED

FECHA DE
SUSCRIPCION

FECHA DE
LIQUIDACION

Nota 1: El contenido del presente formato no podra ser modificado o alterado y debera ser diligenciado en su totalidad.

Nota 2: Registre el objeto de la experiencia especifica del postulante, tal como aparece en el respectivo soporte. No relacione experiencia ni actividades

que no estén debidamente soportadas.

Nota 3: La experiencia relacionada en ese formato debe contar con la totalidad de los soportes contenidos en el numeral 2.2.2 del Documento Técnico

de Soporte.

DEBE ADJUNTAR TODA LA DOCUMENTACION SOLICITADA DE LO CONTRARIO LA EXPERIENCIA NO SE TENDRA EN CUENTA EN LA

EVALUACION, POR LO TANTO, NO ES DE CARACTER SUBSANABLE.
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FIRMA DEL REPRESENTANTE o REPRESENTANTE LEGAL

Nombre del Representante o Representante Legal:
CC del Representante o Representante Legal:

(Diligenciar en caso de Estructuras Plurales)

FIRMA DEL LIDER
Nombre del lider:
CC Representante o Representante Legal del lider:

|Tarjeta Profesional: l
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FORMULARIO N° 9 MODELO DE CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES (PERSONA JURIDICA)

(Use la opcion que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, identificado con_, en mi condicion de Representante Legal de (Razon social de la compaiiia) identificada con Nit_, debidamente inscrito en la
Céamara de Comercio de__certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la
fecha de presentacion de nuestra postulacién para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo anterior en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con_, y con Tarjeta Profesional No. de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razon
social de la compaiia) identificada con Nit
, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas

en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la presentacion de la postulacion para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales,
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Estos pagos, corresponden
a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el
articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que (SI ) (NO ) me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades
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y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Dada en alos ()_del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA__
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FORMULARIO N° 9 MODELO DE CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES (PERSONA NATURAL)

Yo identificado (a) con c.c de : de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y
con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Cddigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago
por concepto de mis aportes y/o el de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En virtud de lo sefialado en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que como persona natural empleadora (SI
) (NO ) me encuentro exonerada de la obligacién de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de
Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran
obligados a efectuar los aportes de que trata este inciso.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que dentro de los 6 meses anteriores a la fecha de firma del CONTRATO no
tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. (SI NO
APLICA SUPRIMIR).

Dada en alos () del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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FORMULARIO N° 10 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

,de de 2023

Sefores

LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora
P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

Att. ALEIDA JANETTE DIAZ RAMIREZ

Directora del Fideicomiso

La Ciudad.

Referencia: COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Respetados sefiores:

El abajo firmante, actuando en representacion legal de
presento el_COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD ante LA FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A. vocera y administrador P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA que tiene por objeto “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE
TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN
LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE” el cual suscribo de manera auténoma, libre de apremio
y en pleno ejercicio de mi autonomia de la voluntad y de mis facultades constitucionales y legales,
declaro que entiendo y comprendo los términos del compromiso de confidencialidad que
adquiero, en condicién de receptor de informacion confidencial, de acuerdo con las siguientes
condiciones:

PRIMERO: DEFINICIONES: Para los efectos del presente documento, el siguiente sera el
sentido de los términos que a continuacién se indican:

a. PROPIETARIO DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA INFORMACION CONFIDENCIAL: Significa
exclusivamente la informacién suministrada, asi como los documentos compartidos via
correo electronico, incluyendo toda la informacion que el REVELADOR DE LA
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INFORMACION ponga a disposicién del RECEPTOR DE LA INFORMACION con ocasion
del Documento Técnico de Soporte, CONTRATO a suscribir y demas etapas
contractuales que se adelanten, independientemente de que su transmision sea escrita,
verbal, visual, electronica o bajo cualquier otro medio o circunstancia (en adelante la

“INFORMACION CONFIDENCIAL").

b. RECEPTOR DE INFORMACION: Es [Quien presenta postulacion]

c. REVELADOR DE INFORMACION: Es el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA

SEGUNDO: OBJETO DEL COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: Mediante la
suscripcion del presente documento EL RECEPTOR DE INFORMACION se compromete a
mantener como confidencial la informacion que el REVELADOR DE INFORMACION le
suministre para todos los efectos de la postulacién que le permita participar en el proceso de
seleccion que adelanta el revelador de informacion para “REALIZAR LA CONSTRUCCION
DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA
MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE” Por lo
anterior, la destinacion autorizada para dicha informacion sera exclusivamente para este fin.

TERCERO: CONFIDENCIALIDAD. La confidencialidad contemplada en el presente
compromiso de confidencialidad se circunscribe a la INFORMACION CONFIDENCIAL.

PARAGRAFO: A titulo taxativo se excluyen de la denominacion “INFORMACION
CONFIDENCIAL” y por consiguiente NO habra deber alguno de confidencialidad en los
siguientes casos:

a) Cuando la INFORMACION CONFIDENCIAL haya sido de dominio publico, o sea
publicada sin que medie ninguna accion y/o intervencién indebida del abajo firmante.

b) Que se revele con la aprobacion previa y escrita del REVELADOR DE INFORMACION.

c) Que la revelacion y/o divulgacion de la INFORMACION CONFIDENCIAL se realice en
desarrollo 0 por mandato de una ley, decreto, laudo o sentencia u orden de autoridad
competente en ejercicio de sus funciones legales, de lo cual informara al REVELADOR
DE INFORMACION.

CUARTO: COMPROMISOS DEL RECEPTOR DE INFORMACION: Quien suscribe el presente
documento se compromete a:

a. Mantener la confidencialidad y reserva de la INFORMACION CONFIDENCIAL y darle
el uso establecido en el presente documento.
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b. No revelar, difundir, publicar, comunicar, vender, negociar, intercambiar, exhibir,
mostrar, distribuir, permitir o favorecer la publicacién, la divulgacién o el conocimiento
por cualquier medio oral, escrito, magnético de la referida INFORMACION
CONFIDENCIAL a cualquier persona diferente P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA cuyo vocero y administrador es LA FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A., 0 de la AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA
VIRGILIO BARCO VARGAS salvo consentimiento previo, expreso y escrito del
REVELADOR.

c. Informar a cada persona que reciba la INFORMACION CONFIDENCIAL, previa
autorizacion P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA sobre la
naturaleza confidencial y de la existencia de este documento.

d. Suscribir compromisos de confidencialidad con sus trabajadores, asesores,
proveedores y CONTRATISTAS, en términos similares a los del presente documento,
los cuales deben allegarse con la postulacién e informar a estos sobre la naturaleza
confidencial de la informacién y la existencia de este documento.

QUINTO: CUSTODIA. EI RECEPTOR DE INFORMACION garantiza que aplicaran las mismas
medidas de seguridad razonables para evitar la divulgacion, fuga o uso no autorizado de la
INFORMACION CONFIDENCIAL y acepta que protegera la INFORMACION CONFIDENCIAL
de la misma manera y en el mismo grado en que protege su propia informacién confidencial.

SEXTO: TASACION ANTICIPADA DE PERJUICIOS. En caso de incumplimiento total o parcial
de cualquiera de los compromisos que adquiere EL RECEPTOR DE INFORMACION en virtud
del presente documento, se generard a su cargo y a favor del REVELADOR DE
INFORMACION, el pago de una clausula penal cuyo monto sera equivalente al 20% del
presupuesto estimado, es decir, TREINTA'Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES
Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (32.992,85 SMLMV) al momento en que se
produzca el hecho generador del incumplimiento, a titulo de tasacion anticipada de perjuicios.
La pena no exime al RECEPTOR DE INFORMACION del cumplimiento de la obligacion
principal, ni del pago de los perjuicios que superen el valor aqui sefialado en los términos del
articulo 1594 y siguientes del Codigo Civil y demas normas concordantes, por lo que el P.A.
FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA como vocero y administrador es LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., podréa perseguir la indemnizacién de perjuicios
y ejercer, por cualquier medio legal, acciones para evitar que se sigan ocasionando perjuicios
como consecuencia del incumplimiento. EI RECEPTOR DE INFORMACION acepta que con la
firma del presente documento se constituye una obligacion clara, expresa y exigible, razon por
la cual, presta mérito ejecutivo y bastaré para su cobro con la reclamacion que haga LA
FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., en su condicién de Vocero y Administrador
P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA en la que se expongan las
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razones por las cuales se configura el incumplimiento.

La suma de dinero se consignara a nombre P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA en la cuenta bancaria o producto financiero que para este fin se determine por
parte de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., o la ANIM.

SEPTIMO: DURACION: Este compromiso de confidencialidad tendra una duracion de tres (3)
afos contados a partir de la recepcion de la INFORMACION CONFIDENCIAL allegada con la
solicitud de la postulacién.

Sin perjuicio del plazo de duracién establecido en la presente clausula y de la posibilidad de
reclamar los perjuicios anticipados por concepto de clausula penal pecuniaria dentro de este
mismo periodo, el P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA cuyo vocero y
administrador es LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. y LA ANIM se reservan el
derecho de reclamar, en cualquier tiempo, los dafios y perjuicios que se ocasionen por la no
destruccion o la revelacion, difusion, publicacion, comunicacion, venta, negociacion,
intercambio, exhibicidn, comunicacién, y/o distribucién de la INFORMACION CONFIDENCIAL
en cualquier tiempo, hecho que con la firma del presente compromiso acepta el RECEPTOR
DE INFORMACION.

OCTAVO: MODIFICACION O TERMINACION. Este compromiso de confidencialidad solo
podra ser modificado o darse por terminado anticipadamente con el consentimiento expreso y
por escrito LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A.
FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

NOVENO: VALIDEZ Y PERFECCIONAMIENTO. El presente documento requiere para su
validez y perfeccionamiento la firma de quien asume y tiene a cargo el compromiso de
confidencialidad, esto es, el RECEPTOR DE INFORMACION.

Se firma el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD por parte del RECEPTOR DE
INFORMACION, el dia (__)de de dos mil veintitrés (2023) en Bogota,
D.C.

Firma
Nombre:
REPRESENTANTE LEGAL
NIT
FORMULARIO N° 11 DOCUMENTO DE PREVENCION DE SELECCION ADVERSA Y RIESGO
REPUTACIONAL
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, de xxx de 2023

Sefores

FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

Vocera P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA
Bogoté, D.C.

ASUNTO: Prevencion de seleccion adversa y riesgo reputacional. Respetados sefiores:

En mi calidad de representante legal de y con el proposito de
contrarrestar las consecuencias negativas derivadas de una asimetria en la informacion sometida a su
conocimiento y control que pudiese afectar la celebracion y ejecucion contractual P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA y poner en riesgo moral la reputacion de éste y/o de la FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. y/o de la ANIM, el abajo firmante manifiesta bajo la gravedad del juramento:

1. Que ni el suscrito, como persona natural y/o como representante legal, ni los demas administradores,
directivos, socios y/o controlantes de la persona juridica / consorcio / unién temporal / estructura plural que
represento, se hallan incluidos en listas de lavado de activos, trafico internacional de divisas o cualquier otra
conducta irregular a nivel nacional, trasnacional o internacional que tenga que ver con transferencia de divisas,
tratamiento de informacion reservada, violacién al manejo de especies de negociacion restringida o sometida a
autorizaciones previas que no hayan sido satisfechas.

2. Que ni el suscrito, como persona natural y/o como representante legal, ni los demas administradores,
directivos, socios y/o controlantes de la persona juridica / consorcio / unién temporal / estructura plural que
represento, estamos incluidos en la Lista Clinton.

3. Que ni el suscrito, como persona natural y/o como representante legal, ni los demas administradores,
directivos, socios y/o controlantes de la persona juridica / consorcio / unidn temporal / estructura plural que
represento, tenemos o hemos tenido investigaciones, desde la entrada en vigencia de la Ley 600 de 2000, externas
o internas de naturaleza penal, fiscal o disciplinaria, por asuntos que tengan que ver con préacticas corruptas o
delitos contra la administracién publica, con la utilizacién o aprovechamiento incorrecto de recursos publicos o
parafiscales, con actividades consideradas como quebrantos al régimen de inhabilidades o incompatibilidades,
celebracion ilicita de CONTRATOS, celebracién de CONTRATOS sin formalidades, aprovechamiento de recursos

Pagina 125 de 158



‘® Scotiabank.

(& COLPATRIA
Fiduciaria | Trust

publicos por apropiacion directa o a favor de terceros, desconocimiento de normas legales o reglamentarias que
rigen los procesos de contratacion con recursos publicos, sin importar el régimen juridico de la entidad contratante.

El suscrito, a titulo personal y en mi condicién de representante legal de autorizo al P.A.
FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA cuyo vocero y administrador es la FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. y LA ANIM a que se realicen las constataciones del caso y de manera expresa,
autorizo con la firma de este documento, el levantamiento de cualquier reserva legal para que dichas entidades
puedan efectuar las verificaciones a que haya lugar, respecto del abajo firmante y frente a los demas
administradores, directivos, socios y/o controlantes de la persona juridica / consorcio / union temporal / estructura
plural que represento.

En el evento en que el suscrito y/o la persona juridica / consorcio / unién temporal / estructura plural que represento
hubiese callado u omitido informacion relevante que ponga en riesgo moral a LA FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A,, al P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA y/o a LA ANIM, declaramos
de manera libre y espontanea que nos comprometemos a responder y a indemnizar cualquier dafio reputacional
derivado del silencio sobre la informacién aqui relacionada, sin perjuicio de la responsabilidad penal que acarree
dicha conducta, castigada por el Codigo Penal Colombiano, entre otras disposiciones por las establecidas en el
capitulo Il del titulo VI, en el articulo 442, y/o en las demas que determinen las autoridades competentes.

Manifiesto, igualmente, que conocemos y aceptamos que LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
vocera y administradora P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA se reserva el derecho a
evaluar las postulaciones, dentro del proceso de seleccion que tiene por objeto “REALIZAR LA CONSTRUCCION
DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURAEN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”. si encuentra anomalias y/o inconsistencias en la informacion registrada
en el presente documento, o en cualquier documento en desarrollo del proceso de seleccidn, con el objeto de
mantenerse indemne frente a cualquier riesgo moral o dafio reputacional.

Cordialmente,

Firma

Nombre:

REPRESENTANTE LEGAL

NIT
FORMULARIO N°12 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE LA RESPECTIVA ESTRUCTURA PLURAL
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Bogota, D.C. — XXXXXX

Sefores

FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

Vocera del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA
La Ciudad.

Asunto: Postulacion — Objeto: “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES
(PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN LA CIUDAD DE MEDELLIN -
ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”

Los suscritos, a saber, por una parte [nombre del Representante Legal del integrante (1), identificado con cédula de
ciudadania No. xxxxx, obrando en representacion de xxxxxx, identificada con NIT No. Xxxxxxxx, y de otra parte,
[nombre del Representante Legal del integrante 2, identificado con cédula de ciudadania No. xxxx obrando en
representacion de xxxxxx, identificada con NIT No. Xxxxxxxx, (y asi sucesivamente en caso de existir mas
integrantes); manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en (Consorcio 0 Unién
temporal), para participar en el Proceso de Seleccion que tiene por objeto “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL
NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE”, el cual se regira por las siguientes clausulas y en su defecto, por normatividad que
resulte aplicable:

CLAUSULAS

PRIMERA. - NOMBRE: EI Consorcio o Unién Temporal se denominara XXXXXXXX.

SEGUNDA.- OBJETO: El Consorcio 0 Unién Temporal, se conforma con el propésito para presentar postulacion, asi
como también para la celebracion y ejecucion del CONTRATO resultante ante la FIDUCIARIA SCOTIABANK
COLPATRIA S.A., quien actua como Representante Vocero y Administrador del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES
MEDELLIN ANTIOQUIA en relacién al proceso de seleccion cuyo objeto es “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL
NUEVO EDIFICIO DE TRIBUNALES (PALACIO DE JUSTICIA) DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
EN LA CIUDAD DE MEDELLIN - ANTIOQUIA, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE"”.
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TERCERA. - PORCENTAJE DE PARTICIPACION: Las partes acordamos que el porcentaje de participacion de cada
uno dentro del Consorcio 0 Unidén Temporal, sera el que se relaciona a continuacion:

MIEMBROS PORCENTAJE DE PARTICIPACION
XXXXXX XXXX %
XXXXXX XXXX %

CUARTA. - RESPONSABILIDAD PARA EL CONSORCIO: La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es
solidaria en el cumplimiento de las obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del CONTRATO.

QUINTA. - RESPONSABILIDAD DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL XXXXXX es
solidaria en el cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la ejecucién del CONTRATO, pero las sanciones
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del CONTRATO se impondran de acuerdo con
la participacion de ejecucion de cada uno de los miembros de la unién temporal o consorcio.

SEXTA. REPRESENTACION: EI CONSORCIO o UNION TEMPORAL XXXXXX designa como Representante al
sefior(a) XXXXXX identificado con cédula de ciudadania No. Xxxxx domiciliado en xxxxx, el cual esta facultado para
firmar, presentar la informacién, firmar el CONTRATO resultante en caso de ser favorecidos con la seleccion y tomar
las decisiones con amplias y suficientes facultades, comprometer, negociar, y representar al CONSORCIO XXX o
UNION TEMPORAL XXX.

Nota: Igualmente se nombra como suplente del Representante Legal a la empresa xxxx a través de su representante
legal el sefior xxx, identificado con cédula de ciudadania No. xxxxx domiciliado en xxxxx, quien tendra las mismas
facultades del Representante del Consorcio 0 Unién Temporal XXXXX.

SEPTIMA. - LIDER: El CONSORCIO o UNION TEMPORAL designa como Lider a el miembro XXXXXX identificado
con NIT o C.C. No. xxxxx domiciliado en xxxxx, quien a su vez se compromete a permanecer como miembro de la
estructura plural durante la ejecucion del CONTRATO y su liquidacion.

OCTAVA. - DURACION: La duracion de este CONSORCIO XXX o UNION TEMPORAL XXXX se extendera por todo
el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la postulacion, del término de ejecucién y vigencia del
CONTRATO y cinco (5) afios mas.

NOVENA. CESION: EL CONSORCIO XXX o UNION TEMPORAL XXX, no podra ceder total o parcialmente los

derechos u obligaciones que se deriven de la ejecucion del CONTRATO, sin el consentimiento previo y escrito por
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parte de LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora P.A. FC - PAD CSJ -
TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

Nota: No podréa haber cesion de la participacion de los integrantes del consorcio o union temporal entre ellos. Cuando
se trate de cesidn a favor de terceros se requerira aprobacion escrita por parte del Contratante, es decir FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN
ANTIOQUIA. En caso de aceptarse la cesion, el cesionario tendré las mismas calidades que el cedente y respondera
de conformidad con lo previsto en el presente acuerdo y el Documento Técnico de Soporte.

DECIMA. LEY APLICABLE: El presente acuerdo se rige y debera ser interpretado de acuerdo a las leyes de la
Republica de Colombia.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES: Cualquier disposicion de este acuerdo no podra ser modificada sin previa
autorizacion expresa y por escrito de FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora del P.A.
FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

DECIMA SEGUNDA. TOTALIDAD DEL ACUERDO: El presente documento constituye el Acuerdo completo entre las
Partes con respecto del objeto del mismo y sustituye todos los acuerdos y convenios anteriores, tanto verbales como
escritos, entre las partes con respecto a su objeto.

DECIMA TERCERA. DIVISIBILIDAD: Si alguna disposicion de este acuerdo es declarada nula, ilegal o sin efectos,
las demas disposiciones continuaran vigentes quedando las Partes obligadas a modificar y ajustar en lo que resulten
necesario las disposiciones nulas o ilegales de conformidad con la ley aplicable. Esta y cualquier otra modificacién
debera contar con la autorizacion expresa y por escrito por parte de FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
vocera y administradora del P.A. FC - PAD CSJ - TRIBUNALES MEDELLIN ANTIOQUIA

DECIMA CUARTA. DOMICILIO: Para efectos de cualquier comunicacion o notificacion, el domicilio del se encuentra
ubicado en XXXXXXXXXXX.

En constancia de aceptacién de lo anterior, se firma el presente documento por los que en el intervienen, a los
XXXXXXXXXX

[Nombre del Representante legal [Nombre del Representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
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[Nombre y firma del Representante] [Nombre y firma del Suplente del Consorcio o Unidn Temporal]
Unién Temporal]
NOTA: Se solicita al solicita al postulante plural suscribir de manera integral y que obre en un solo documento las

firmas de todos los miembros que conforman el postulante plural, evitando presentar varias copias del mismo
documento.
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FORMULARIO N°13 CERTIFICACION DE PERSONAL EN CONDICION DE POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Bogota, D.C. — XXXXXX

Sefiores
LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administrador
PATRIMONIO AUTONOMO FC - PAD XXXXX XXXXX

Att. ALEIDA JANETTE DIAZ RAMIREZ
Directora del Fideicomiso
La Ciudad.

Asunto: Postulacion — Objeto: (XXXXXXXXXXXXXXXXXX

El abajo firmante, actuando en nombre y representacion de ,  certifico
que para toda la ejecucién del contrato contamos con al menos el cinco por ciento (5%) del personal en
condicion de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

En constancia de aceptacion de lo anterior, se firma el presente documento por los que en el intervienen, a los
XXXXXXXXXX

Cordialmente,

Firma

Nombre:

REPRESENTANTE o REPRESENTANTE LEGAL

NIT
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FORMULARIO N°14 ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

Sefores

FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

Vocera del PATRIMONIO AUTONOMO FC - PROYECTO MINISTERIOS
La Ciudad.

Asunto: Postulacion — Objeto: “REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LA FASE 1 DEL EDIFICIO UBICADO EN LA
MANZANA 6, DEL POLIGONO 1, DEL PROYECTO MINISTERIOS, BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE.”

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este ultimo exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los numeros de identificacion], en nuestra
condicién de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el
contador] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el
Proponente, acreditamos la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Postulante escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicién de emprendimiento y empresa
de mujer:]

[Opciodn 1. Incorporar si la participacién accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los derechos de
propiedad han pertenecido a éstas durante el Ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a
estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro
sefialamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los derechos en la sociedad durante
el tltimo afio:
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Nombre completo y nimero
de identificacion de la (s)
mujeres (s) que tienen o

tuvieron participacion
durante el dltimo afo en la
persona juridica

Numero de acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona
juridica, o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participaciéon de la persona juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha participacion
mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se cumple con dicha condicién].

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el Ultimo afio.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos que existen dentro de la
persona juridica, la identificacién de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo

de vinculacion:

Denominacion del
cargo directivo dentro
de la empresa

[Indique la
denominacion del cargo
directivo, a modo de
ejemplo: Gerente
general, director
ejecutivo]

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) persona (s)
que ocuparon / ejercen el cargo
durante el dltimo afio en la
persona juridica
[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el

cargo en el Ultimo afio]
[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Ultimo afio]

Tiempo de vinculacién de la (s)
persona(s) que ejercio / ejerce el
cargo del nivel directivo

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejerci/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de

la persona que ejerci/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
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Denominacion del
cargo directivo dentro
de la empresa

[Indique la
denominacion del cargo
directivo, a modo de
ejemplo: Gerente/
Director de ventas]

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) persona (s)
que ocuparon / ejercen el cargo
durante el dltimo afo en la
persona juridica
[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el

cargo en el Ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Ultimo afio]

Tiempo de vinculacion de la (s)
persona(s) que ejercio / ejerce el
cargo del nivel directivo

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejerci/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejerci/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50 %)
de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos
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del rango directivo los que dentro de la organizaciéon de la empresa implican mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracién se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los contratos de
trabajo o certificacidn laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tltimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Postulante cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas, para acreditar la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]
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FORMULARIO N°14 ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
NATURAL)

Sefiores

FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

Vocera del PATRIMONIO AUTONOMO FC — PROYECTO MINISTERIOS
La Ciudad.

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacidn], en mi condicién de muijer,
en adelante el Postulante, certifico la condicion de ser emprendimiento y empresa de muijer en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido
actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio],
[identificado con NIT ], durante al menos el Ultimo afio anterior contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
segun corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20 .

[Nombre y firma de la persona natural]
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PROYECTO MINUTA DEL CONTRATO

(Los términos de,esta minuta pueden variar de conformidad con los ajustes que considere EL
PATRIMONIO AUTONOMO vy de acuerdo con el contenido de la postulacidn).

CONTRATO CELEBRADO ENTRE CON

Y CUYO
VOCERO Y ADMINISTRADOR ES FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
Entre los suscritos, Entre los suscritos, , mayor de
edad, identificado (a) con cédula de ciudadania , quien actua en calidad de

representante legal de FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. con NIT 800.144.467 - 6, sociedad de
servicios financieros con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C., constituida mediante la Escritura Publica
numero mil setecientos diez (1710) otorgada el dia diecisiete (17) de septiembre de mil novecientos noventa y
uno (1991) de la Notaria Cuarenta y Cuatro (44) del Circulo de Bogoté D.C., con autorizacion de funcionamiento
expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia mediante la Resolucion No. S.B. 3940 del veintiocho
(28) de octubre de mil novecientos noventa y uno (1991), todo lo cual consta en el Certificado de Existencia y
Representacidn Legal expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia, documento que se acompafia
y hace parte integral del presente documento, quien actua unica y exclusivamente vocero y administrador del Y

, quien en adelante y para efectos del
presente CONTRATO se denominara EL CONTRATANTE y/o FIDUCIARIA, de una parte; y por otra parte,

identificado con con
expedida en 0
dela
con Nit. y matricula mercantil No.

, quien para los efectos del presente CONTRATO se denominara EL
CONTRATISTA, y quienes conjuntamente para los efectos del presente CONTRATO se denominaran LAS
PARTES, de comun acuerdo hemos decidido celebrar el presente CONTRATO, que se regira por las clausulas
que se indican a continuacion, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto Ley 4184 de 20117, cred la Empresa Nacional de Renovacién
y Desarrollo Urbano Virgilio Barco Vargas, identificada con las siglas EVB S.A.S., como una sociedad por
acciones simplificada de caracter publico, regida por el derecho privado, con el objeto de estructurar y ejecutar
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proyectos de desarrollo y renovacioén urbana en Bogota D.C. y en otras ciudades del pais.

2. Que posteriormente, el articulo 245 de la Ley 1753 de 20152modificé la naturaleza juridica de la EVB S.A.S.
y la transformé en agencia estatal de naturaleza especial bajo la denominacién de Agencia Nacional Inmobiliaria
Virgilio Barco Vargas, en adelante la ANIM, con el fin de implementar y consolidar una entidad publica del orden
nacional, especializada en la gestion de servicios inmobiliarios destinados primordialmente a resolver las
necesidades de espacio fisico para el funcionamiento de las sedes administrativas de los organismos de ese
nivel de la administracion publica.

3. La referida disposicion de la Ley del Plan Nacional de Desarrollo 2015-2018, le atribuyé a la ANIM como
objeto el de “(...) identificar, promover, gestionar, gerenciar y ejecutar proyectos de renovacion y de desarrollo
urbano, en Bogota u otras ciudades del pais, asi como construir o gestionar, mediante asociaciones publico-
privadas o contratacién de obras inmuebles destinados a entidades oficiales del orden nacional y a otros usos
complementarios que pueda tener el mismo proyecto.”

4. Que con el propésito de promover la estructuracién de modelos innovadores de financiamiento y participacion
privada que permitan el desarrollo de una infraestructura fisica para la gestion publica y la atencion al ciudadano,
el paragrafo 2° del mencionado articulo 245 de la Ley 1753 de 2015, autoriz6 “(...) la contratacion de fiducias
mercantiles para el desarrollo de los proyectos de la ANIM Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas, en las
que pueden participar las entidades publicas del orden nacional y territorial.”

5. Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 3° del Decreto 1081 de 2015, los mecanismos de vinculacion
y participacion en los proyectos de la ANIM pueden efectuarse a través de diferentes medios, entre los que se
encuentra el CONTRATO de fiducia mercantil.

6. Que el nueve (9) de diciembre de 2016, la FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. suscribi¢ el
CONTRATO de Fiducia Mercantil de Administracion y Pagos No. 102 de 2016 con la ANIM, con el fin de constituir
un Patrimonio Auténomo Matriz — PAM, cuyo objeto principal es la administracion de los recursos fideicomitidos
por parte de LA ANIM y los terceros que ésta autorice, los cuales estaran destinados a las actividades necesarias
para que se realice la formulacion, estructuracion y desarrollo de los proyectos y el cual a su vez contempla la
posibilidad de celebrar otros CONTRATOS de fiducia y por ende la constitucién de Patrimonios Auténomos
Derivados —PADs- a través de los cuales se estructuran y desarrollan los proyectos que determine la ANIM,
segun las funciones que le han sido encomendadas a esta Ultima legalmente.

7. Que el CONTRATO de Fiducia Mercantil de Administracién y Pagos No. 102 de 2016 sefialé en su clausula
novena, literal b) Obligaciones Especificas, Frente a los Patrimonios Autdnomos Derivados, En materia de
procesos de seleccion de contratistas, celebracion y ejecucion de CONTRATOS, numerales 1 al 4, lo siguiente:
“1. Adelantar los procesos de seleccion que le indique la ANIM y que sean necesarios para la formulacion,
estructuracion y desarrollo de los Proyectos a cargo de la ANIM. Estos procesos y los CONTRATOS a celebrarse
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se regiran por el Derecho Privado, pero deberan sujetarse al procedimiento establecido en el Manual Operativo,
y podran incluir la realizacion de audiencias y publicaciones en medios electronicos, cuyos costos logisticos
deberan ser asumidos por la sociedad fiduciaria. 2. Revisar y suscribir solicitudes de cotizaciones, invitaciones,
y demas documentos precontractuales y contractuales que se deban realizar para adelantar procesos de
seleccion o CONTRATOS y cuya celebracion solicite la ANIM y que se relacionen con el objeto del CONTRATO
de fiducia mercantil que se suscriba. Estos procesos y los CONTRATOS a celebrarse se regiran por el Derecho
Privado, pero deberan sujetarse al procedimiento establecido en el Manual Operativo, y podran incluir la
realizacion de audiencias, recibo de propuestas, y publicaciones en medios electronicos, cuyos costos logisticos
deberan ser asumidos por la sociedad fiduciaria. 3. Revisar juridicamente las minutas de los CONTRATOS que
deba celebrar LA FIDUCIARIA vocera del fideicomiso o Patrimonio Auténomo, de acuerdo con lo establecido en
este documento y con las instrucciones de la ANIM. 4. Verificar que se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion de los CONTRATOS que suscriba.”

8. Que el dia se suscribié entre LA ANIM y el (la)

el CONVENIO DERIVADO N° al
Convenio Marco de Cooperacién para
9. Que

10. Que en el plazo indicado, manifestaron interés en participar los siguientes postulantes:
11.Que las postulaciones recibidas y evaluadas fueron las siguientes

12. Quedando en primer orden de elegibilidad segun Orden de Elegibilidad
y aceptaciéon de la postulacion emitida por EL CONTRATANTE, el

13. Que mediante instruccion realizada por la ANIM, se solicito la
celebracion del CONTRATO, de acuerdo con la justificacion indicada en el documento técnico de soporte — DTS,
el cual hace parte integrante del presente CONTRATO.

14.Que la celebracién del presente CONTRATO cuenta con recursos suficientes, segun el certificado de
disponibilidad de recursos de fecha , suscrito por el Representante Legal y Director
de Fideicomiso de Fiduciaria Scotiabank Colpatria S.A.

15. Que las PARTES celebran el presente CONTRATO, de conformidad con las siguientes:
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CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO: El objeto del presente CONTRATO es

PARAGRAFO: Los documentos del proceso de seleccion forman parte del presente CONTRATO vy definen
igualmente las actividades, alcance y obligaciones del CONTRATO.

SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO: El valor total del CONTRATO seré la suma de

incluido el IVA, AlU y los demas impuestos, tasas, gravdmenes y/o
contribuciones (como son entre otros, Estampilla Pro universidad Nacional de Colombia art 6 Ley 1106 de 2006
y Ley 1697 de 2013 y Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, Fonsecon La Ley 1941 de 2018
prorrogo la vigencia de las Leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010)
establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y/o liquidacién del CONTRATO.

TERCERA. FORMA DE PAGO: El valor del presente CONTRATO es hasta la suma de
el cual se pagara

PARAGRAFO PRIMERO: El Valor del presente CONTRATO se pagara de conformidad con la ejecucion de
cada uno de los conceptos que integran el valor ofertado por el Contratista.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos se realizaran previa presentacion del respectivo informe de ejecucion de
actividades, debidamente aprobado por parte del interventor dentro del término establecido para tal fin, el cual
debera acompafiarse de la factura en la que se discriminen los conceptos de pago de acuerdo con lo sefialado
en este documento, y la certificacion de encontrarse a paz y salvo en materia de aportes al sistema general de
seguridad social y parafiscales.

PARAGRAFO TERCERO: Todas las facturas se pagaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
radicacion en la FIDUCIARIA.

PARAGRAFO CUARTO: En ningln caso se reconocera a favor del CONTRATISTA contraprestaciones
economicas relacionadas con costos adicionales por mayor permanencia o por demora en los pagos asociados
a consignacion de las vigencias presupuestales.
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PARAGRAFO QUINTO. MONEDA: Para todos los efectos, la moneda del CONTRATO sera en pesos
colombianos.

PARAGRAFO SEXTO. Los pagos del presente CONTRATO se haran mediante transferencia a las cuentas
bancarias abiertas en la Republica de Colombia que se indiquen en las respectivas facturas y cuyos titulares
sean EL CONTRATISTA.

CUARTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo minimo para la ejecucion del CONTRATO sera de

La fecha de inicio del plazo de ejecucién de la obra es la fecha en la cual se suscriba entre las partes el acta de
inicio del CONTRATO.

La fecha de terminacion del plazo de ejecucién de la obra es la fecha en la cual se suscriba el Acta de Recibo
Final. Para que se pueda suscribir el Acta de Recibo Final, el CONTRATISTA debe cumplir a cabalidad con los
compromisos Y obligaciones contenidos en el presente CONTRATO y sus anexos.

El plazo previsto podré modificarse de comun acuerdo entre LAS PARTES con la debida justificacion, en términos
de necesidad y conveniencia, debidamente aprobada por el interventor. Dicha modificacion debera hacerse por
escrito, a través de un documento firmado entre LAS PARTES denominado “OTROSI", el cual hara parte integral
del presente proceso de seleccion y del CONTRATO.

QUINTA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA tendra derecho en ejecucion del CONTRATO,
a recibir la remuneracion en los términos pactados en EL CONTRATO.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demés obligaciones que se desprendan de
la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, de las normas que regulan el ejercicio de la ingenieria y
sus profesiones afines y auxiliares, de las contenidas en las normas urbanisticas, técnicas y ambientales
pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza del CONTRATO a celebrar, de aquellas
contenidas en otros apartes del presente documento y de las consignadas especificamente en el contenido del
CONTRATO, todas las cuales se entienden integradas al contenido contractual, EL CONTRATISTA contrae,
entre otras, las siguientes:

OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL.

a) Conocer y acatar las obligaciones contractuales, asi como del Manual de Contratacion Derivado del
Patrimonio Autbnomo que se encuentre vigente a la fecha.
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OBLIGACIONES DE CARACTER ESPECIFICO

SEPTIMA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

OBLIGACIONES:

1.

2.
3.
4,

Pagar el valor del CONTRATO dentro del término establecido para el efecto, previa instruccion del
Interventor, de acuerdo con lo sefialado en la clausula tercera del CONTRATO.

Responder por escrito las peticiones que le formule el CONTRATISTA, previa instruccion y apoyo de la ANIM.
Las demas que le correspondan segun la naturaleza del CONTRATO, previa instruccion de la ANIM.

4. En caso de que existan diferencias de cualquier indole entre el contratista y la interventoria, LA ANIM
podra dirimirlas si lo considera pertinente.

DERECHOS:

1.

2.

Previa instruccién de la ANIM, exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto del
CONTRATO.
Los demas que le correspondan segun la naturaleza del CONTRATO, previa instruccion de la ANIM.

OCTAVA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA ANIM. EL CONTRATANTE, otorga a la ANIM, con ocasién del
CONTRATO de Fiducia Mercantil Irrevocable de Administracién y Pagos en virtud del cual se constituy6 el

, los siguientes derechos y obligaciones

respecto del presente CONTRATO, asi:

1.

Realizar el respectivo control en el cumplimiento del objeto del presente CONTRATO y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion por intermedio del interventor.

Autorizar y reportar el pago del valor del CONTRATO, por intermedio del interventor, de acuerdo con los
términos establecidos en EL CONTRATO.

Realizar el seguimiento a la ejecucion del objeto del presente CONTRATO.

Instruir al CONTRATANTE acerca de la aplicacion de las multas y clausulas penales pecuniarias establecidas
en el presente CONTRATO, oportunamente y con la antelacién necesaria, para que la FIDUCIARIA en su
calidad de CONTRATANTE, una vez agotados los procedimientos establecidos en este CONTRATO para
efectos de dar aplicacion a tales multas y clausulas penales, proceda segun la instruccion de la ANIM al
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respecto.

5. Suministrar a EL CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada, y realizar el acompafiamiento necesario en las gestiones que aquél
deba adelantar ante las autoridades y entidades publicas pertinentes.

NOVENA. CONDICION RESOLUTORIA. Previo el inicio de la obra, y en caso de existir motivos justificados por
parte de la ANIM y EL CONTRATANTE que no permitan la ejecucion del proyecto, el CONTRATO se dara por
terminado por mutuo acuerdo, sin que esta situacion, implique algun costo para EL CONTRATANTE o para la
ANIM.

DECIMA. MULTAS. En caso de incumplimiento parcial, mora, retrasos o retardos en el cumplimiento de
cualquiera de las obligaciones estipuladas en EL CONTRATO a cargo del CONTRATISTA, durante la ejecucién
del CONTRATO, EL CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomia de la voluntad privada, acepta libre, expresa
e irrevocablemente, la causacién e imposicion de multas en las siguientes condiciones:

EL CONTRATANTE podra imponer a EL CONTRATISTA multas sucesivas y no excluyentes por cada semana
de retraso y por una suma equivalente al XXXXXXXX (0,X%) del valor total del CONTRATO, sin exceder el
XXXXX POR CIENTO (X%) del valor total del CONTRATO.

Para efectos de la imposicién de multas, la ANIM instruira previamente a EL CONTRATANTE, instruccion que
debera ir acompafada del informe, concepto y soportes aportados por parte del Interventor del CONTRATO,
quien verificara el cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, de acuerdo con lo sefialado
en EL CONTRATO, y entregara a EL CONTRATANTE tales documentos, con el fin de dar inicio al procedimiento
establecido en EL CONTRATO para tales efectos.

Para hacer efectivas las multas, no se requiere que EL CONTRATANTE constituya en mora al CONTRATISTA,;
el simple retardo imputable a este Ultimo dara origen al pago o compensacién de las multas impuestas. EL
CONTRATANTE queda irrevocablemente autorizado por EL CONTRATISTA para que descuente y compense
de las sumas de dinero que existan a favor de este Ultimo, los valores correspondientes a las multas. De no ser
posible el descuento total o parcial, EL CONTRATISTA se obliga a consignar a favor de EL CONTRATANTE el
valor o el saldo no descontado, dentro del plazo sefialado por este Ultimo para tal fin. EL CONTRATISTA renuncia
expresamente a todo requerimiento para efectos de su constitucion en mora. Los valores para efectos del
descuento seran solicitados por parte del CONTRATANTE a la ANIM, y remitidos por esta ultima, mediante el
escrito correspondiente.

Adicional a lo anterior, EL CONTRATISTA debe, ademas, reembolsar a EI CONTRATANTE, todos aquellos
gastos, costos y demas emolumentos en que éste incurra cuando haya tenido que contratar a un tercero para
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ejecutar el objeto del CONTRATO y/o las obligaciones ylo actividades que no hubiere ejecutado EL
CONTRATISTA o que las hubiere ejecutado deficientemente, o que no obstante habérsele requerido para ello,
se hubiere abstenido de ejecutar.

PARAGRAFO PRIMERO. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS. Para la aplicacién de las
multas, se adelantara el siguiente procedimiento: 1) EL CONTRATANTE una vez haya recibido la instruccién
por parte de la ANIM, para la aplicacién de las multas en los términos establecidos en la presente clausula,
informara por escrito a EL CONTRATISTA sobre dicha situacién, remitiendo a este ultimo los documentos que
la ANIM le haya enviado para el efecto. 2) EL CONTRATISTA respondera con las explicaciones y soportes del
caso a EL CONTRATANTE dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo del requerimiento del
CONTRATANTE, los cuales seran remitidos por parte de EL CONTRATANTE, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a su recibo, a la ANIM, para que esta se pronuncie al respecto, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al recibo de las explicaciones del CONTRATISTA remitidas por EL CONTRATANTE, vy de tal
pronunciamiento, EL CONTRATANTE dara traslado a EL CONTRATISTA, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a su recibo, para que este Ultimo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, remita las
explicaciones y/o aclaraciones del caso, que serén enviadas por EL CONTRATANTE a LA ANIM, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a su recibo para su pronunciamiento al respecto, el cual debera efectuarse, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de las explicaciones del CONTRATISTA remitidas por EL
CONTRATANTE. Si de acuerdo con el pronunciamiento de la ANIM, el incumplimiento persiste, lo cual debe ser
confirmado mediante la instruccion respectiva por parte de la ANIM a EL CONTRATANTE, este ultimo, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la instruccién de la ANIM, procedera a la imposicion de las
multas respectivas. 3) En el evento en que EL CONTRATISTA no responda, se pronuncie parcialmente, o de
respuesta después de vencido el término sefialado en el numeral anterior, se tendrd por aceptado el
incumplimiento, parcial o totalmente, segun sea el caso, por parte de EL CONTRATISTA. 4) Ocurridos cualquiera
de los eventos sefialados en el numeral anterior, EL CONTRATANTE dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al vencimiento del término sefialado en el numeral 2) anterior, procederé a la imposicion de las multas
respectivas, salvo instruccion de la ANIM en otro sentido.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a aquel en que
se le hubiere entregado la comunicacién escrita de imposicion de multas, debera pagar a EL CONTRATANTE,
el valor de la(s) multa(s) impuestas. Si EL CONTRATISTA no paga el valor de la(s) multa(s) impuesta(s) en el
plazo anteriormente establecido, este debera pagar sobre la multa impuesta los respectivos intereses de mora,
a la tasa de mora maxima legal vigente en Colombia, por cada dia de mora, retraso o retardo.

PARAGRAFO TERCERO. Las multas se causaran por el solo hecho del incumplimiento del CONTRATISTA, y

no requieren de ningun trdmite judicial, ni tampoco exonera el deber del CONTRATISTA, de subsanar el

incumplimiento que dio lugar a las multas impuestas.

PARAGRAFO CUARTO. El pacto para laimposicién de multas a EL CONTRATISTA aqui regulado se entendera
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sin perjuicio de las facultades del CONTRATANTE, para declarar la terminacion anticipada o unilateral del
CONTRATO, y de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria establecida en EL CONTRATO.

PARAGRAFO QUINTO. EL CONTRATANTE podra exigir al CONTRATISTA, el pago de la(s) multa(s)
impuesta(s) por via ejecutiva, para lo cual, EL CONTRATO mas la tasacion de la(s) multa(s) efectuada por EL
CONTRATANTE y aprobada mediante escrito por la ANIM, constituirdn titulo ejecutivo.

DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera
de las obligaciones que adquiere EL CONTRATISTA en virtud del presente CONTRATO, se generara a su cargo
el pago de una suma de dinero a titulo de clausula penal o tasacion anticipada de perjuicios cuyo monto sera
equivalente al XXXXX POR CIENTO (X0%) del valor total del CONTRATO. La pena no exime al CONTRATISTA
del cumplimiento de las demas obligaciones estipuladas a su cargo en el CONTRATO ni del pago de los
perjuicios que superen el valor de la clausula penal, en los términos del articulo 1594 y siguientes del Cédigo
Civil y demés normas concordantes. EL CONTRATANTE queda irrevocablemente autorizado por EL
CONTRATISTA para que descuente y compense de las sumas de dinero que existan a favor de este Ultimo, los
valores correspondientes a la clausula penal. De no ser posible el descuento total o parcial, EL CONTRATISTA
se obliga a consignar a favor de EL CONTRATANTE el valor o el saldo no descontado, dentro del plazo sefialado
por este Ultimo para tal fin. EL CONTRATISTA renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de su
constitucién en mora.

Para efectos de la aplicacion de la clausula penal, la ANIM instruira previamente a EL CONTRATANTE,
instruccion que deberd ir acompafiada del informe, concepto y soportes aportados por parte del Interventor del
CONTRATO, quien verificara el cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, de acuerdo
con lo sefialado en EL CONTRATO, y entregara a EL CONTRATANTE tales documentos, con el fin de dar inicio
al procedimiento establecido en EL CONTRATO para tales efectos. Para hacer efectiva la clausula penal, no se
requiere que EL CONTRATANTE constituya en mora al CONTRATISTA, el simple incumplimiento imputable a
este Ultimo dard origen al pago o compensacion de la clausula penal. EL CONTRATANTE queda
irrevocablemente autorizado por EL CONTRATISTA para que descuente y compense de las sumas de dinero
que existan a favor de este Ultimo, los valores correspondientes a la clausula penal. De no ser posible el
descuento total o parcial, EL CONTRATISTA se obliga a consignar a favor de EL CONTRATANTE el valor o el
saldo no descontado, dentro del plazo sefialado por este Ultimo para tal fin. EL CONTRATISTA renuncia
expresamente a todo requerimiento para efectos de su constitucion en mora.

PARAGRAFO PRIMERO. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. Para la aplicacion de la clausula penal pecuniaria, se adelantara el siguiente procedimiento: 1)
EL CONTRATANTE una vez haya recibido la instruccion por parte de la ANIM, para la aplicacion de la clausula
penal pecuniaria, en los términos establecidos en la presente clausula, informard por escrito a EL
CONTRATISTA sobre dicha situacion, remitiendo a este Gltimo los documentos que la ANIM le haya enviado
para el efecto. 2) EL CONTRATISTA respondera con las explicaciones y soportes del caso a EL
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CONTRATANTE dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo del requerimiento del CONTRATANTE,
los cuales seran remitidos por parte de EL CONTRATANTE, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
recibo, ala ANIM, para que esta se pronuncie al respecto, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo
de las explicaciones del CONTRATISTA remitidas por EL CONTRATANTE, y de tal pronunciamiento, EL
CONTRATANTE dara traslado a EL CONTRATISTA, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recibo,
para que este Ultimo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, remita las explicaciones y/o aclaraciones del
caso, que seran enviadas por EL CONTRATANTE a LA ANIM, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
su recibo para su pronunciamiento al respecto, el cual deberé efectuarse, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al recibo de las explicaciones del CONTRATISTA remitidas por EL CONTRATANTE. Si de acuerdo
con el pronunciamiento la ANIM, el incumplimiento persiste, lo cual debe ser confirmado mediante la instruccién
respectiva por parte de LA ANIM a EL CONTRATANTE, este ultimo, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al recibo de la instruccion de LA ANIM, procedera a la aplicacion de la clausula penal pecuniaria. 3)
En el evento en que EL CONTRATISTA no responda, se pronuncie parcialmente, o de respuesta después de
vencido el término sefialado en el numeral anterior, se tendra por aceptado el incumplimiento, parcial o
totalmente, segln sea el caso, por parte de EL CONTRATISTA. 4) Ocurridos cualquiera de los eventos
sefialados en el numeral anterior, EL CONTRATANTE dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes al
vencimiento del término sefialado en el numeral 2) anterior, procedera a la aplicacién de la clausula penal
pecuniaria, salvo instruccion de la ANIM en otro sentido.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a que se haga
efectiva la clausula penal, pagard a EL CONTRATANTE el valor correspondiente a la misma. El cobro y pago
de la clausula penal no exonera a EL CONTRATISTA de cumplir sus obligaciones contractuales.

PARAGRAFO TERCERO. El pacto para la aplicacion de la clausula penal pecuniaria a EL CONTRATISTA aqui
regulado se entenderé sin perjuicio de las facultades de EL CONTRATANTE para la imposicion de multas y para
declarar la terminacién anticipada o unilateral del CONTRATO.

PARAGRAFO CUARTO. La aplicacion de la clausula penal pecuniaria no impide a EL CONTRATANTE, el cobro
de la totalidad de los perjuicios causados con ocasion del incumplimiento del CONTRATISTA, ni el ejercicio de
las acciones previstas en las leyes vigentes.

DECIMA SEGUNDA. GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. EL CONTRATISTA se
compromete a constituir una garantia en favor del

, garantia expedida por una Compaiia de Seguros legalmente establecida en
Colombia y debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia, “A FAVOR DE
PARTICULARES”, que ampare los siguientes riesgos, de conformidad con lo dispuesto en el Manual Operativo
del CONTRATO de Fiducia Mercantil Irrevocable de Administracidn y Pagos No. 102 de 2016, bajo los siguientes
amparos ;
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AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Los efectos de las garantias no expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. EL
CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion
del CONTRATO, so pena que LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora
PATRIMONIO AUTONOMO FC — XXXXXXXXXXXXXXXXXX., declare el incumplimiento. Sera obligacion del
CONTRATISTA mantener la garantia indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga
COMo causa sus actuaciones.

PARAGRAFO PRIMERO. Las garantias se entenderan vigentes hasta la terminacion del CONTRATO vy los
plazos adicionales aqui estipulados para cada uno de los amparos y sus efectos no expiraran por falta de pago
de la prima o por revocatoria unilateral, toda vez que la acreditacién del pago sera requisito para la aprobacién
de las garantias y tal aprobacién es requisito para el inicio de la ejecucion del CONTRATO. EL CONTRATISTA
se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion del
CONTRATO, su liquidacién y los plazos previstos para cada amparo, so pena que EL CONTRATANTE declare
el incumplimiento del CONTRATO. Sera obligacién de EL CONTRATISTA mantener las garantias indemnes de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera presentar junto con la péliza de seguro el comprobante
de pago de la prima, de conformidad con lo previsto en el Articulo 1066 del Codigo de Comercio. En la péliza
deben figurar como afianzado EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO. TERMINO PARA SU ENTREGA. EL CONTRATISTA entregara a EL
CONTRATANTE dentro de los ____ (_) dias habiles siguientes, a la fecha en la cual este ultimo le remita o
entregue EL CONTRATO firmado, las garantias a las que se refiere la presente clausula, junto con el recibo que
acredite su pago.

PARAGRAFO CUARTO. PREVENCION DE RIESGOS. EL CONTRATISTA es responsable, y debera adoptar
y cumplir con todas las medidas de seguridad y preventivas que tiendan a evitar la causacién de dafios y
perjuicios fisicos, economicos, técnicos, financieros, contables, juridicos en desarrollo y ejecucion del
CONTRATO.

PARAGRAFO QUINTO. SUFICIENCIA DE LAS GARANTIAS. EL CONTRATISTA debe mantener en todo
momento de vigencia del CONTRATO la suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento
en que el plazo de ejecucion del CONTRATO y/o su valor se amplie o aumente, respectivamente, EL
CONTRATISTA debera proceder a ampliar la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las mismas,
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segun sea el caso, como condicidn previa y necesaria para el pago de las facturas pendientes de pago. De igual
modo, EL CONTRATISTA debera reponer las garantias cuando su valor se afecte por razon de los siniestros
amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al vencimiento del
plazo de ejecucion del CONTRATO, el valor amparado también debe reponerse cuando el mismo se afecte por
la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas. El pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, seré de cargo exclusivo
de EL CONTRATISTA.

DECIMA TERCERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente del
CONTRATANTE, y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones
o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa autorizacion del CONTRATANTE.

DECIMA CUARTA. CESIONES: Este CONTRATO se celebra en consideracion a la calidad del CONTRATISTA,
y éste no podra cederlo en todo ni en parte a ningun titulo, sin el consentimiento expreso, previo y escrito del
CONTRATANTE, y la ANIM.

PARAGRAFO PRIMERO. CESION DE LOS DERECHOS ECONOMICOS DEL CONTRATO. Los derechos
economicos del CONTRATO no podran cederse en todo ni en parte, a ningun titulo, sin el consentimiento
expreso, previo y escrito del CONTRATANTE, y la ANIM.

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de producirse cesion del CONTRATO, requerira, para su eficacia, de la
suscripcion de un documento por parte del cedente, el cesionario, EL CONTRATANTE y la aprobacion previa y
expresa del CONTRATANTE y de la ANIM.

DECIMA QUINTA. SUBCONTRATOS. En el evento en que EL CONTRATISTA subcontrate parcialmente la
ejecucion del CONTRATO, con personas naturales o juridicas que tengan la idoneidad y capacidad para
desarrollar la actividad subcontratada. No obstante, lo anterior, EL CONTRATISTA continuara siendo el Unico
responsable ante EL CONTRATANTE por el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATO.

DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. EL CONTRATO no genera relacion laboral con
EL CONTRATISTA, ni con el personal que éste suministre y/o subcontratistas y en consecuencia tampoco el
pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula
segunda del CONTRATO.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION. EL CONTRATO terminara por las causas establecidas en la ley civil y
comercial colombiana para efecto. En el evento de terminacion del CONTRATO, LAS PARTES suscribiran el
acta de liquidacion respectiva, previo el cumplimiento de los requisitos que sefiale la ANIM para el efecto, asi

como los balances econdmicos realizados por la ANIM, y previa instruccién de la ANIM a LA FIDUCIARIA
Pagina 148 de 158



‘® Scotiabank.

(& COLPATRIA
Fiduciaria | Trust

SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y administradora PATRIMONIO AUTONOMO FC -
XXXXXXXXXXXXXXXXXX

DECIMA OCTAVA. DECIMA OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA. De comin acuerdo entre las PARTES,
se podra dar por terminado EL CONTRATO antes de su vencimiento, mediante acta.

Asi mismo, EL CONTRATISTA con la suscripcién del CONTRATO, autoriza expresamente al CONTRATANTE
para terminar unilateral y anticipadamente EL CONTRATO mediante oficio motivado que se comunicara al
CONTRATISTA, en los siguientes eventos:

1) Por disolucién de la persona juridica del CONTRATISTA, o de una de las personas juridicas que integran el
respectivo consorcio o unién temporal de ser el caso; asi como por la modificacion de los miembros de éstos
Ultimos, sin previa autorizacién escrita del CONTRATANTE;

2) Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales del CONTRATISTA, que puedan
afectar de manera grave el cumplimiento del CONTRATO;

3) Cuando EL CONTRATISTA, sin aducir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los documentos
requeridos para el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucién del CONTRATO, dentro del plazo
establecido para el efecto;

4) Cuando EL CONTRATISTA, con posterioridad a la suscripcion del acta de inicio, no diere principio a la
ejecucion del CONTRATO, sin perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya lugar;

5) Cuando del incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, se deriven consecuencias que hagan
imposible o dificulten gravemente la ejecucion del CONTRATO, sin perjuicio de las sanciones contractuales a
las que haya lugar;

6) Si suspendidas todas o algunas de las obligaciones emanadas del CONTRATO, EL CONTRATISTA no
reanudase la ejecucion de las mismas dentro del plazo acordado entre las partes, una vez terminadas las causas
que obligaron a la suspensidn, sin perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya lugar;

7) Cuando EL CONTRATISTA abandone o suspenda los trabajos total o parcialmente, sin acuerdo o autorizacién
previa y escrita del CONTRATANTE, y la ANIM, sin perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya
lugar;

8) Cuando EL CONTRATISTA ceda EL CONTRATO, sin previa autorizacion expresa y escrita del
CONTRATANTE, y LA ANIM, sin perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya lugar y de que tal
cesion carezca de validez;
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9) Cuando se presente un retraso en el cumplimiento del programa de ejecucion superior a tres (3) semanas;
10) Por orden legal judicial;

11) En virtud de la obligacion a cargo de las Partes consignadas en las clausulas de cumplimiento de normas
para la lucha contra la corrupcién, Origen de Ingresos, Transparencia, Cumplimiento de las Normas
Anticorrupcién y Lucha Contra La Corrupcion contenidas en el presente CONTRATO, la Parte cumplida podra
terminar de manera unilateral y anticipadamente el CONTRATO en caso de que la otra Parte, sus socios o
accionistas o cualquiera de sus ejecutivos principales o personas involucradas en la ejecucién o administracién
de este CONTRATO llegaré a ser:

a- Vinculado a cualquier tipo de investigacion por delitos de corrupcion y/o soborno nacional o internacional;

b- Vinculado a cualquier tipo de investigacion por delitos, tales como narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado
de activos, financiacion del terrorismo y administracién de recursos relacionados con dichas actividades y/o
delitos de alto impacto social, que, a criterio de la Parte cumplida, lo puedan afectar;

c- Incluido en listas para el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo administradas por
cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como la lista de la oficina de control de activos en el exterior
(OFAC) emitida por la oficina del tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la Organizacién
de las Naciones Unidas y otras listas publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y financiacion
del terrorismo; 0

d- Condenado por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con
la comision de los anteriores delitos.

12) Por las demés causas dispuestas en la ley.

PARAGRAFO PRIMERO. Para la terminacion anticipada o unilateral del CONTRATO, se requerira previa
instruccion por parte de la ANIM a LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A., salvo en los casos en
los que exista una orden de autoridad administrativa o judicial. Para la terminacién anticipada o unilateral del
CONTRATO, se adelantara el siguiente procedimiento:

1) EL CONTRATANTE una vez tenga conocimiento de lo ocurrencia de alguno de los eventos que dan lugar a
la terminacién anticipada o unilateral del CONTRATO, informara por escrito a EL CONTRATISTA sobre dicha
situacion.

2) EL CONTRATISTA respondera con las explicaciones y soportes del caso al CONTRATANTE dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes al recibo del requerimiento del CONTRATANTE.

3) En el evento en que EL CONTRATISTA no responda, se pronuncie parcialmente, o de respuesta después de
vencido el término sefialado en el numeral anterior, se tendré por aceptado y cierto el evento que da lugar a la
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terminacion anticipada o unilateral del CONTRATO por parte de EL CONTRATANTE.

4) EL CONTRATANTE dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al vencimiento del término sefialado para
que EL CONTRATISTA responda con las explicaciones y soportes del caso, decidird mediante documento
escrito y motivado sobre la terminacién anticipada o unilateral del CONTRATO. La decision de EL
CONTRATANTE se comunicara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la decisién.

La aplicacion de la terminacion anticipada o unilateral del CONTRATO no impide a EL CONTRATANTE, el cobro
de la totalidad de los perjuicios causados con ocasion del incumplimiento del CONTRATISTA, ni el ejercicio de
las acciones previstas en las leyes vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes acuerdan que EL CONTRATO se dara por terminado anticipadamente a
partir de la fecha que sefiale la comunicacién que se remita a EL CONTRATISTA por parte del CONTRATANTE.
Sin perjuicio de lo anterior, LAS PARTES suscribiran un acta de liquidacion en la cual se dejara constancia de
los hechos o circunstancias que motivaron la misma. Igualmente EL CONTRATISTA tendra derecho, previas las
deducciones a que hubiere lugar de conformidad con el clausulado del CONTRATO, a que se le pague la parte
de los trabajos recibidos a satisfaccion hasta la fecha de la terminacion anticipada. Posteriormente, EL
CONTRATISTA no podra solicitar valores diferentes a los que resulten de lo alli consignado, razén por la cual
renuncia a realizar cualquier reclamacién o demanda por conceptos o valores distintos a los previstos en dicha
acta.

PARAGRAFO TERCERO. Se consideraran causales de terminacion y liquidacion anticipadas del CONTRATO:
() Cualquier accion legal contra EL CONTRATANTE, que impida el cumplimiento de su objeto; (ii) El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones legales o contractuales a cargo del CONTRATISTA,; (iii)
Cualquier circunstancia sobreviniente que impida la ejecucién del CONTRATO, y que no sea subsanada por EL
CONTRATISTA en el término que para ello fije EL CONTRATANTE, si éste lo estima conveniente; y (iv) Por el
mutuo acuerdo entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, previa autorizacion de LA ANIM.

DECIMA NOVENA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Al producirse una cualquiera de las causas de terminacion
del CONTRATO, se procedera a su liquidacion en un plazo minimo de seis (6) meses, contados a partir de la
ocurrencia del hecho o acto que genera la terminacion. La liquidacion por mutuo acuerdo se haré por acta firmada
por las partes, en la cual deben constar los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar y los acuerdos,
transacciones y conciliaciones que alcancen las PARTES, para poner fin a las posibles divergencias presentadas
y poder declararse a paz y salvo.

VIGESIMA SARLAFT: En materia de SARLAFT, LA FIDUCIARIA cumplira con las obligaciones que le impone

la Ley y procedera de conformidad con su Manual SARLAFT y EL CONTRATISTA se obliga a entregar toda la
informacién y documentacidn que para estos efectos le sea requerida por LA FIDUCIARIA.
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VIGESIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo al
CONTRATANTE, y/o LA FIDUCIARIA y/o a la ANIM de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de
cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones de EL CONTRATISTA en
el desarrollo de este CONTRATO. EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares
de los mismos, sus acreedores, sus proveedores yl/o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o
extrajudiciales) contra EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA y/o la ANIM, con ocasion o por razén de
acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucién del CONTRATO. Si ello no fuere posible y se
presentaren reclamaciones 0 demandas contra EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA, esta podrd comunicar
la situacion por escrito al CONTRATISTA. En cualquiera de dichas situaciones, EL CONTRATISTA se obliga a
acudir en defensa de los intereses del CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA, para lo cual aquel contratara
profesionales idoneos que los representen y asumira el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la
condena, si la hubiere. Si EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA estima que sus intereses no estan siendo
adecuadamente defendidos, lo manifestard por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordara la mejor
estrategia de defensa o, si EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA lo estima necesario, asumira directamente
la misma. En este Ultimo caso, EL CONTRATANTE cobrara y descontard de los saldos a favor del
CONTRATISTA todos los costos que implique esa defensa, més un diez por ciento (10%) del valor de los
mismos, por concepto de gastos de administracion. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del
CONTRATISTA, EL CONTRATANTE podra proceder, para el cobro de los valores a que se refiere este numeral,
por la via ejecutiva, para lo cual este CONTRATO, junto con los documentos en los que se consignen dichos
valores, prestaran mérito ejecutivo.

VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD E INFORMACION PRIVILEGIADA: EL CONTRATISTA adquiere
las obligaciones que se describen a continuacion, las cuales extendera a todas las personas de las que éste se
valga para la ejecucion del CONTRATO, en relacién con la informacién confidencial y/o privilegiada a la que
tenga acceso en el desarrollo del CONTRATO:

a). Abstenerse en cualquier tiempo de divulgar, parcial o totalmente la informacion confidencial y/o privilegiada
a cualquier persona natural o juridica, entidades gubernamentales o privadas, excepto en los casos que se
precisan a continuacion:

(i). Cuando la informacién sea solicitada por EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA y/o la ANIM.

(ii). En cumplimiento de una decision judicial en firme, orden, requerimiento o una solicitud oficial expedida
bien sea por un tribunal competente, una autoridad u érgano judicial o legislativo con competencia para
ello, para lo cual deberd observarse el procedimiento establecido por EL CONTRATANTE y/o LA
FIDUCIARIA para dar respuesta a tales decisiones, requerimientos o solicitudes, asi como las
competencias y delegaciones establecidas para la suscripcién de las mismas.

(iii). Cuando cualquier autoridad judicial, gubernamental o regulatoria la haya requerido legalmente,
siempre y cuando la informacién confidencial y/o privilegiada se entregue a la mencionada autoridad
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cumpliendo con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacién
estipulados en esta clausula, previa notificacion a EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA, con el fin de
que puedan tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes y se observe el procedimiento
establecido por EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA para dar respuesta a tales requerimientos, asi
como las competencias y delegaciones establecidas para la suscripcién de los mismos.

b). Abstenerse en cualquier tiempo de utilizar, explotar, emplear, publicar o divulgar la informacion confidencial
ylo privilegiada en una forma diferente a la autorizada en esta clausula.

c¢). Tomar todas las medidas necesarias para que la informacion confidencial y/o privilegiada que le sea
suministrada en medio fisico o electrénico, se transporte, manipule y mantenga en un lugar seguro y de acceso
restringido.

d). Instruir a todas aquellas personas que tengan acceso a la informacién confidencial y/o privilegiada sobre la
forma de manipulacion, utilizacién, manejo de medidas de seguridad y demas, para que la informacion subsista
bien manejada y protegida.

e) El uso de la informacion confidencial y/o privilegiada no otorga derecho ni constituye licencia al
CONTRATISTA, para utilizarla sin observar los principios de la ética profesional, comercial y la competencia leal,
ni otorgando, favoreciendo ni beneficiando a cualquier otra persona natural o juridica. Para ello, EL
CONTRATISTA acuerda expresamente emplear todos los medios a su alcance para impedir esa utilizacion
irregular de la informacién confidencial y/o privilegiada. La obligacién de confidencialidad que en virtud del
CONTRATO adquiere EL CONTRATISTA, subsistira por el término necesario para efectos de mantener la
indemnidad de EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA y la ANIM, respecto de los perjuicios que se les pueda
causar, relacionados con la presente obligacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Para todos los efectos, el término “informacion confidencial y/o privilegiada”,
corresponde a la informacion que entrega EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA y/o la ANIM al
CONTRATISTA, para el desarrollo de las actividades propias del CONTRATO y, que debe ser cuidada, protegida
y tratada de manera responsable por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO. El incumplimiento de las obligaciones derivadas de la presente clausula generara un
incumplimiento del CONTRATO.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATANTE adelantara las acciones judiciales pertinentes contra EL

CONTRATISTA en el evento en que éste, en cualquier tiempo, vulnere el compromiso adquirido en virtud de la

presente clausula.

VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes podran buscar solucionar en forma &gil
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y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, mediante la conciliacién,
transaccion, segun los procedimientos establecidos por la ley.

VIGESIMA CUARTA. JURAMENTO: EL CONTRATISTA garantizara, bajo la gravedad del juramento, que
ninguna persona al servicio del CONTRATANTE, de LA FIDUCIARIA de la ANIM y/o del Comité Fiduciario del
CONTRATANTE, ha recibido o recibira beneficio directo o indirecto resultante de la adjudicacién, celebracion o
ejecucion del CONTRATO, so pena de dar lugar a la terminacién del mismo, y aplicacion de las sanciones legales
a que haya lugar.

VIGESIMA QUINTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las PARTES quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del CONTRATO, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas vy
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

VIGESIMA SEXTA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del CONTRATO, constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo
si son entregadas fisicamente o por correo electrénico en las direcciones indicadas a continuacion:

a. EL CONTRATANTE: Carrera 7 No. 24 - 89, Piso 21 de Bogotad D.C., correo electrénico:
buzonnj_fiducolpatri@scotiabankcolpatria.com

b. EL CONTRATISTA:

c. LA ANIM: Carrera45N° 108 -27 Torre 3 Piso 20 Oficina 2001 Edificio Paralelo 108. correo electronico:
comunidad@avb.gov.co

PARAGRAFO. En caso de presentarse alguna modificacion en la informacion relacionada debera ser notificada
oportunamente por la parre correspondiente, a las demas partes.

VIGESIMA OCTAVA. INTERVENTORIA: LA FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A. vocera y
administradora de PATRIMONIO AUTONOMO |
contratara un Interventor, de conformidad con lo establecido en Manual Operativo Versidn No. 7, quien seré el
encargado de vigilar el desarrollo, ejecucion y cumplimiento de todas y cada una de las disposiciones internas
de LA ANIM y demas normas legales, de acuerdo con las especificaciones del CONTRATO y la guia de
seguimiento a proyectos, supervision e interventoria a CONTRATOS y convenio versién: 1 Cédigo: GCON/GG-
01, vigente durante la ejecucion del CONTRATO, sin que esta interventoria releve al CONTRATISTA de su
responsabilidad. El interventor tendra a su cargo el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y

juridico del objeto del CONTRATO, de acuerdo con el Documento Técnico de Soporte, alcances, anexos y
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postulacion.

PARAGRAFO: LA ANIM en calidad de ejercer la Supervision mantendra durante todo el tiempo que dure la
ejecucion del CONTRATO, la interventoria para que verifique que el proyecto se desarrolle conforme a las
especificaciones técnicas, Documento Soporte Técnico, Alcance, Anexos, Apéndices y al contenido del presente
CONTRATO.

VIGESIMA NOVENA. DUDAS TECNICAS: Las dudas técnicas que surjan en el desarrollo de la obra, seran
discutidas con el CONTRATISTA y solucionadas por la Interventoria y FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA
S.A. vocera y administradora de PATRIMONIO AUTONOMO

, @ mas tardar dentro de la semana siguiente al surgimiento de la duda, a menos que los
cambios modifiquen sustancialmente los parametros técnicos de los aspectos aqui relacionados, caso en el cual
se remitira por escrito la consulta correspondiente a la ANIM para que lo resuelva, con el correspondiente
concepto de la interventoria.

TRIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de
Juramento el cual se entiende prestado con la firma del CONTRATO, que no esta incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucion y la ley.

TRIGESIMA PRIMERA. ANEXOS: Forman parte integrante de EL CONTRATO los siguientes documentos:

1) Documento Técnico de Soporte (DTS) que contiene la justificacién de la necesidad de la contratacidn y sus
anexos.
2) Instrucciones de la ANIM.
3) Certificado de Disponibilidad de Recursos (CDR).
) Postulacién y anexos de la misma presentados por EL CONTRATISTA en lo que no contradiga a EL
CONTRATO.
5) Garantias.
6) Todos los demas documentos que, durante la ejecucion del CONTRATO, se generen y alleguen al mismo.

TRIGESIMA SEGUNDA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

TRIGESIMA TERCERA. REGIMEN LEGAL APLICABLE: EL CONTRATO se regira por el derecho privado con
arreglo a lo establecido en el Codigo Civil, en el Codigo de Comercio y las demas normas concordantes que las
adicionen, modifiquen o complementen.

TRIGESIMA CUARTA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la produccion
intelectual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su CONTRATO o con
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ocasion de ellas, pertenecen a la ANIM, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte de EL
CONTRATISTA a favor de la ANIM. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA le
pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencidn haya sido realizada por EL CONTRATISTA contratado
para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la mision especifica para la cual haya sido
contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencién se obtiene
mediante datos o medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo del
CONTRATO; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de la ANIM. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales de autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1.982, la decision 351 y 486 de la comisidn de la comunidad Andina de Naciones.

TRIGESIMA QUINTA. TRATAMIENTO DE DATOS: EL CONTRATISTA se obliga a dar cumplimiento a lo
sefialado en la Ley 1581 de 2012, sobre proteccién de datos personales, sus reglamentos, las normas que las
modifiquen, complementen o sustituyan. El incumplimiento o desconocimiento de esta politica, acarreara las
responsabilidades a que haya lugar, incluyendo el exigir las indemnizaciones, dafios y perjuicios que su accion
u omisién hayan generado o generen a EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA y/o a la ANIM y/o a cualquier
tercero. Si en la ejecucion del CONTRATO, se requiere la entrega a EL CONTRATISTA de bases de datos y/o
archivos con esta clase de informacion, EL CONTRATISTA sera considerado encargado del tratamiento en los
términos de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, y las normas que las modifiquen, sustituyan o
complementen; por tanto, EL CONTRATISTA, debera cumplir su encargo en los términos y condiciones que
impone la ley, y en particular las instrucciones que EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA y/o la ANIM le
indiquen, y siempre para los fines y propdsitos que sean estrictamente necesarios y razonables, conforme a la
autorizacién del titular de la informacién y a las politicas y lineamientos internos del CONTRATISTA ylo la
FIDUCIARIA y de la ANIM, en materia de proteccién de datos. EL CONTRATISTA como encargado del
tratamiento de los datos personales, debera contar con politicas para el tratamiento de las bases de datos, y
tanto EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA como la ANIM, podran en cualquier momento solicitarle al
CONTRATISTA que entregue estas politicas, para dar cumplimiento a lo establecido en las normas vigentes y/o
a solicitudes de autoridades competentes.

TRIGESIMA SEXTA. CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS ANTICORRUPCION Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION. EL CONTRATISTA manifiesta que conoce, entiende y da cumplimiento a la legislacion vigente
y demas normas concordantes y aplicables en materia de lucha contra la corrupcién, asi como a la politica que
en materia de lucha contra la corrupcion le aplica a AL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA y a la ANIM.

TRIGESIMA SEPTIMA. PACTO DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA. Sin perjuicio del cumplimiento de la
ley colombiana, EL CONTRATISTA se compromete a: (i) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la Ley, los
reglamentos internos de EL CONTRATANTE y/o LA FIDUCIARIA y sus procedimientos. (ii) Salvaguardar la
moralidad publica, transparencia, objetividad, legalidad, honradez, lealtad, igualdad, imparcialidad, celeridad,
publicidad, economia, neutralidad, eficacia y eficiencia que se deben observar en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. (i) Conocer y estar sometido al régimen de inhabilidades, incompatibilidades,
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impedimentos y conflictos de intereses, establecidos en la Constitucion Politica y en las leyes. (iv) Honrar la
cultura de la legalidad y probidad de los actos publicos y privados y, por ende, hacer mas transparente la gestion
publica y la gestion privada, en lo que corresponda.

TRIGESIMA OCTAVA. REQUISITOS EJECUCION DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA debera presentar
para aprobacién del interventor del CONTRATO, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién
del acta de inicio, la siguiente informacién y documentacion:

1.

TRIGESIMA NOVENA. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO. EL CONTRATISTA debera presentar al interventor,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del CONTRATO, los soportes correspondientes que
acrediten las calidades, formacion académica, experiencia general y especifica del personal requerido para la
ejecucion del CONTRATO. El personal minimo requerido se relaciona a continuacién

Sin perjuicio de que el personal minimo requerido sea verificado posteriormente a la suscripcién del CONTRATO,
EL CONTRATISTA debe manifestar en el FORMULARIO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA
POSTULACION que cuenta con el personal profesional y/o técnico especializado que se requiera para cumplir
cabalmente con el objeto del CONTRATO, quienes seran los responsables de los disefios y diagnosticos
complementarios, asi como de revisar, analizar y entregar los informes a los que haya lugar en el marco del
desarrollo del objeto contractual.

Para todos y cada uno de los profesionales, EL CONTRATISTA debera presentar su hoja de vida y soportes de
formacion académica y experiencia general y especifica, que debera estar estrictamente relacionada con la
especialidad a certificar. Las hojas de vida, junto con sus respectivos soportes, seran revisadas y avaladas por
el interventor del CONTRATO, quien podra solicitar el cambio de profesional de acuerdo con la idoneidad y
experiencia requerida segun las actividades a ejecutar.

EL CONTRATISTA garantizara que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del
CONTRATO cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente.

CUADRAGESIMA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO. EI CONTRATO se perfecciona una vez las
partes logren acuerdo sobre el objeto y este se eleve a escrito. Para su ejecucion, se requiere la aprobacion de
las garantias. Una vez se cumplan los requisitos de ejecucion, se suscribira el Acta de Inicio.

En constancia se firma el
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Representante

FIDUCIARIA SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

vocero y Administrador de

Contratista
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