Nuestro Gobierno Corporativo

Las Politicas de Gobierno Corporativo de Scotiabank han sido disefladas para garantizar que nuestro Directorio supervise de manera efectiva la operacion de la institucidn por parte de la

Scotiabank.

Gerencia, y, de esta manera, construyamos relaciones de confianza y aseguremos la generacién de valor a largo plazo para nuestros grupos de interés. Para ello, nos hemos comprometido a

cumplir con las mas altas normas de conducta comercial y ética.
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Codigo de Conducta

Los valores esenciales de Scotiabank
-respeto, integridad, pasion y responsabilidad-
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son la base de nuestras acciones cotidianas.
El cumplimiento de estos valores ha contribuido a
convertir a Scotiabank en uno de los bancos mas
grandes y sélidos del mundo.

Comités de apoyo y supervision del Directorio
Frecuencia de reuniones: mensual
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La proteccion del Banco, de nuestros valores y
de nuestra reputacion requiere una vigilancia
constante. Una de las herramientas que
utilizamos en este esfuerzo es nuestro Codigo de
Conducta, que establece las normas basicas de
comportamiento ético que cada uno de nosotros
esta obligado a seguir.

Si deseas acceder a mas informacion,
ingresa AQUI

Trabajamos por el bienestar de nuestras familias, nuestros clientes y nuestro pais

#PorNuestroFuturo

DIRECTORIO

Presidente
Gianfranco Castagnola Zufiga

Vicepresidente
Miguel Uccelli Labarthe

Directores

Ignacio Bustamante Romero
Elena Conterno Martinelli

Claudia Cooper Fort

Elsa Del Castillo Mory

Eduardo Sanchez Carrion Troncén
Enrique Zorrilla Fullaondo

Formado en su mayoria por directores
independientes.
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Somos el primer banco en el que mas
del 50% de sus Directores Independientes
son mujeres.

GERENCIA DE PRIMERA LINEA

Miguel Uccelli
Gerente General

Elbia Castillo Calderon
Vicepresidente Senior AML y Control Interno

Gonzalo Gil Plano
Vicepresidente Senior Wholesale Banking

Ignacio Quintanilla
Vicepresidente Senior Banca Retail & CMF Peru

Phil Seymour

Vicepresidente Senior & Chief Risk Officer
Miriam Regis Lagos

Vicepresidente Senior Operaciones

Luis Torres Mariscal
Vicepresidente Senior Banca Digital

Maria Viola
Vicepresidente & CFO Peru

Juan Carlos Gaveglio Méndez
Vicepresidente Tesoreria

Antonio Barranco Calvo
Vicepresidente Recursos Humanos

Flor Olano Idrogo
Vicepresidente Auditoria Interna

Francisco Rivadeneira Gastafeta
Vicepresidente Asesoria Legal, Seguridad
Corporativa y Secretaria General

Carlos Tortolini Horsak
Vicepresidente Tecnologia de Informacién &
Soluciones

En la actualidad la Gerencia de Prevencion de
Lavado de Activos y Cumplimiento Normativo
reportan directamente al Directorio y mantienen su
independencia de la Gerencia General.


https://www.scotiabank.com.pe/Acerca-de/Scotiabank-Peru/Mas-informacion/codigo-de-etica

