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CONTRATO DE CUENTA SUELDO: CONDICIONES ESPECÍFICAS

En este documento se encuentran establecidas las condiciones específicas del producto pasivo Cuenta Sueldo así como las condiciones generales aplicables a las facilidades crediticias que se detallan en el presente y que, a solicitud expresa del CLIENTE, el BANCO apruebe otorgarle.

El CLIENTE declara que el presente Contrato también se rige por las Condiciones Generales de las Cuentas y Servicios Bancarios Generales aplicables a las operaciones pasivas y Servicios Bancarios Generales o en su defecto el Contrato de Servicios Bancarios que hubiese suscrito en su momento (en adelante las Condiciones Generales) que el CLIENTE declara haber suscrito con anterioridad a este documento. Asimismo el CLIENTE señala que las condiciones de la Cartilla de Información de este producto (en adelante la Cartilla) le han sido presentadas, y que como Anexo N° 1, forman parte integrante del presente documento.

DISPOSICIONES SOBRE LA CUENTA SUELDO
1. La Cuenta Sueldo es un tipo de cuenta de ahorro que está sujeta a las disposiciones contenidas en el Art. 229 de la Ley 26702. EL BANCO entregará al titular de la cuenta su correspondiente comprobante de apertura. Toda cantidad que se abone y/o retire de la Cuenta Sueldo constará en hojas sueltas o soportes mecánicos y/o informáticos que se entregue a EL CLIENTE.

2. Los retiros y demás operaciones que afecten a la cuenta serán atendidos a la simple solicitud de EL CLIENTE mediante la utilización de cualquiera de los canales virtuales (Cajeros Automáticos, terminales de pago y consulta, Banca Telefónica, Banca por Internet, Banca Móvil y otros que el BANCO pueda implementar) conforme a los mecanismos de seguridad diseñados para ello y/o físicamente en cualquiera de las oficinas, agencias y/o sucursales de EL BANCO. Están exceptuadas de dichos mecanismos aquellas operaciones en que por causas especiales y/o de seguridad EL BANCO se reserve un plazo para su atención o requieran de un mecanismo distinto de confirmación.

Por motivos de seguridad de la cuenta del CLIENTE el BANCO inactivará (bloqueo de retiros y/o transferencias) la Cuenta Sueldo que cuente o no con saldo pero sin movimiento por más de 360 días, esta inactividad no perjudicará las condiciones de la cuenta. Para activar la cuenta El CLIENTE deberá acercarse a la agencia con su documento de identidad y realizar una operación de abono o retiro o realizar el trámite comunicado por EL BANCO.
3. Los retiros de las cuentas de depósito de ahorro, cuyos titulares sean menores de edad, para ser atendidos requerirán de la firma de sus representantes legales judicialmente autorizados, salvo disposición legal en contrario. 

4. EL CLIENTE titular de una Cuenta Sueldo podrá calificar (siempre que cumpla las condiciones sujetas a evaluación de acuerdo a las políticas del BANCO, para un Adelanto de Sueldo o solicitar al BANCO, sujeto a una evaluación, un crédito bajo la modalidad denominada Prestabono, cuyas condiciones, características y tarifas se encontrarán descritas en su respectivo contrato y hoja resumen. En caso que el BANCO otorgue el Prestabono, EL CLIENTE desde ya presta su consentimiento para que EL BANCO debite de la Cuenta Sueldo contra el abono de su remuneración o ingreso (de ser el caso) los importes correspondientes a las cuotas del crédito en las fechas que se indiquen en el cronograma de pagos. En tal sentido y con relación a dicho crédito, los saldos de la Cuenta Sueldo constituyen el medio de pago principal sin perjuicio que en caso no hubiera fondos suficientes en dicha cuenta, EL BANCO podrá debitar el importe adeudado contra cualquier  otra cuenta de acuerdo a lo señalado en el contrato de crédito que el CLIENTE suscriba.

CIERRE DE LA CUENTA SUELDO
5. Tanto EL CLIENTE como el BANCO podrán solicitar el cierre de la Cuenta Sueldo y por ende la terminación de las condiciones específicas de este producto de acuerdo al procedimiento, causales, consecuencias y plazos detallados en los numerales 37 al 43 de las Condiciones Generales.

En el caso de la Cuenta Sueldo que permanezca más de 180 días sin saldo y sin movimiento, el BANCO procederá a realizar la cancelación, a excepción de que la cuenta se encuentre relacionada como cuenta de cargo de otro producto o servicio que EL BANCO ofrezca.

En caso de cierre de cuenta, sea por iniciativa de EL CLIENTE o de EL BANCO o en cumplimiento de medidas regulatorias, EL CLIENTE se obliga a devolver en un plazo máximo de tres días calendario, la tarjeta de débito (en caso de tenerla) y mecanismos o dispositivos de seguridad para el acceso a sus productos por medios virtuales, salvo que mantenga otros productos financieros con el BANCO afiliados o asociados a dichos dispositivos.
BENEFICIOS CLUB SUELDO
6. EL CLIENTE por tener una Cuenta Sueldo en el BANCO podrá acceder a una serie de campañas, promociones y facilidades financieras (siempre que cumpla las condiciones sujetas a evaluación de acuerdo con las políticas del BANCO) dentro de las cuales forma parte el programa denominado Club Sueldo. Los beneficios así como las condiciones de este programa se encuentran detallados en www.scotiabank.com.pe/clubsueldo. EL CLIENTE reconoce que la entrega de bienes o prestación de servicios que realizan los establecimientos que participan del programa Club Sueldo serán los únicos responsables por la calidad, cantidad, idoneidad y otras características de dichos bienes y servicios, por lo que todo reclamo que se efectúe por lo detallado anteriormente o por otros motivos, será dirigido directamente a los establecimientos.
CLÁUSULAS APLICABLES A FACILIDADES CREDITICIAS: ADELANTO DE SUELDO
7. Como parte de las facilidades financieras otorgadas por EL BANCO, mediante el presente documento se regulan las condiciones del producto denominado Adelanto de Sueldo. A solicitud del CLIENTE y sujeto a la aprobación crediticia del BANCO, de acuerdo a sus políticas y las normas que regulan su actividad, éste podrá poner a disposición y otorgar a favor del CLIENTE créditos puntuales, en cada oportunidad que lo requiera. 

Los importes, límites y condiciones particulares de los créditos puntuales a disposición del CLIENTE, sin perjuicio de las Condiciones Generales y la Hoja Resumen que se le entregue al CLIENTE, les serán informados a través de las agencias, Cajeros Automáticos, página web del BANCO (www.scotiabank.com.pe) u otros canales que el BANCO ponga a disposición del CLIENTE a los que este podrá acceder con su tarjeta de débito y claves personales. EL CLIENTE una vez verificada la disponibilidad del Adelanto de sueldo por el importe en cada oportunidad se apruebe otorgar, podrá hacer disposición del crédito a través de los canales que EL BANCO habilite para estos efectos tales como agencias, cajeros automáticos, página web del BANCO o cajeros corresponsales.    
El plazo de esta facilidad es como máximo 30 días calendario a la disposición del adelanto de sueldo o el abono de la remuneración inmediata siguiente, lo que ocurra primero. 
8. Es condición adicional previa para la aprobación, puesta a disposición y otorgamiento del Adelanto de Sueldo en cada oportunidad que se solicite hacer uso de esta facilidad: i) que no exista pendiente de pago ningún otro préstamo otorgado en el marco del mismo producto; ii) que EL CLIENTE no se encuentre con otras obligaciones vencidas y exigibles con EL BANCO; y iii) que EL CLIENTE no se encuentre incurso en los supuestos establecidos en las normas prudenciales tales como sobreendeudamiento, consideraciones del perfil de cliente vinculadas al sistema de prevención del lavado de activos o del terrorismo, o por falta de transparencia.

9. Las condiciones específicas (tales como los importe del Adelanto de Sueldo, su respectiva comisión, entre otros que se señalan de manera general en la Hoja Resumen) aplicables que el BANCO cobrará por cada operación puntual en el que EL CLIENTE requiera de un crédito Adelanto de Sueldo, se cotizarán, informarán y aprobarán expresamente por EL CLIENTE (utilizando sus claves de acceso) a través de los canales señalados en la cláusula 8 de la presente condiciones específicas. Las demás condiciones gastos o penalidades generales que apliquen, serán las que se señalan en la Hoja Resumen, los cuales EL CLIENTE declara conocer al haberle sido debidamente informados por EL BANCO.

10. El monto disponible del Adelanto de Sueldo podrá variar mensualmente en función a la evaluación crediticia que EL BANCO realice en cada oportunidad, pudiendo incluso suprimir dicho adelanto, cuando producto de su evaluación constante se verifique un deterioro en la situación crediticia del CLIENTE. En caso de supresión de la facilidad, los canales de información indicados en el numeral 8 no mostrarán disponibilidad del Adelanto de Sueldo.

11. EL CLIENTE autoriza en forma irrevocable a EL BANCO para que en caso de incumplimiento de la obligación producto del Adelanto de Sueldo, sin necesidad de aviso previo,  pueda debitar el importe adeudado tanto por principal (vencido y exigible) como por comisiones, gastos y cualquier otro concepto aplicable a la deuda, contra todos los saldos acreedores que pudieran existir en las cuentas que EL CLIENTE mantenga en EL BANCO o sobregirándolas cuando ellas no tengan provisión suficiente de fondos. Asimismo el BANCO queda autorizado a realizar, cuando sea necesario, la correspondiente operación de cambio de monedas al tipo de cambio vigente que tenga en la fecha de la operación antes señalada.
En atención a lo señalado en el presente párrafo EL BANCO comunicará con posterioridad (dentro de un plazo de 30 días) al CLIENTE las razones que motivaron la adopción de dicha compensación, identificando la(s) obligación(es) respectiva(s).
12. EL CLIENTE acepta que ante el incumplimiento del pago según las condiciones pactadas, se procederá a realizar el reporte negativo correspondiente a las Centrales de Riesgo.

13. El desembolso del Adelanto de Sueldo se realizará en la cuenta sueldo que el CLIENTE mantiene en EL BANCO y EL CLIENTE podrá disponer del crédito a través de los cajeros automáticos de EL BANCO o la página web de EL  BANCO para lo cual EL CLIENTE deberá contar con una tarjeta de débito y claves habilitadas. El Adelanto de Sueldo será utilizado siempre que registre el importe como disponible.

14. De acuerdo a lo señalado en el numeral 7, el plazo de esta facilidad es como máximo 30 días calendario a la disposición del adelanto de sueldo o el abono de la remuneración inmediata siguiente, lo que ocurra primero.
EL CLIENTE autoriza expresa e irrevocablemente a EL BANCO a debitar de su Cuenta Sueldo, contra el abono de su remuneración inmediata siguiente a la disposición del crédito o de los ingresos regulares que pueda registrar, el importe correspondiente al Adelanto de Sueldo y las respectivas comisiones y gastos (y de haberlos los cargos por incumplimiento), en la fecha y detalle que se indica en la HOJA RESUMEN y de acuerdo a los montos indicados a través de los canales señalados en el numeral 8. 
En este sentido, con respecto al presente crédito, los saldos de la Cuenta Sueldo constituyen el medio de pago principal, sin perjuicio que, en caso no hubiera fondos suficientes, el BANCO pueda compensar el importe adeudado contra cualquier otra cuenta de acuerdo a lo acordado en el presente contrato.

15 EL BANCO podrá Dar por terminada la facilidad financiera Adelanto de sueldo de acuerdo a lo señalado a continuación: i) si EL CLIENTE, por cualquier circunstancia, dejara de recibir el pago de sus haberes o ingresos a través de la Cuenta Sueldo por más de tres (03) meses consecutivos: ii) EL BANCO o EL CLIENTE deciden dar por terminadas las condiciones de la Cuenta Sueldo señaladas en estas condiciones específicas o en las condiciones generales; o iii) en caso no cumpla con los requisitos necesarios para acceder al crédito. Por lo tanto EL CLIENTE declara conocer que EL BANCO, de acuerdo a su propia evaluación y a la calificación crediticia del CLIENTE, podrá en cualquier momento optar por suspender, modificar o dejar sin efecto la facilidad de Adelanto de Sueldo, lo cual se evidenciará en los canales señalados en el numeral 8. El término de esta facilidad no implicará necesariamente el término de las condiciones de la Cuenta Sueldo.
DECLARACION FINAL
EL CLIENTE declara haber leído de forma previa este documento con las condiciones generales y específicas de los servicios Bancarios y las condiciones específicas de cada producto y servicio contratado y en tal sentido acepta la totalidad de los términos y condiciones del presente Contrato.
La firma del presente documen.to significa la aceptación de los términos del Contrato Cuenta de Ahorro como de sus Anexos N° 1 (Cartilla de Información) y N° 2 (Hoja Resumen).

________________, ___ de _________ de 20__
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Nombres y Apellidos: ________________________



N° de Documento: __________________________
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Cargo: ___________________________________


Nombres y Apellidos: ______________________

N° de Documento: _________________________

Cargo: ___________________________________



	Sello y Firma del Responsable de la Atención


ANEXO N° 1: CARTILLA DE INFORMACIÓN 
      Información Previa de los Costos y Condiciones de Operaciones. Ley 28587 y modificatorias/Resolución SBS N° 8181-2012

	CONCEPTO
	Cuenta

Sueldo (*)

	Cuenta

Sueldo Independiente



	
	M.N.
	M.E.
	M.N.
	M.E.

	Tasas
	
	
	
	

	Tasa Efectiva Anual (TEA) (1)
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%

	TREA (año 360 días): con ejemplo de un saldo promedio mensual de S/1000 ó US$ 1000
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%

	Saldo mínimo de equilibrio (30 días)
	S/. 0.00
	US$ 0.00
	S/. 0.00
	US$ 0.00

	Número de Operaciones Libres de Costo
	
	
	Número de Operaciones Libres de Costo

	Retiros, Depósitos y/o transferencias por ventanilla (Red de Agencias) (2)
	Todas 
	Todas 
	Todas 
	Todas 

	Retiros, Depósitos y/o transferencias por Red de Cajeros Automáticos 
	Todas 
	Todas
	Todas 
	Todas

	COMISIONES
	
	
	COMISIONES

	Categoría: Uso de canales
	 
	 
	 
	 

	Denominación: Uso de Cajero Automático
	
	
	
	

	Retiro en la Red de Cajeros Automáticos Nacionales de Otros Bancos (6)
	S/ 10.00
	Equiv a S/ 10.00
	S/ 10.00
	Equiv a S/ 10.00

	Retiro en la Red de Cajeros Automáticos Internacionales
	S/ 19.00
	Equiv a S/ 19.00
	S/ 19.00
	Equiv a S/ 19.00

	Denominación: Operaciones en ventanilla
	 
	 
	 
	 

	Por Exceso en el Número de Operaciones Libres en Ventanilla (Retiros y/o Transferencias)
	No se cobra                                         
	No se cobra                                      
	No se cobra                                         
	No se cobra                                      

	Consulta de Saldos y Movimientos
	S/ 3.00
	Equiv a S/ 3.00
	S/ 3.00
	Equiv a S/ 3.00

	Proceso de Carta de Instrucción
	S/ 15.00
	Equiv a S/ 15.00
	S/ 15.00
	Equiv a S/ 15.00

	Comisión por Operación (5)
	S/ 10.00
	Equiv a S/ 10.00
	S/ 10.00
	Equiv a S/ 10.00

	Categoría: Servicios asociados a la cuenta
	 
	 
	 
	 

	Denominación: Envío físico de Estado de Cuenta
	 
	 
	 
	 

	Emisión de Estado de Cuenta
	S/ 12.00
	Equiv a S/ 12.00
	S/ 12.00
	Equiv a S/ 12.00

	Categoría: Tarjetas de Débito adicionales a solicitud (3) (4)
	 
	 
	 
	 

	Denominación: Reposición de Tarjeta 
	 
	 
	 
	 

	Duplicado de tarjeta de Débito Clásica - MasterCard
	S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00
	S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

	Duplicado de tarjeta de Débito Gold / Premium  con chip - MasterCard

Duplicado de tarjeta de Débito - Visa
	S/ 18.00

S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/18.00
	S/ 18.00

S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/18.00

	Denominación: Tarjeta de débito adicional y/u opcional
	 
	 
	 
	 

	Emisión de Tarjeta de Débito Clásica Nominada - MasterCard
	S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00
	S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

	Emisión de Tarjeta de Débito Gold / Premium Nominada - MasterCard

Emisión de Tarjeta de Débito Nominada - Visa

Emisión de Tarjeta de Débito con diseño (7)
	S/ 18.00

S/ 18.00

S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/ 18.00
	S/ 18.00

S/ 18.00

S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/ 18.00

	Denominación: Mantenimiento de tarjeta de débito adicional y/u opcional

Comisión por beneficios adicionales Gold
	S/ 3.60
	Equiv a S/ 3.60
	S/ 3.60
	Equiv a S/ 3.60

	Gastos
	
	

	Conversión de Moneda(8)                                                                                                                                                                                                                                            1%

	Las operaciones realizadas por los siguientes canales son libres de costo: Cajeros Automáticos (Red Propia), Banca Telefónica, Terminal de Pagos y Consultas, Banca Internet - Scotia en Línea.


(*)Cuenta Sueldo para trabajadores dependientes que perciban remuneraciones o haberes de sus empleadores.
(1) Fecha de corte para el cálculo de intereses: el último día de cada mes. Fecha de abono de intereses: último día de cada mes.
(2) Para las cuentas nuevas se toma en cuenta el saldo del día de la apertura, de forma regular el saldo promedio del mes anterior.

(3) Cuando recibas tu Tarjeta de Débito fírmala antes de utilizarla. Para mayor seguridad cambia tu clave cada tres meses en los cajeros automáticos Scotiabank. Asimismo, si deseas realizar pagos y transferencias puedes realizarlo a través de Scotia en Línea adquiriendo tu TOKEN que contiene una clave dinámica que cambia constantemente. Consulta las tarifas y condiciones a cerca de este dispositivo en red de agencias o en www.scotiabank.com.pe. El Cliente declara conocer que las relaciones que se derivan del contrato de Servicios Bancarios en lo referido al uso de la Tarjeta de Débito involucran tanto el Banco, como a las empresas procesadoras de la tarjeta de débito y las marcas internacionales que permiten el uso de las mismas tanto a nivel nacional como internacional. En tal sentido reconoce y acepta que sus Datos Personales también son tratados, compartidos, registrados, conservados, consultados en las bases de datos que tanto el banco, las empresas procesadoras y las marcas internacionales elaboren y en tal sentido serán utilizados como parte de la ejecución de los servicios derivados de la relación contractual, lo cual podrá implicar procesamiento, administración de datos, afiliación a programas de recompensa, afiliación a seguros de la marca, envío de reportes, envío de comunicaciones, entre otros beneficios y promociones comerciales relacionados.

(4) Límites Globales Máximos en Cajeros Automáticos (Red Propia) y Cajeros Express: Retiro  US$ 800.00, Transferencia a Tercero US$ 500.00, Pago a Otras Instituciones US$ 2000.00, Pago de Servicios Públicos US$ 500.00 o  su equivalente en soles al T/C del día. Límites Globales Máximos en Internet, Terminal de Pago y consultas, Banca Telefónica y Banca Móvil: Transferencia a Tercero US$ 500.00, Pago a Otras Instituciones US$ 2000.00, Pago de Servicios Públicos US$ 500.00 o su equivalente en soles al T/C del día.  Estos límites pueden ser modificados por instrucción del cliente acercándose a una agencia e identificándose con su documento obligatorio.
(5) Por la ejecución de cada una de las operaciones solicitadas por nuestros clientes (retiros de dinero, transferencias, compra-venta de monedas, etc.) en las ventanillas y unidades de Back Office del Banco en atención a las instrucciones recibidas por parte de ellos. Para el caso de transferencias, se considera adicionalmente la verificación de las cuentas de abono.
(6) Aplica en la moneda de la cuenta donde se efectuó el retiro. Aplica para retiros nacionales. Por retiros realizados en un o cajero automático con el logo de la Red Cirrus, que no pertenezca a la Red Scotiabank, MasterCard remite la información del retiro a Scotiabank en Dólares Americanos, utilizando su propio tipo de cambio. Scotiabank registra el retiro en la moneda de la cuenta, de la cual el cliente efectuó el retiro, utilizando el tipo de cambio correspondiente. 

(7) El costo se carga a la cuenta de ahorros del titular de la cuenta. En los casos de reposición/renovación por vencimiento de Tarjeta de Débito con diseño se emitirá una 
tarjeta convencional a   no ser que el cliente solicite nuevamente una tarjeta con diseño, en cuyo caso se hará el cobro respectivo. En caso de fallecimiento del titular, todo familiar tiene la obligación de comunicar al Banco el fallecimiento del mismo, presentando Partida de Defunción, certificado Médico de defunción, DNI y/o partida de nacimiento. Ello implicará el bloqueo de los fondos de sus cuentas, los que son catalogados como herencia. De esta forma, los herederos, deberán efectuar los trámites correspondientes para ese tipo de procesos. De no encontrarse conforme con las condiciones contractuales, EL CLIENTE podrá solicitar unilateralmente la resolución del contrato suscrito ingresando una comunicación por escrito en cualquier agencia del Banco a nivel nacional. En el caso de reclamos por las operaciones o servicios realizado los pueden presentan en cualquier agencia del Banco a nivel nacional o llamando a la Banca Telefónica al 311 - 6000 o al 0-801-1-6000 (provincias). Adicionalmente podrá acudir también a otras instancias con la finalidad de presentar sus reclamos, tales como la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, INDECOPI, entre otros. Proceso de Afiliación de Débito Automático, el cliente se puede afiliar a este servicio en cualquiera de nuestras agencia a nivel nacional firmando una solicitud de afiliación, en Scotia en Línea ingresando con su tarjeta de Débito y en la empresa que brinda el servicio que desea afiliar, en este caso firma una solicitud la cual es verificada y procesada el Banco. El proceso de desafiliación se realiza en cualquiera de nuestras agencias a nivel nacional. De acuerdo a lo señalado en el Contrato, el Cliente otorga autorización al Banco a cargar de cualquier cuenta, depósito y/o valor que mantuviera en el Banco las sumas que pudieran resultar de cualquier obligación exigible que mantiene o pudieran mantener en el Banco. Todas las condiciones se refieren al tarifario a la fecha en que se emite la presente Cartilla de Información. Las transacciones antes señaladas estarán afectas a los tributos de acuerdo a disposiciones legales vigentes. En lo que respecta al ITF, la tasa actual es de 0.005%. El Cliente declara haber recibido la presente Cartilla y el Contrato para su lectura y que el Banco ha absuelto todas sus preguntas, suscribiendo el presente documento y el Contrato con absoluto conocimiento de sus alcances en cuanto a derechos, obligaciones y responsabilidades contenidas en dichos documentos.

(8) Aplica para consumos realizados en moneda diferente a dólares americanos. El porcentaje aplicado es sobre el importe del cargo. Cobro efectuado por MasterCard.

Notas: La afiliación del Titular y Adicional a la Tarjeta de Débito no tienen costo. Pasados los 6 meses sin pago de la “Comisión por beneficios adicionales Gold”, la tarjeta de débito ScotiaCard Gold se cancelará automáticamente. No se cobra por Mantenimiento de cuenta.
Ejemplo (1) cuentas de ahorro Sin Tarjeta de débito Gold. Por monto de saldo promedio mensual de S/ 1000.00 durante 12 meses sin movimiento donde la TEA es 0.00%, resulta una TREA de 0.00%.

Ejemplo (2) cuentas de ahorro Con Tarjeta de débito Gold. Por monto de saldo promedio mensual de S/ 1000.00 durante 12 meses sin movimiento donde la TEA es 0.00% % con comisión por beneficios adicionales Gold de S/ 3.60, resulta una TREA de - 4.32%.

ANEXO N° 2: HOJA RESUMEN ADELANTO DE SUELDO (ADS)

(Ley 28587 y sus modificatorias / Resolución S.B.S. N° 8181-2012)

Condiciones Generales de Adelanto de Sueldo (ADS):

1. El producto Adelanto de Sueldo es un préstamo personal a una sola cuota, que se ofrece a los clientes de Cuenta Sueldo (No Aplica para clientes de Cuenta Sueldo Independiente). Este préstamo será cancelado en la fecha en que se le deposite su siguiente abono de haberes. Por autorización expresa del Cliente, el débito se realizará automáticamente sobre el ingreso de haberes en la fecha en que se realice el abono. En caso el empleador del Cliente no efectúe el depósito de sus haberes, el Cliente podrá pagar la cuota acercándose a cualquier agencia del Banco o a través de Scotia en línea www.scotiabank.com.pe. Dicho pago podrá realizarse máximo hasta los treinta días calendarios posteriores del desembolso del Adelanto de Sueldo.

2. Es requisito indispensable mantener mínimo 3 abonos de haberes consecutivos en la Cuenta Sueldo para acceder al producto Adelanto de Sueldo que será sujeto a evaluación crediticia.

3. El Monto máximo de cada financiamiento del producto Adelanto de Sueldo es hasta S/1,500 o su equivalente en dólares, y  sujeto a la evaluación en cada caso, asimismo este monto no excederá del 30% de la remuneración mensual neta del Cliente obtenida del promedio de los últimos tres meses consecutivos sin incluir gratificaciones, premios ni incentivos ni cualquier otro beneficio social y siempre que su capacidad de endeudamiento máxima en el sistema financiero se ajuste a las políticas de crédito del Banco. 

4. El Monto máximo a financiar del producto Adelanto de Sueldo será informado en los canales de atención puestos a disposición del cliente y será en la misma moneda de la Cuenta Sueldo donde abonan sus haberes mensualmente.

5. La Comisión de Descuento Automático por Adelanto de Sueldo, será cobrada cuando se cancele el préstamo. Monto del desembolso: El monto del desembolso será equivalente al monto solicitado y la comisión se cobrará junto con el pago del préstamo. Monto de la Cuota: El monto de la cuota a pagar será igual al monto solicitado del Adelanto de Sueldo (incluye la comisión Descuento Automático por Adelanto de Sueldo). Ej. Si el monto de Adelanto de Sueldo fue de 300 soles, la Cuota a pagar será de S/ 300 soles y la comisión a pagar será de S/ 9.00
6. El desembolso del Adelanto de Sueldo y los pagos se encuentran afectos al Impuesto a las Transacciones Financieras (ITF).

7. En caso de incumplimiento en el pago de su cuota, luego de 30 días de deuda, será reportado a las Centrales de Riesgo.

	PRODUCTO   (
	Adelanto de Sueldo

	Categoría: Servicios asociados al crédito
	

	      Denominación: Descuento Automático por Adelanto de Sueldo

     Comisión: Descuento Automático por Adelanto de Sueldo
	En soles: 3% 
Mínimo S/ 8.00

En Dólares Americanos: 3% 

Mínimo Equiv. a S/ 8.00

	Gastos Judiciales
	Se cobrarán según las tarifas relacionadas al proceso judicial


Las partes acuerdan que estos costos durante la vigencia del crédito podrán ser modificados por el Banco, por los motivos y en los plazos que se establezcan en el contrato respectivo. El cliente se obliga a cumplir con las obligaciones de pago a su cargo en forma puntual y a constituir las garantías cuando corresponda. 

Los intereses compensatorios se devengarán hasta que la deuda quede íntegramente cancelada, aún cuando lo adeudado esté siendo cobrado en la vía judicial. Se aplicarán una penalidad a partir del día siguiente de la fecha de pago de no haberse cumplido con el mismo, se cobrará una sola vez por cada cuota vencida. Ante el incumplimiento del pago según las condiciones pactadas en el Adelanto de Sueldo, se procederá a realizar el reporte correspondiente a las Centrales de Riesgo con la calificación que corresponda, de conformidad con el Reglamento para la Evaluación y Clasificación del Deudor y la Exigencia de Provisiones vigente. Los efectos generados en caso el CLIENTE reestructure o refinancie el préstamo serán: i) deterioro de la clasificación crediticia del CLIENTE en el sistema financiero; y ii) cambio de las condiciones originales del préstamo, generándose un nuevo cronograma que incluirá la deuda vencida más los cargos respectivos.

Todas las condiciones se refieren al tarifario a la fecha en que se emite la presente Hoja Resumen. ITF aplicable a las transacciones antes señaladas estarán afectas a la tasa actual es de 0.005%. 

Los canales de recepción de reclamos en el BANCO son: red de agencias, Banca Telefónica, Scotia en Línea. Asimismo el CLIENTE podrá recurrir a otras instancias para presentar reclamos por los reclamos por las operaciones y servicios que realicen tales como la Oficina de Servicios de Atención al Ciudadano de Indecopi o la Plataforma de Atención al Usuario (PAU) de SBS pau@sbs.gob.pe.

El CLIENTE declara haber recibido la presente Hoja Resumen y el Contrato para su lectura y que el BANCO ha absuelto todas sus preguntas, suscribiendo el presente

documento y el Contrato con absoluto conocimiento de sus alcances en cuanto a derechos, obligaciones y responsabilidades contenidas.
CONTRATO DE CUENTA SUELDO: CONDICIONES ESPECÍFICAS

En este documento se encuentran establecidas las condiciones específicas del producto pasivo Cuenta Sueldo así como las condiciones generales aplicables a las facilidades crediticias que se detallan en el presente y que, a solicitud expresa del CLIENTE, el BANCO apruebe otorgarle.

El CLIENTE declara que el presente Contrato también se rige por las Condiciones Generales de las Cuentas y Servicios Bancarios Generales aplicables a las operaciones pasivas y Servicios Bancarios Generales o en su defecto el Contrato de Servicios Bancarios que hubiese suscrito en su momento (en adelante las Condiciones Generales) que el CLIENTE declara haber suscrito con anterioridad a este documento. Asimismo el CLIENTE señala que las condiciones de la Cartilla de Información de este producto (en adelante la Cartilla) le han sido presentadas, y que como Anexo N° 1, forman parte integrante del presente documento.

DISPOSICIONES SOBRE LA CUENTA SUELDO

1. La Cuenta Sueldo es un tipo de cuenta de ahorro que está sujeta a las disposiciones contenidas en el Art. 229 de la Ley 26702. EL BANCO entregará al titular de la cuenta su correspondiente comprobante de apertura. Toda cantidad que se abone y/o retire de la Cuenta Sueldo constará en hojas sueltas o soportes mecánicos y/o informáticos que se entregue a EL CLIENTE.

2. Los retiros y demás operaciones que afecten a la cuenta serán atendidos a la simple solicitud de EL CLIENTE mediante la utilización de cualquiera de los canales virtuales (Cajeros Automáticos, terminales de pago y consulta, Banca Telefónica, Banca por Internet, Banca Móvil y otros que el BANCO pueda implementar) conforme a los mecanismos de seguridad diseñados para ello y/o físicamente en cualquiera de las oficinas, agencias y/o sucursales de EL BANCO. Están exceptuadas de dichos mecanismos aquellas operaciones en que por causas especiales y/o de seguridad EL BANCO se reserve un plazo para su atención o requieran de un mecanismo distinto de confirmación.

Por motivos de seguridad de la cuenta del CLIENTE el BANCO inactivará (bloqueo de retiros y/o transferencias) la Cuenta Sueldo que cuente o no con saldo pero sin movimiento por más de 360 días, esta inactividad no perjudicará las condiciones de la cuenta. Para activar la cuenta El CLIENTE deberá acercarse a la agencia con su documento de identidad y realizar una operación de abono o retiro o realizar el trámite comunicado por EL BANCO.
3. Los retiros de las cuentas de depósito de ahorro, cuyos titulares sean menores de edad, para ser atendidos requerirán de la firma de sus representantes legales judicialmente autorizados, salvo disposición legal en contrario. 

4. EL CLIENTE titular de una Cuenta Sueldo podrá calificar (siempre que cumpla las condiciones sujetas a evaluación de acuerdo a las políticas del BANCO, para un Adelanto de Sueldo o solicitar al BANCO, sujeto a una evaluación, un crédito bajo la modalidad denominada Prestabono, cuyas condiciones, características y tarifas se encontrarán descritas en su respectivo contrato y hoja resumen. En caso que el BANCO otorgue el Prestabono, EL CLIENTE desde ya presta su consentimiento para que EL BANCO debite de la Cuenta Sueldo contra el abono de su remuneración o ingreso (de ser el caso) los importes correspondientes a las cuotas del crédito en las fechas que se indiquen en el cronograma de pagos. En tal sentido y con relación a dicho crédito, los saldos de la Cuenta Sueldo constituyen el medio de pago principal sin perjuicio que en caso no hubiera fondos suficientes en dicha cuenta, EL BANCO podrá debitar el importe adeudado contra cualquier  otra cuenta de acuerdo a lo señalado en el contrato de crédito que el CLIENTE suscriba.

CIERRE DE LA CUENTA SUELDO

5. Tanto EL CLIENTE como el BANCO podrán solicitar el cierre de la Cuenta Sueldo y por ende la terminación de las condiciones específicas de este producto de acuerdo al procedimiento, causales, consecuencias y plazos detallados en los numerales 37 al 43 de las Condiciones Generales.

En el caso de la Cuenta Sueldo que permanezca más de 180 días sin saldo y sin movimiento, el BANCO procederá a realizar la cancelación, a excepción de que la cuenta se encuentre relacionada como cuenta de cargo de otro producto o servicio que EL BANCO ofrezca.

En caso de cierre de cuenta, sea por iniciativa de EL CLIENTE o de EL BANCO o en cumplimiento de medidas regulatorias, EL CLIENTE se obliga a devolver en un plazo máximo de tres días calendario, la tarjeta de débito (en caso de tenerla) y mecanismos o dispositivos de seguridad para el acceso a sus productos por medios virtuales, salvo que mantenga otros productos financieros con el BANCO afiliados o asociados a dichos dispositivos.

BENEFICIOS CLUB SUELDO
6. EL CLIENTE por tener una Cuenta Sueldo en el BANCO podrá acceder a una serie de campañas, promociones y facilidades financieras (siempre que cumpla las condiciones sujetas a evaluación de acuerdo con las políticas del BANCO) dentro de las cuales forma parte el programa denominado Club Sueldo. Los beneficios así como las condiciones de este programa se encuentran detallados en www.scotiabank.com.pe/clubsueldo. EL CLIENTE reconoce que la entrega de bienes o prestación de servicios que realizan los establecimientos que participan del programa Club Sueldo serán los únicos responsables por la calidad, cantidad, idoneidad y otras características de dichos bienes y servicios, por lo que todo reclamo que se efectúe por lo detallado anteriormente o por otros motivos, será dirigido directamente a los establecimientos.

CLÁUSULAS APLICABLES A FACILIDADES CREDITICIAS: ADELANTO DE SUELDO
7. Como parte de las facilidades financieras otorgadas por EL BANCO, mediante el presente documento se regulan las condiciones del producto denominado Adelanto de Sueldo. A solicitud del CLIENTE y sujeto a la aprobación crediticia del BANCO, de acuerdo a sus políticas y las normas que regulan su actividad, éste podrá poner a disposición y otorgar a favor del CLIENTE créditos puntuales, en cada oportunidad que lo requiera. 

Los importes, límites y condiciones particulares de los créditos puntuales a disposición del CLIENTE, sin perjuicio de las Condiciones Generales y la Hoja Resumen que se le entregue al CLIENTE, les serán informados a través de las agencias, Cajeros Automáticos, página web del BANCO (www.scotiabank.com.pe) u otros canales que el BANCO ponga a disposición del CLIENTE a los que este podrá acceder con su tarjeta de débito y claves personales. EL CLIENTE una vez verificada la disponibilidad del Adelanto de sueldo por el importe en cada oportunidad se apruebe otorgar, podrá hacer disposición del crédito a través de los canales que EL BANCO habilite para estos efectos tales como agencias, cajeros automáticos, página web del BANCO o cajeros corresponsales.    
El plazo de esta facilidad es como máximo 30 días calendario a la disposición del adelanto de sueldo o el abono de la remuneración inmediata siguiente, lo que ocurra primero. 
8. Es condición adicional previa para la aprobación, puesta a disposición y otorgamiento del Adelanto de Sueldo en cada oportunidad que se solicite hacer uso de esta facilidad: i) que no exista pendiente de pago ningún otro préstamo otorgado en el marco del mismo producto; ii) que EL CLIENTE no se encuentre con otras obligaciones vencidas y exigibles con EL BANCO; y iii) que EL CLIENTE no se encuentre incurso en los supuestos establecidos en las normas prudenciales tales como sobreendeudamiento, consideraciones del perfil de cliente vinculadas al sistema de prevención del lavado de activos o del terrorismo, o por falta de transparencia.

9. Las condiciones específicas (tales como los importe del Adelanto de Sueldo, su respectiva comisión, entre otros que se señalan de manera general en la Hoja Resumen) aplicables que el BANCO cobrará por cada operación puntual en el que EL CLIENTE requiera de un crédito Adelanto de Sueldo, se cotizarán, informarán y aprobarán expresamente por EL CLIENTE (utilizando sus claves de acceso) a través de los canales señalados en la cláusula 8 de la presente condiciones específicas. Las demás condiciones gastos o penalidades generales que apliquen, serán las que se señalan en la Hoja Resumen, los cuales EL CLIENTE declara conocer al haberle sido debidamente informados por EL BANCO.

10. El monto disponible del Adelanto de Sueldo podrá variar mensualmente en función a la evaluación crediticia que EL BANCO realice en cada oportunidad, pudiendo incluso suprimir dicho adelanto, cuando producto de su evaluación constante se verifique un deterioro en la situación crediticia del CLIENTE. En caso de supresión de la facilidad, los canales de información indicados en el numeral 8 no mostrarán disponibilidad del Adelanto de Sueldo.

11. EL CLIENTE autoriza en forma irrevocable a EL BANCO para que en caso de incumplimiento de la obligación producto del Adelanto de Sueldo, sin necesidad de aviso previo,  pueda debitar el importe adeudado tanto por principal (vencido y exigible) como por comisiones, gastos y cualquier otro concepto aplicable a la deuda, contra todos los saldos acreedores que pudieran existir en las cuentas que EL CLIENTE mantenga en EL BANCO o sobregirándolas cuando ellas no tengan provisión suficiente de fondos. Asimismo el BANCO queda autorizado a realizar, cuando sea necesario, la correspondiente operación de cambio de monedas al tipo de cambio vigente que tenga en la fecha de la operación antes señalada.
En atención a lo señalado en el presente párrafo EL BANCO comunicará con posterioridad (dentro de un plazo de 30 días) al CLIENTE las razones que motivaron la adopción de dicha compensación, identificando la(s) obligación(es) respectiva(s).
12. EL CLIENTE acepta que ante el incumplimiento del pago según las condiciones pactadas, se procederá a realizar el reporte negativo correspondiente a las Centrales de Riesgo.

13. El desembolso del Adelanto de Sueldo se realizará en la cuenta sueldo que el CLIENTE mantiene en EL BANCO y EL CLIENTE podrá disponer del crédito a través de los cajeros automáticos de EL BANCO o la página web de EL  BANCO para lo cual EL CLIENTE deberá contar con una tarjeta de débito y claves habilitadas. El Adelanto de Sueldo será utilizado siempre que registre el importe como disponible.

14. De acuerdo a lo señalado en el numeral 7, el plazo de esta facilidad es como máximo 30 días calendario a la disposición del adelanto de sueldo o el abono de la remuneración inmediata siguiente, lo que ocurra primero.
EL CLIENTE autoriza expresa e irrevocablemente a EL BANCO a debitar de su Cuenta Sueldo, contra el abono de su remuneración inmediata siguiente a la disposición del crédito o de los ingresos regulares que pueda registrar, el importe correspondiente al Adelanto de Sueldo y las respectivas comisiones y gastos (y de haberlos los cargos por incumplimiento), en la fecha y detalle que se indica en la HOJA RESUMEN y de acuerdo a los montos indicados a través de los canales señalados en el numeral 8. 
En este sentido, con respecto al presente crédito, los saldos de la Cuenta Sueldo constituyen el medio de pago principal, sin perjuicio que, en caso no hubiera fondos suficientes, el BANCO pueda compensar el importe adeudado contra cualquier otra cuenta de acuerdo a lo acordado en el presente contrato.
15 EL BANCO podrá dar por terminada la facilidad financiera Adelanto de sueldo de acuerdo a lo señalado a continuación: i) si EL CLIENTE, por cualquier circunstancia, dejara de recibir el pago de sus haberes o ingresos a través de la Cuenta Sueldo por más de tres (03) meses consecutivos: ii) EL BANCO o EL CLIENTE deciden dar por terminadas las condiciones de la Cuenta Sueldo señaladas en estas condiciones específicas o en las condiciones generales; o iii) en caso no cumpla con los requisitos necesarios para acceder al crédito. Por lo tanto EL CLIENTE declara conocer que EL BANCO, de acuerdo a su propia evaluación y a la calificación crediticia del CLIENTE, podrá en cualquier momento optar por suspender, modificar o dejar sin efecto la facilidad de Adelanto de Sueldo, lo cual se evidenciará en los canales señalados en el numeral 8. El término de esta facilidad no implicará necesariamente el término de las condiciones de la Cuenta Sueldo.

DECLARACION FINAL
EL CLIENTE declara haber leído de forma previa este documento con las condiciones generales y específicas de los servicios Bancarios y las condiciones específicas de cada producto y servicio contratado y en tal sentido acepta la totalidad de los términos y condiciones del presente Contrato.

La firma del presente documen.to significa la aceptación de los términos del Contrato Cuenta de Ahorro como de sus Anexos N° 1 (Cartilla de Información) y N° 2 (Hoja Resumen).

________________, ___ de _________ de 20__


Nombres y Apellidos: ________________________



N° de Documento: __________________________

Cargo: ___________________________________


Nombres y Apellidos: ______________________

N° de Documento: _________________________

Cargo: ___________________________________



	Sello y Firma del Responsable de la Atención


ANEXO N° 1: CARTILLA DE INFORMACIÓN 
      Información Previa de los Costos y Condiciones de Operaciones. Ley 28587 y modificatorias/Resolución SBS N° 8181-2012

	CONCEPTO
	Cuenta

Sueldo (*)


	Cuenta

Sueldo Independiente



	
	M.N.
	M.E.
	M.N.
	M.E.

	Tasas
	
	
	
	

	Tasa Efectiva Anual (TEA) (1)
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%

	TREA (año 360 días): con ejemplo de un saldo promedio mensual de S/1000 ó US$ 1000
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%

	Saldo mínimo de equilibrio (30 días)
	S/. 0.00
	US$ 0.00
	S/. 0.00
	US$ 0.00

	Número de Operaciones Libres de Costo
	
	
	Número de Operaciones Libres de Costo

	Retiros, Depósitos y/o transferencias por ventanilla (Red de Agencias) (2)
	Todas 
	Todas 
	Todas 
	Todas 

	Retiros, Depósitos y/o transferencias por Red de Cajeros Automáticos 
	Todas 
	Todas
	Todas 
	Todas

	COMISIONES
	
	
	COMISIONES

	Categoría: Uso de canales
	 
	 
	 
	 

	Denominación: Uso de Cajero Automático
	
	
	
	

	Retiro en la Red de Cajeros Automáticos Nacionales de Otros Bancos (6)
	S/ 10.00
	Equiv a S/ 10.00
	S/ 10.00
	Equiv a S/ 10.00

	Retiro en la Red de Cajeros Automáticos Internacionales
	S/ 19.00
	Equiv a S/ 19.00
	S/ 19.00
	Equiv a S/ 19.00

	Denominación: Operaciones en ventanilla
	 
	 
	 
	 

	Por Exceso en el Número de Operaciones Libres en Ventanilla (Retiros y/o Transferencias)
	No se cobra                                         
	No se cobra                                      
	No se cobra                                         
	No se cobra                                      

	Consulta de Saldos y Movimientos
	S/ 3.00
	Equiv a S/ 3.00
	S/ 3.00
	Equiv a S/ 3.00

	Proceso de Carta de Instrucción
	S/ 15.00
	Equiv a S/ 15.00
	S/ 15.00
	Equiv a S/ 15.00

	Comisión por Operación (5)
	S/ 10.00
	Equiv a S/ 10.00
	S/ 10.00
	Equiv a S/ 10.00

	Categoría: Servicios asociados a la cuenta
	 
	 
	 
	 

	Denominación: Envío físico de Estado de Cuenta
	 
	 
	 
	 

	Emisión de Estado de Cuenta
	S/ 12.00
	Equiv a S/ 12.00
	S/ 12.00
	Equiv a S/ 12.00

	Categoría: Tarjetas de Débito adicionales a solicitud (3) (4)
	 
	 
	 
	 

	Denominación: Reposición de Tarjeta 
	 
	 
	 
	 

	Duplicado de tarjeta de Débito Clásica - MasterCard
	S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00
	S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

	Duplicado de tarjeta de Débito Gold / Premium  con chip - MasterCard

Duplicado de tarjeta de Débito - Visa
	S/ 18.00

S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/18.00
	S/ 18.00

S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/18.00

	Denominación: Tarjeta de débito adicional y/u opcional
	 
	 
	 
	 

	Emisión de Tarjeta de Débito Clásica Nominada - MasterCard
	S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00
	S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

	Emisión de Tarjeta de Débito Gold / Premium Nominada - MasterCard

Emisión de Tarjeta de Débito Nominada - Visa

Emisión de Tarjeta de Débito con diseño (7)
	S/ 18.00

S/ 18.00

S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/ 18.00
	S/ 18.00

S/ 18.00

S/ 18.00
	Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/ 18.00

Equiv a S/ 18.00

	Denominación: Mantenimiento de tarjeta de débito adicional y/u opcional

Comisión por beneficios adicionales Gold
	S/ 3.60
	Equiv a S/ 3.60
	S/ 3.60
	Equiv a S/ 3.60

	Gastos
	
	

	Conversión de Moneda(8)                                                                                                                                                                                                                                            1%

	Las operaciones realizadas por los siguientes canales son libres de costo: Cajeros Automáticos (Red Propia), Banca Telefónica, Terminal de Pagos y Consultas, Banca Internet - Scotia en Línea.


(*)Cuenta Sueldo para trabajadores dependientes que perciban remuneraciones o haberes de sus empleadores.
(9) Fecha de corte para el cálculo de intereses: el último día de cada mes. Fecha de abono de intereses: último día de cada mes.
(10) Para las cuentas nuevas se toma en cuenta el saldo del día de la apertura, de forma regular el saldo promedio del mes anterior.

(11) Cuando recibas tu Tarjeta de Débito fírmala antes de utilizarla. Para mayor seguridad cambia tu clave cada tres meses en los cajeros automáticos Scotiabank. Asimismo, si deseas realizar pagos y transferencias puedes realizarlo a través de Scotia en Línea adquiriendo tu TOKEN que contiene una clave dinámica que cambia constantemente. Consulta las tarifas y condiciones a cerca de este dispositivo en red de agencias o en www.scotiabank.com.pe. El Cliente declara conocer que las relaciones que se derivan del contrato de Servicios Bancarios en lo referido al uso de la Tarjeta de Débito involucran tanto el Banco, como a las empresas procesadoras de la tarjeta de débito y las marcas internacionales que permiten el uso de las mismas tanto a nivel nacional como internacional. En tal sentido reconoce y acepta que sus Datos Personales también son tratados, compartidos, registrados, conservados, consultados en las bases de datos que tanto el banco, las empresas procesadoras y las marcas internacionales elaboren y en tal sentido serán utilizados como parte de la ejecución de los servicios derivados de la relación contractual, lo cual podrá implicar procesamiento, administración de datos, afiliación a programas de recompensa, afiliación a seguros de la marca, envío de reportes, envío de comunicaciones, entre otros beneficios y promociones comerciales relacionados.

(12) Límites Globales Máximos en Cajeros Automáticos (Red Propia) y Cajeros Express: Retiro  US$ 800.00, Transferencia a Tercero US$ 500.00, Pago a Otras Instituciones US$ 2000.00, Pago de Servicios Públicos US$ 500.00 o  su equivalente en soles al T/C del día. Límites Globales Máximos en Internet, Terminal de Pago y consultas, Banca Telefónica y Banca Móvil: Transferencia a Tercero US$ 500.00, Pago a Otras Instituciones US$ 2000.00, Pago de Servicios Públicos US$ 500.00 o su equivalente en soles al T/C del día.  Estos límites pueden ser modificados por instrucción del cliente acercándose a una agencia e identificándose con su documento obligatorio.
(13) Por la ejecución de cada una de las operaciones solicitadas por nuestros clientes (retiros de dinero, transferencias, compra-venta de monedas, etc.) en las ventanillas y unidades de Back Office del Banco en atención a las instrucciones recibidas por parte de ellos. Para el caso de transferencias, se considera adicionalmente la verificación de las cuentas de abono.
(14) Aplica en la moneda de la cuenta donde se efectuó el retiro. Aplica para retiros nacionales. Por retiros realizados en un o cajero automático con el logo de la Red Cirrus, que no pertenezca a la Red Scotiabank, MasterCard remite la información del retiro a Scotiabank en Dólares Americanos, utilizando su propio tipo de cambio. Scotiabank registra el retiro en la moneda de la cuenta, de la cual el cliente efectuó el retiro, utilizando el tipo de cambio correspondiente. 

(15) El costo se carga a la cuenta de ahorros del titular de la cuenta. En los casos de reposición/renovación por vencimiento de Tarjeta de Débito con diseño se emitirá una 
tarjeta convencional a   no ser que el cliente solicite nuevamente una tarjeta con diseño, en cuyo caso se hará el cobro respectivo. En caso de fallecimiento del titular, todo familiar tiene la obligación de comunicar al Banco el fallecimiento del mismo, presentando Partida de Defunción, certificado Médico de defunción, DNI y/o partida de nacimiento. Ello implicará el bloqueo de los fondos de sus cuentas, los que son catalogados como herencia. De esta forma, los herederos, deberán efectuar los trámites correspondientes para ese tipo de procesos. De no encontrarse conforme con las condiciones contractuales, EL CLIENTE podrá solicitar unilateralmente la resolución del contrato suscrito ingresando una comunicación por escrito en cualquier agencia del Banco a nivel nacional. En el caso de reclamos por las operaciones o servicios realizado los pueden presentan en cualquier agencia del Banco a nivel nacional o llamando a la Banca Telefónica al 311 - 6000 o al 0-801-1-6000 (provincias). Adicionalmente podrá acudir también a otras instancias con la finalidad de presentar sus reclamos, tales como la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, INDECOPI, entre otros. Proceso de Afiliación de Débito Automático, el cliente se puede afiliar a este servicio en cualquiera de nuestras agencia a nivel nacional firmando una solicitud de afiliación, en Scotia en Línea ingresando con su tarjeta de Débito y en la empresa que brinda el servicio que desea afiliar, en este caso firma una solicitud la cual es verificada y procesada el Banco. El proceso de desafiliación se realiza en cualquiera de nuestras agencias a nivel nacional. De acuerdo a lo señalado en el Contrato, el Cliente otorga autorización al Banco a cargar de cualquier cuenta, depósito y/o valor que mantuviera en el Banco las sumas que pudieran resultar de cualquier obligación exigible que mantiene o pudieran mantener en el Banco. Todas las condiciones se refieren al tarifario a la fecha en que se emite la presente Cartilla de Información. Las transacciones antes señaladas estarán afectas a los tributos de acuerdo a disposiciones legales vigentes. En lo que respecta al ITF, la tasa actual es de 0.005%. El Cliente declara haber recibido la presente Cartilla y el Contrato para su lectura y que el Banco ha absuelto todas sus preguntas, suscribiendo el presente documento y el Contrato con absoluto conocimiento de sus alcances en cuanto a derechos, obligaciones y responsabilidades contenidas en dichos documentos.

(16) Aplica para consumos realizados en moneda diferente a dólares americanos. El porcentaje aplicado es sobre el importe del cargo. Cobro efectuado por MasterCard.
Notas: La afiliación del Titular y Adicional a la Tarjeta de Débito no tienen costo. Pasados los 6 meses sin pago de la “Comisión por beneficios adicionales Gold”, la tarjeta de débito ScotiaCard Gold se cancelará automáticamente. No se cobra por Mantenimiento de cuenta.

Ejemplo (1) cuentas de ahorro Sin Tarjeta de débito Gold. Por monto de saldo promedio mensual de S/ 1000.00 durante 12 meses sin movimiento donde la TEA es 0.00%, resulta una TREA de 0.00%.

Ejemplo (2) cuentas de ahorro Con Tarjeta de débito Gold. Por monto de saldo promedio mensual de S/ 1000.00 durante 12 meses sin movimiento donde la TEA es 0.00% % con comisión por beneficios adicionales Gold de S/ 3.60, resulta una TREA de - 4.32%.

ANEXO N° 2: HOJA RESUMEN ADELANTO DE SUELDO (ADS)

(Ley 28587 y sus modificatorias / Resolución S.B.S. N° 8181-2012)

Condiciones Generales de Adelanto de Sueldo (ADS):

8. El producto Adelanto de Sueldo es un préstamo personal a una sola cuota, que se ofrece a los clientes de Cuenta Sueldo (No Aplica para clientes de Cuenta Sueldo Independiente). Este préstamo será cancelado en la fecha en que se le deposite su siguiente abono de haberes. Por autorización expresa del Cliente, el débito se realizará automáticamente sobre el ingreso de haberes en la fecha en que se realice el abono. En caso el empleador del Cliente no efectúe el depósito de sus haberes, el Cliente podrá pagar la cuota acercándose a cualquier agencia del Banco o a través de Scotia en línea www.scotiabank.com.pe. Dicho pago podrá realizarse máximo hasta los treinta días calendarios posteriores del desembolso del Adelanto de Sueldo.

9. Es requisito indispensable mantener mínimo 3 abonos de haberes consecutivos en la Cuenta Sueldo para acceder al producto Adelanto de Sueldo que será sujeto a evaluación crediticia.

10. El Monto máximo de cada financiamiento del producto Adelanto de Sueldo es hasta S/1,500 o su equivalente en dólares, y  sujeto a la evaluación en cada caso, asimismo este monto no excederá del 30% de la remuneración mensual neta del Cliente obtenida del promedio de los últimos tres meses consecutivos sin incluir gratificaciones, premios ni incentivos ni cualquier otro beneficio social y siempre que su capacidad de endeudamiento máxima en el sistema financiero se ajuste a las políticas de crédito del Banco. 

11. El Monto máximo a financiar del producto Adelanto de Sueldo será informado en los canales de atención puestos a disposición del cliente y será en la misma moneda de la Cuenta Sueldo donde abonan sus haberes mensualmente.

12. La Comisión de Descuento Automático por Adelanto de Sueldo, será cobrada cuando se cancele el préstamo. Monto del desembolso: El monto del desembolso será equivalente al monto solicitado y la comisión se cobrará junto con el pago del préstamo. Monto de la Cuota: El monto de la cuota a pagar será igual al monto solicitado del Adelanto de Sueldo (incluye la comisión Descuento Automático por Adelanto de Sueldo). Ej. Si el monto de Adelanto de Sueldo fue de 300 soles, la Cuota a pagar será de S/ 300 soles y la comisión a pagar será de S/ 9.00

13. El desembolso del Adelanto de Sueldo y los pagos se encuentran afectos al Impuesto a las Transacciones Financieras (ITF).

14. En caso de incumplimiento en el pago de su cuota, luego de 30 días de deuda, será reportado a las Centrales de Riesgo.

	PRODUCTO   (
	Adelanto de Sueldo

	Categoría: Servicios asociados al crédito
	

	      Denominación: Descuento Automático por Adelanto de Sueldo

     Comisión: Descuento Automático por Adelanto de Sueldo
	En soles: 3% 

Mínimo S/ 8.00

En Dólares Americanos: 3% 

Mínimo Equiv. a S/ 8.00

	Gastos Judiciales
	Se cobrarán según las tarifas relacionadas al proceso judicial


Las partes acuerdan que estos costos durante la vigencia del crédito podrán ser modificados por el Banco, por los motivos y en los plazos que se establezcan en el contrato respectivo. El cliente se obliga a cumplir con las obligaciones de pago a su cargo en forma puntual y a constituir las garantías cuando corresponda. 

Los intereses compensatorios se devengarán hasta que la deuda quede íntegramente cancelada, aún cuando lo adeudado esté siendo cobrado en la vía judicial. Se aplicarán una penalidad a partir del día siguiente de la fecha de pago de no haberse cumplido con el mismo, se cobrará una sola vez por cada cuota vencida. Ante el incumplimiento del pago según las condiciones pactadas en el Adelanto de Sueldo, se procederá a realizar el reporte correspondiente a las Centrales de Riesgo con la calificación que corresponda, de conformidad con el Reglamento para la Evaluación y Clasificación del Deudor y la Exigencia de Provisiones vigente. Los efectos generados en caso el CLIENTE reestructure o refinancie el préstamo serán: i) deterioro de la clasificación crediticia del CLIENTE en el sistema financiero; y ii) cambio de las condiciones originales del préstamo, generándose un nuevo cronograma que incluirá la deuda vencida más los cargos respectivos.

Todas las condiciones se refieren al tarifario a la fecha en que se emite la presente Hoja Resumen. ITF aplicable a las transacciones antes señaladas estarán afectas a la tasa actual es de 0.005%. 

Los canales de recepción de reclamos en el BANCO son: red de agencias, Banca Telefónica, Scotia en Línea. Asimismo el CLIENTE podrá recurrir a otras instancias para presentar reclamos por los reclamos por las operaciones y servicios que realicen tales como la Oficina de Servicios de Atención al Ciudadano de Indecopi o la Plataforma de Atención al Usuario (PAU) de SBS pau@sbs.gob.pe.

El CLIENTE declara haber recibido la presente Hoja Resumen y el Contrato para su lectura y que el BANCO ha absuelto todas sus preguntas, suscribiendo el presente documento y el Contrato con absoluto conocimiento de sus alcances en cuanto a derechos, obligaciones y responsabilidades contenidas.
Firma del Cliente (con lapicero tinta negra, sin sobrepasar el recuadro)





Huella Digital Índice Derecho








Firma del Cliente (con lapicero tinta negra, sin sobrepasar el recuadro)





Huella Digital Índice Derecho








FECHA:____/____/_____








FECHA:____/____/_____








Firma del Cliente (con lapicero tinta negra, sin sobrepasar el recuadro)





Huella Digital Índice Derecho








Firma del Cliente (con lapicero tinta negra, sin sobrepasar el recuadro)





Huella Digital Índice Derecho








FECHA:____/____/_____








FECHA:____/____/_____
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